Публичный отчет

Комитета по образованию администрации Зиминского района

за 2012-2013 учебный год
В 2012-2013 учебном году в муниципальной системе образования Зиминского района работа велась в соответствии с государственной политикой и социально-экономическими условиями, сложившимися в Зиминском  районе и была направлена на решение основных задач:

- обеспечение введения новых государственных образовательных стандартов, позволяющих школьникам раскрыть свои способности, сориентироваться в высокотехнологичном конкурентном мире, опираясь на передовые достижения психолого-педагогической науки;

- развитие системы независимого контроля качества образования, форм профессиональной и общественной экспертизы качества образования, предоставление родительской общественности ясных механизмов независимой оценки качества образования на всех ступенях обучения;

- развитие национально-регионального компонента общего образования, обеспечивающего формирование у школьников компетенций в области природно-климатической, социально-экономической, поликультурной специфики Иркутской области, навыков здорового образа жизни, введение курсов экологического образования, психологии социальной и межкультурной компетентности, духовно-нравственного просвещения;

- развитие муниципальной системы поиска, поддержки и общественного признания талантливых детей, обеспечения активной работы каждого образовательного учреждения по выявлению наиболее способных и одаренных детей;

- формирование системы непрерывного повышения квалификации учителей с использованием различных форм и определением компетенций, стажировки учителей у творчески работающих педагогов, получивших общественное признание;

- создание единой информационной образовательной среды системы образования на муниципальном уровне и уровне образовательного учреждения;

- оптимальное использование имеющихся ресурсов общеобразовательных учреждений для обеспечения современного содержания образования и внедрения новейших технологий в обучении;

- создание благоприятных социально-психологических условий, комфортной среды в классных коллективах, умение своевременно увидеть потребность ребенка в психологической поддержке;

- обеспечение условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников, развитие физической культуры и спорта;

- обеспечение организационных условий для реализации введения новых механизмов финансирования (НСОТ, НПФ);

- осуществление контроля соблюдения образовательными учреждениями законодательства Российской Федерации в области образования;

- профилактика безнадзорности, правонарушений, вредных зависимостей, дорожно-транспортного травматизма, несчастных случаев среди детей и подростков;

- организация содержательного досуга детей и подростков, проведение районных массовых мероприятий по различным направлениям, воспитание у подрастающего поколения патриотизма, гражданственности, принципов здорового образа жизни;

-обеспечение полноценного участия общественности в управлении образовательными учреждениями, в формировании образовательной политики на муниципальном уровне  и передачей ряда управленческих полномочий.

Особое внимание уделялось деятельности по пяти ключевым направлениям развития общего образования, обозначенным в Национальной образовательной инициативе (НОИ) «Наша новая школа». В рамках инициативы велась работа по подготовке к внедрению образовательных стандартов в начальной школе; выстраиванию системы поиска и поддержки талантливых детей. Большое внимание уделялось  развитию учительского потенциала и изменению облика школ, а также решались проблемы, связанные с сохранением и укреплением здоровья детей и подростков.

В истекшем учебном году образовательную деятельность на территории района осуществляли 18 общеобразовательных школ. Из них: 10 средних, 6 основных и 2 начальных, 8 начальных школ являлись структурными подразделениями средних школ, 1 структурное подразделение временно законсервировано (Мординская НОШ).

Руководствуясь Законом РФ «Об образовании», школы гарантировали право   на получение среднего (полного) образования всем учащимся в пределах государственных образовательных стандартов. Форма обучения – очная, из других  форм ежегодно востребован экстернат  (в истекшем учебном году  по данной форме получил  образование 1человек).

Права и обязанности учащихся определены Уставом. Обучение бесплатное, по заявлениям родителей производился прием в школу всех желающих.

Обеспечение доступности дошкольного образования – важнейший приоритет муниципальной образовательной политики

Главной целью образовательной политики Иркутской области, в том числе и муниципальной системы образования в сфере дошкольного образования является реализация права каждого ребёнка на доступное и качественное образование.  Образование, направленное на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста, коррекцию недостатков в физическом (или) психическом развитии детей.

В текущем году работа по комплектованию дошкольных учреждений проводилась на основании  «Положения о порядке комплектования муниципальных дошкольных образовательных учреждений Зиминского района» № 153 от 25.04.2009 г.   По этому вопросу проводилась аналитическая работа по учёту исполнения очерёдности.

Общее количество детского населения, проживающего в районе от 1 года до 7 лет -1423 человека. В районе функционирует 8 дошкольных учреждений. В них воспитывается  387 детей. Имеется банк данных о состоянии очередности в детские сады. На 01.06. 2013 года очередь составляла 185 детей.  Наибольшая востребованность отмечается  в детских садах: с. Ухтуй  - 105  детей,    Ц-Хазан – 42 . Есть необходимость в открытии детских садов  с. Новолетники,  с. Услон.
В районе реализуется Ведомственная  целевая программа Комитета по образованию администрации Зиминского района «Развитие дошкольного образования в Зиминском районе на 2012 -2015 годы».

Цель Программы: обеспечение современного качества дошкольного образования, направленного на развитие культуры в соответствии с актуальными и перспективными потребностями личности и общества.

На достижение указанной цели направлено решение следующих задач: 

-сохранение и развитие сети дошкольных образовательных учреждений с учётом потребностей населения района;

-повышение качества дошкольного образования;

-создание условий для повышения качества дошкольного образования.

Реализация основных направлений программы за 2012 год:

1.Сохранение и развитие сети дошкольных образовательных учреждений с учетом потребностей населения района:

- открытие группы общеразвивающего вида в МБОУ Самарская СОШ на 15 мест (местный бюджет – 719,601 тыс. руб);

- открытие групп кратковременного пребывания в МБОУ Новолетниковская СОШ на 15 мест (местный бюджет – 96,526 тыс. руб) и в структурном подразделении Сологубовская НОШ на 12 мест.

2. Создание условий для качественного предоставления услуг.

- привязка проектно-сметной документации строительства МБДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек» в рамках «Областной государственной целевой программы поддержки и развития учреждений дошкольного образования в Иркутской области на 2009-2014 годы» за счет средств местного бюджета (1466,950 тыс. руб.);

В рамках реализации программы созданы условия для открытия групп кратковременного пребывания в 2013 году  на 27 мест.

Финансирование Программы за 2012 года планировалось из местного бюджета  3349,31 тыс. руб, израсходовано – 2447,387 тыс. руб..  Процент выполнения программы – 73 %.

Инструменты сокращения очереди в дошкольные образовательные организации:

-  за счет расширения альтернативных форм дошкольного образования;

создание групп кратковременного пребывания;

открытие «воскресных» школ по подготовке детей к школе;

- за счет дополнительных мест;

- за счет открытия группы общеразвивающего вида на базе МБОУ Самарская СОШ;

- строительство новых зданий дошкольных образовательных организаций МБДОУ Ухтуйский детский сад, МБДОУ Самарский детский сад.

Содержание образования определено в соответствии с ФГТ и на основе  общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой. 
Ведущие цели программы - создание благоприятных условий для полноценного проживания дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 
Для достижения целей программы первостепенное значение имеют:

- забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном всестороннем развитии каждого ребенка;

- создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем воспитанникам, что позволяет растить их общительными, добрыми, любознательными, инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству;

- максимальное использование разнообразных видов детской деятельности, их интеграция в целях повышения эффективности образовательного процесса;

- творческая организация (креативность) воспитательно-образовательного процесса; 

- вариативность использования образовательного материала, позволяющего развивать творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка;

- уважительное отношение к результатам детского творчества;

- единство подходов к воспитанию детей в условиях ДОУ и семьи;

- соблюдение в работе детского сада и начальной школы преемственности, исключающей умственные и физические перегрузки в содержании образования детей дошкольного возраста, обеспечивая отсутствие давления предметного обучения.

Педагогические коллективы детских садов принимали активное участие в районных конкурсах:

· «Социально – значимые проекты» проект «Хлебная страна»;

· Конкурс методических разработок «Родительского собрания»;

· Единый методический день «Формирование культурно гигиенических навыков дошкольников»;

· Мероприятия по оформлению уголков Гражданственности (фото);

· Фестиваль самодеятельных  театральных постановок  посвящённых Российской истории (видео ролики);

· Конкурс Кисточка Юного художника « Противопожарная безопасность в лесу»;

· Конкурс художественного чтения видео ролик;

· Конкурс «Устами Младенца»;

· Театрализованное представление «Безопасное поведение в природе» (видео ролик «Пожар в лесу»).

Кроме этого, воспитатели:Антипина Лариса Леонидовна - МБДОУ Кимильтейскийдетский сад «Колосок»; Бакшаева Марина Викторовна  - МБДОУ Покровский детский сад «Росинка»; Май Елена Геннадьевна -  МБДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек»;Степаненко Галина Николаевна -  МБДОУ Батаминский детский сад «Улыбка» приняли участие в районном конкурсе «Воспитатель года - 2013».
Май Елена Геннадьевна -  МБДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек»- победитель районного конкурса и участник областного конкурса «Воспитатель года - 2013» (приз зрительских симпатий).

Степаненко Галина Николаевна -  МБДОУ Батаминский детский сад «Улыбка»- призер.

Воспитатели активно повышают свой профессиональный уровень. 11 педагогов дошкольного образования прошли курсовую подготовку. Задача активизации работы педагогов по совершенствованию предметно -развивающей среды   решалась через такие методические мероприятия как заседания районных методических объединений.

Было проведено 5 заседаний  РМО для воспитателей  дошкольных учреждений

	дата
	Место и участники проведения РМО
	Ответственные за проведение РМО
	Тема
	задания
	примечания

	август
2012
	МОУ Самарская СОШ
	Евланова Т.И.
	Презентация социально-значимых дел «Свой мир мы построим сами»
	Подготовить презентацию проектов 
	Все ДОУ представили проекты

	ноябрь 2012
	МОУ Кимильтейская СОШ Единый методический день

	Евланова
Т.И.

Ефремова О.В.
	Реализация образовательных областей  « Здоровье», 
« Физическая культура» в ДОУ 

в соответствии с требованиями ФГТ


	Подготовка презентаций, видеороликов
	Воспитателями ДОУ были представлены презентации согласно заявленным темам

	январь
2013
	МОУ Кимильтейская СОШ Единый методический день
	Евланова
Т.И.

Ефремова О.В
	Реализация образовательной области « Безопасность» в соответствии с требованиями ФГТ

	Подготовка презентаций,
	Воспитателями ДОУ были представлены презентации согласно заявленным темам

	март
2013
	МОУ Ухтуйская СОШ Единый методический день

	Евланова
Т.И.

 Михальченко Е.А.


	Реализация образовательной области « Безопасность» в соответствии с требованиями ФГТ
 Презентация методических разработок по образовательной области « Безопасность»:


	Защита методических разработок, презентаций
видеороликов
	Воспитателями ДОУ были представлены презентации согласно заявленным темам

	апрель
2013
	МБДОУ Кимильтейский детский сад» Колосок»
	Чайкисова В.А.
Кравченко Л.Н.
	Организация работы по интенсивному развитию интеллектуальных способностей детей дошкольного возраста
	Представление опыта работы, проведение НОД, мастер-класса в рамках 
« ДОУ-ДОУ»
	Все мероприя
тия были проведены на хорошем уровне


В рамках проведения августовской конференции 2012 г, на заседании РМО педагогами дошкольных учреждений были представлены презентации проектов социально-значимых дел: « Свой мир мы построим сами»Батаминского детского сада « Улыбка», Филипповского детского сада «Солнышко», Ухтуйского детского сада « Тополек» «Мы не гости на планете», Кимильтейского детского сада «Колосок»,  Покровского детского сада «Росинка»,   Перевозского  детского сада «  Багульник», Ц.Хазанского  детского сада «Елочка»
В ноябре в рамках проведения Единого методического дня  согласно теме «Реализация образовательных областей « Здоровье». « Физическая культура» в соответствии с требованиями ФГТ», воспитателями дошкольных учреждений были представлены презентации по следующим темам:

- « Формирование культурно- гигиенических навыков дошкольников» -Дребот М.Е.   воспитатель  Перевозского детского  сада « Багульник»

- «Использование традиционных и нетрадиционных форм закаливания дошкольников» -  Иванова С.Л. воспитатель Филипповского детского сада « Солнышко»;

- Дни здоровья в детском саду  Ленова Н.М. -  воспитатель Батаминского  детского сада « Улыбка»;

- «Организация спортивных соревнований дошкольников» Кравченко Л.Н.- воспитатель Кимильтейского  детского сада « Колосок»;

- «Организация физкультурно- оздоровительной работы  с детьми дошкольного возраста в летний период» -  воспитатель Долгих Н.Ю.  Ухтуйского  детского сада « Тополек»;

- «Формирование навыков здорового образа жизни через организацию дидактических игр» - воспитатель Васильева  Н.В., воспитатель Ц-Хазанского детского сада «Елочка»;

- «Организация физкультурно- оздоровительной работы с детьми дошкольного возраста при проведении прогулок» - Бакшаева М.В., воспитатель Покровского детского сада « Росинка»;

- «Организация сюжетной гимнастики с детьми разновозрастной группы» (без презентации) - Ярославцева З.А., заведующая Масляногорского детского сада « Колосок».

Были отмечены  интересные презентации и обобщен опыт работы следующих воспитателей  ДОУ: Кравченко Л.Н,Кимильтейский детский сад; Долгих Н.Ю., Ухтуйский детский сад;  Васильевой Н.В., Ц-Хазанский детский сад;Леновой Н.М.,Батаминский  детский сад; Бакшаевой М.В.,  Покровский  детский сад;Дребот М.Е.,Перевозский детский  сад.

Опыт работы  следующих воспитателей считать обобщенным на муниципальном уровне:

- Ивановой С.Л. – МБДОУ Филипповский детский сад по теме:   «Ознакомление дошкольников с правилами противопожарной безопасности»;

- Долгих Н.Ю.   – МБДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек» по теме:        «Ознакомление дошкольников с правилами дорожного движения»;

- Евлановой Т.И.  - МБДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек» по теме: «Методические рекомендации по организации воспитательногообразовательного процесса с дошкольниками по реализации образовательной области  «Безопасность»

В апреле месяце  прошел семинар  педагогических работников Кимильтейского сада « Колосок» по теме « Организация работы по интенсивному развитию интеллектуальных способностей детей дошкольного возраста» в рамках методического мероприятия «ДОУ-ДОУ».  Просмотренная непосредственная образовательная деятельность, проведенный мастер-класс были организованы и проведены на хорошем уровне.

 Вывод: в 2012-2013 учебном году, воспитатели ДОУ Зиминского района работали над темой «Формирование  коммуникативных навыков детей дошкольного возраста через интеграцию областей « Здоровье», «Физическая культура»,   «Безопасность».  Было  создано электронное пособие, в которое вошли представленные презентации и доклады воспитателей по теме: «Реализация образовательных областей « Здоровье», «Физическая культура», « Безопасность».

На основании выше изложенного определяются следующие задачи:

1. обеспечение методической работы с педагогами ДОУ по изучению  ФГОСк реализации  основной образовательной программы дошкольного образования;

2. оказание методической помощи ДОУ по  разработке и корректировке основной образовательной программы  в соответствии с ФГОС;

3. повышение квалификации руководящих кадров и педагогических кадров ДОУ через организацию курсов, семинаров;

4. совершенствование системы мониторинга качества дошкольного образования на уровне Комитета по образованию и детского сада.
Реализация конституционного принципа доступности качественного общего образования – главная цель образовательной политики Зиминского района 

Учебный процесс  осуществлялся согласно учебным планам, разработанным на основе регионального базисного  учебного плана, утвержденного  распоряжением Министерства  образования Иркутской области от 12.08 2011 г. № 920-мр для 6-ти дневной учебной недели (кроме 1 класса),  обеспечивающим   реализацию федерального компонента  государственного стандарта общего образования, развитие регионального компонента содержания общего образования и создающему условия для формирования компонента образовательного учреждения  с учетом требований санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.

Распределение времени по образовательным областям производилось с сохранением нормативов РУП. Использовался  традиционный вариант.

Предметы инварианта велись по традиционным программам и учебникам, рекомендуемым Министерством образования. Учебники приобретались за счет областного бюджета и средств спонсоров.

Основными критериями работы школ и всех педагогических коллективов являлись и являются основные показатели: успеваемость, качество обучения и посещаемость, которые, в свою очередь, находятся в прямой зависимости от условий, созданных для организации учебно-воспитательного процесса в школе  в целом, от работы по сохранению контингента учащихся, от работы с учащимися, плохо усваивающими программный материал и одаренными  детьми. Все это и легло в основу работы школ и контроля со стороны Комитета при осуществлении инспекторских проверок.

Тематические и инспекторские проверки проводились по следующей тематике: «Организация начала учебного года», «Состояние образовательного процесса»,  «Ведение школьной документации», «Работа руководителя ОУ над повышением качества знаний обучающихся». По результатам выездных инспекционных проверок составлены справки, отслеживается выполнение предписаний.

В ходе образовательного процесса реализовывались образовательные программы:

Начального общего образования (1-4 классы)  -  716обучающихся;

Основного общего (5- 9 классы)  - 710  обучающихся;

Среднего общего (10 – 11 классы)  -   108 обучающихся;

Для обеспечения развития детей, их склонностей и возможностей: 14 детей   – на дому.

93,5 % (от общего числа учащихся) занимались в одну смену;

из 26 сел для 361 обучающегося, проживающего на расстоянии более 3-х километров от школы, осуществлялся организованный подвоз: в 8 школ района - транспортом школ, в 1 (г.Саянск) и в 1 школу (г.Зима) – арендованным транспортом.

Большое внимание уделялось  организации  питания:

	Охват
	2008г.
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	Горячим питанием
	75,4%
	76,1
	75,3
	74,6
	75,7
	79

	Буфетным питанием
	31,3%
	19,8
	18,6
	17,5
	18,4
	17,5


Из числа питающихся  питалось бесплатно 1009обучающихся (сироты, дети из малообеспеченных, неполных и многодетных семей – за счет областного бюджета), 

В течение всего учебного года шло отслеживание посещаемости учащихся, выявление причин непосещения школы  и работа по их устранению.

Это отслеживание начиналось сразу по окончании учебного года: протоколом педсовета, а затем приказом по школе оформлялись списки учащихся, окончивших школу и переведенных в следующий класс; оставленных на  повторный год обучения; выбывших в течение летнего периода. На начало учебного года – определение выпускников и оставивших школу в течение года.

И, тем не менее, в течение года  школу оставили 3 обучающихся, которые поступили  в  учреждения НПО.

На конец года в школах обучалось  1522 ученика.

По окончании учебного года во всех школах прошли педсоветы о переводе учащихся в следующий класс и  допуске к экзаменам учащихся 9-х, 11-х классов.

На конец 2012-2013 учебного года в 9 классах ОУ района обучалось 127 детей, в том числе 1 обучающийся по форме экстернат. Из 127 выпускников 9-х классов к итоговой аттестации было допущено 124, из  них  106 сдавали по 4 экзамена – 2 в новой форме и два устно по выбору, двое выпускников сдавали русский язык и математику в традиционной форме, 15 выпускников  9-х классов, обучающихся по специальной (коррекционной ) программе VIII вида, сдавали только 1 предмет – технологию . Экзамен по математике и ОБЖ сдавал выпускник 2012 года со справкой. Не допущено к ИГА 3 выпускника Хазанской СОШ.

Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9-х классов в новой форме проводилась в соответствии с Порядком  организации и проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов  в новой форме  и Организационно-территориальной схемой проведения ГИА выпускников IX классов общеобразовательных учреждений Иркутской области в 2013 году.

Работы выпускников проверялись территориальной экзаменационной комиссией, результаты следующие:

Русский язык

	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	Батаминская СОШ
	8
	0
	3
	5
	0
	100
	37,5
	3,4

	Кимильтейская СОШ
	26
	1
	8
	11
	6
	76,9
	34,6
	3,1

	Масляногорская СОШ
	12
	0
	2
	3
	7
	41,7
	16,7
	2,6

	Новолетниковская СОШ
	4
	0
	1
	3
	0
	100
	25
	3,3

	Покровская СОШ
	2
	0
	0
	2
	0
	100
	0
	3

	Самарская СОШ
	5
	0
	2
	3
	2
	40
	0
	2,4

	Ухтуйская СОШ
	21
	3
	9
	8
	1
	95,2
	57,1
	3,7

	Филипповская СОШ
	11
	0
	1
	3
	7
	36,4
	9,1
	2,5

	Хазанская СОШ
	9
	0
	4
	3
	2
	77,8
	44,4
	3,2

	Басалаевская ООШ
	4
	0
	0
	4
	0
	100
	0
	3

	Б-Воронежская ООШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5

	Боровская ООШ
	1
	0
	0
	0
	2
	0
	0
	2

	Верх-Окинская ООШ
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	0
	3

	ИТОГО:
	106
	4
	29
	46
	27
	74,5
	31,1
	3


В сравнении с 2012 годом успеваемость по русскому языку понизилась на 10,6 %, качество – на 8,4 %.

КИМы для итоговой аттестации по математике в 2013 году включали в себя задания по трем модулям: реальная математика, алгебра, геометрия. Выставлялась отдельная оценка по алгебре и геометрии и общая оценка за всю работу. Выпускник, набравший не менее 2-х баллов по геометрии , 3-х баллов по математике и не менее 8-ми баллов за всю работу оценивался положительно. Общие итоги экзамена приведены в таблице.

Математика

	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	Батаминская СОШ
	9
	2
	3
	4
	0
	100
	55,6
	16,2

	Кимильтейская СОШ
	26
	2
	7
	13
	4
	84,6
	34,6
	14,5

	Масляногорская СОШ
	12
	2
	7
	3
	0
	100
	75
	17,3

	Новолетниковская СОШ
	4
	0
	4
	0
	0
	100
	100
	20,3

	Покровская СОШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	15,5

	Самарская СОШ
	5
	0
	2
	3
	0
	100
	40
	14

	Ухтуйская СОШ
	21
	4
	4
	7
	6
	71,4
	38,1
	15,6

	Филипповская СОШ
	11
	1
	6
	4
	0
	100
	63,6
	16,6

	Хазанская СОШ
	9
	0
	3
	6
	0
	100
	33,3
	13,6

	Басалаевская ООШ
	4
	0
	3
	1
	0
	100
	75
	18,5

	Б-Воронежская ООШ
	2
	0
	0
	2
	0
	100
	0
	14

	Боровская ООШ
	1
	1
	0
	0
	0
	100
	100
	23

	Верх-Окинская ООШ
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	0
	15

	ИТОГО:
	107
	12
	40
	45
	10
	90,7
	48,6
	16,5


В сравнении с 2012 годом успеваемость по математике повысилась на 20,8 %, качество – на 14,4 %.    

 На экзамене по математике неудовлетворительную оценку получило 10 человек, на экзамене по русскому языку – 27  человек.  Пересдача по предметам  происходила в традиционной форме, пересдача прошла успешно, не пересдала русский язык 1 выпускница Масляногорской СОШ.

Самый высокий результат на экзамене по математике  (при максимуме баллов  38) показал выпускник Ухтуйской СОШ  - Писарек К. – 30 баллов.  Самый низкий результат у Кобирдо К. (Ухтуйская СОШ) ,  получившей 5 баллов за выполнение работы..

Самый высокий результат по русскому языку –41 балл (при максимуме – 42) показала выпускница Кимильтейской СОШ Лебедева А. Самый низкий результат – 3 балла у Копылова К. ( Самарская СОШ).

В итоговой аттестации по предметам выбора участвовало 107 выпускников. Для сдачи экзамена им были предложены билеты, тесты, разработанные Министерством образования РФи опубликованные в «Вестнике образования».    Задания,  связанные с проверкой практических умений и навыков учащихся (практические  задачи, тексты), составлены  по каждой теме с учетом требований государственных образовательных  программ по учебным предметам.  Оборудование, таблицы, материалы текстов для проведения практических заданий подготовлены в полном объеме.  

Все экзаменационные материалы для проведения итоговой аттестации выпускников 9 класса  разработаны в соответствии с требованиями к обязательному минимуму содержания образования, рассмотрены на заседаниях соответствующих методических объединений и утверждены директорами  школ.

В 2013 году на ИГА выпускники 9- х классов выбрали 12 предметов.

Рейтинг предметов по  выбору выпускников 9-х классов

	ПРЕДМЕТ
	Количество

выпускников,

выбравших

предмет
	Процент от общего 

количества выпускников 

9-х классов (%)

	Обществознание
	63
	59,4

	ОБЖ
	55
	51,9

	Биология
	24
	22,6

	Физика
	12
	11,3

	Физкультура
	21
	19,8

	География
	11
	10,4

	Химия
	11
	10,4

	Информатика
	11
	10,4

	Черчение
	1
	0,9

	История 
	2
	1,9

	Литература
	2
	1,9

	Иностранный язык
	2
	1,9

	ИТОГО:      12
	215
	


Результаты сдачи экзаменов по выбору представлены ниже в таблицах

Основы безопасности жизнедеятельности

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Батаминская СОШ
	6
	0
	4
	0
	2
	100
	33,3
	3,7

	2
	Кимильтейская СОШ
	15
	0
	5
	9
	1
	100
	66,7
	3,7

	3
	Новолетниковская СОШ
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	3

	4
	Покровская СОШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5

	5
	Самарская СОШ
	4
	0
	1
	2
	1
	100
	75
	4

	6
	Ухтуйская СОШ
	9
	0
	4
	4
	1
	100
	55,5
	4,1

	7
	Филипповская СОШ
	5
	0
	1
	4
	0
	100
	80
	3,8

	8
	Хазанская СОШ
	9
	0
	3
	3
	3
	100
	66,7
	4

	9
	Басалаевская ООШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5

	10
	Б-Воронежская ООШ
	2
	0
	2
	0
	0
	100
	0
	3

	
	ИТОГО:
	55
	0
	23
	24
	8
	100
	58,2
	3,6


Биология

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Батаминская СОШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5

	2
	Кимильтейская СОШ
	3
	0
	2
	1
	0
	100
	33,3
	3,3

	3
	Новолетниковская СОШ
	4
	0
	0
	0
	4
	100
	100
	5

	4
	Самарская СОШ
	1
	0
	0
	0
	1
	100
	100
	5

	5
	Ухтуйская СОШ
	6
	0
	3
	3
	0
	100
	50
	3,5

	6
	Филипповская СОШ
	4
	0
	1
	2
	1
	100
	75
	4

	7
	Басалаевская ООШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5

	8
	Б-Воронежская ООШ
	2
	0
	2
	0
	0
	100
	0
	3

	
	ИТОГО:
	24
	0
	10
	8
	6
	100
	58,3
	3,9


Обществознание

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Батаминская СОШ
	4
	0
	0
	2
	2
	100
	100
	4,5

	2
	Кимильтейская СОШ
	17
	0
	3
	8
	6
	100
	82,4
	4,2

	3
	Масляногорская СОШ
	9
	1
	5
	3
	0
	88,9
	33,3
	3,2

	4
	Новолетниковская СОШ
	4
	0
	0
	1
	3
	100
	100
	4,8

	5
	Покровская СОШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5

	6
	Самарская СОШ
	1
	0
	0
	0
	1
	100
	100
	5

	7
	Ухтуйская СОШ
	13
	0
	5
	5
	3
	100
	61,5
	3,8

	8
	Филипповская СОШ
	5
	0
	3
	2
	0
	100
	40
	3,4

	9
	Хазанская СОШ
	7
	0
	5
	2
	0
	100
	28,6
	3,3

	10
	Верх-Окинская ООШ
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	3

	
	ИТОГО:
	63
	1
	23
	24
	15
	98,4
	61,9
	3,9


Химия

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Масляногорская СОШ
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	100
	4

	2
	Новолетниковская СОШ
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	100
	4

	3
	Самарская СОШ
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	100
	4

	4
	Ухтуйская СОШ
	6
	0
	3
	1
	2
	100
	50
	3,8

	5
	Басалаевская ООШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5

	
	ИТОГО:
	11
	0
	4
	5
	2
	100
	63,6
	3,9


География

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Батаминская СОШ
	4
	0
	2
	2
	0
	100
	50
	3,5

	2
	Масляногорская СОШ
	2
	0
	1
	0
	1
	100
	50
	4

	3
	Ухтуйская СОШ
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	3

	4
	Филипповская СОШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5

	5
	Басалаевская ООШ
	2
	0
	0
	1
	1
	100
	100
	4,5

	
	ИТОГО:
	11
	0
	5
	4
	2
	100
	54,5
	3,7


Физика

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Батаминская СОШ
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	100
	4

	2
	Масляногорская СОШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5

	3
	Ухтуйская СОШ
	5
	0
	1
	3
	1
	100
	80
	4

	4
	Филипповская СОШ
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	100
	4

	5
	Хазанская СОШ
	2
	0
	0
	2
	0
	100
	100
	4

	6
	Боровская ООШ
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	100
	4

	
	ИТОГО:
	12
	0
	2
	9
	1
	100
	83,3
	3,9


Физкультура

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Кимильтейская СОШ
	16
	0
	2
	4
	10
	100
	87,5
	4,5

	2
	Филипповская СОШ
	5
	0
	1
	1
	3
	100
	80
	4,4

	
	ИТОГО:
	21
	0
	3
	5
	13
	100
	85,7
	4,5


Информатика

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Масляногорская СОШ
	7
	1
	4
	2
	0
	85,7
	28,6
	3,1

	2
	Самарская СОШ
	3
	0
	2
	1
	0
	100
	33,3
	3,3

	3
	Ухтуйская СОШ
	1
	0
	0
	0
	1
	100
	100
	5

	
	ИТОГО:
	11
	1
	6
	3
	1
	90,9
	36,4
	3,8


Литература

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Масляногорская СОШ
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	3

	2
	Ухтуйская СОШ
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	100
	4

	
	ИТОГО:
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5


История

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Кимильтейская СОШ
	1
	0
	0
	0
	1
	100
	100
	5

	2
	Верх-Окинская ООШ
	1
	0
	0
	0
	1
	100
	100
	5

	
	ИТОГО:
	2
	0
	0
	0
	2
	100
	100
	5


Черчение

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Масляногорская СОШ
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	3

	
	ИТОГО:
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	3


Иностранный язык

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Масляногорская СОШ
	1
	0
	0
	0
	1
	100
	100
	5

	2
	Боровская ООШ
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	3

	
	ИТОГО:
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	4


Технология

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во

сдающих
	ОЦЕНКИ
	%

успев-ти
	%

кач-ва
	Средний

 балл

	
	
	
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1
	Кимильтейская СОШ
	3
	0
	1
	1
	1
	100
	66,7
	4

	2
	Новолетниковская СОШ
	2
	0
	0
	2
	0
	100
	100
	4

	3
	Самарская СОШ
	3
	0
	1
	1
	1
	100
	66,7
	4

	4
	Ухтуйская СОШ
	2
	0
	0
	2
	0
	100
	100
	4

	5
	Хазанская СОШ
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	3

	6
	Басалаевская ООШ
	1
	0
	0
	1
	0
	100
	100
	4

	7
	Б-Воронежская ООШ
	1
	0
	1
	0
	0
	100
	0
	3

	8
	Верх-Окинская ООШ
	2
	0
	1
	1
	0
	100
	50
	3,5

	
	ИТОГО:
	15
	0
	5
	8
	2
	100
	66,7
	3,7


Большинство выпускников 9-х классов и их педагогов ответственно отнеслись к подготовке и сдаче  экзаменов, многие подтвердили на экзамене годовую оценку, некоторые даже повысили, но есть и такие выпускники, которые на ИГА не смогли подтвердить годовую оценку. 

Несмотря на достаточно хороший уровень специальных знаний, умений и навыков выпускников, итоговые результаты проведения ГИА по-прежнему свидетельствуют о наличии проблемы, связанной с объективностью выставления отметок учителями-предметниками  в течение учебного года.  Педагоги зачастую не видят и не используют потенциал обучающихся, который раскрывается на экзамене, что является результатом недостаточности индивидуального и дифференцированного подхода к ученикам. 

В целом, итоговая аттестация подтвердила знания учащихся, полученные ими на второй ступени обучения.       Итоговую аттестацию выдержало 123 обучающихся 9-х классов. 1 выпускница Кимильтейской СОШ получила аттестат об основном общем образовании с отличием  , 107 – аттестат об основном общем образовании без отличия, 15 – свидетельство об окончании специального (коррекционного) класса образовательного учреждения. Одной выпускнице Масляногорской СОШ, не прошедшей ИГА по трем предметам,  выдана справка об обучении в общеобразовательном учреждении.

На конец 2012-2013 учебного года в школах района насчитывалось 58 выпускников 11-х классов.  До  итоговой аттестации  было допущено 57. Не допущена одна выпускница Масляногорской СОШ - Игнатьева Набат, обучающаяся по форме  экстернат.  Кроме 57 выпускников текущего года   ЕГЭ по русскому языку сдавал ещё  1 выпускник,  который в 2010 году окончил школу со справкой, и одна выпускница 2012 года, не преодолевшая минимальный порог по математике. 

Для всех выпускников обязательными являлись два экзамена в форме ЕГЭ: русский язык и математика. 

Для подтверждения усвоения школьной программы и получения аттестата по каждому из них нужно было  набрать не ниже минимального количества баллов, установленных  Рособрнадзором (русский язык -36 баллов, математика – 24). 

В свидетельство о ЕГЭ выставлялись положительные результаты по обязательным предметам, а также баллы, полученные при сдаче ЕГЭ предметов по выбору. 

 Свидетельство о результатах ЕГЭ - это фактически экзаменационный лист вступительных экзаменов в ВУЗ. 

Сдавать можно было любое количество предметов из списка: 

Физика 

Химия 

Информатика и информационно-коммуникационные технологии (информатика и ИКТ) 

Биология 

География 

История 

Обществознание 

Литература 

Иностранный язык

Выбор должен быть сделан на основе Перечня вступительных испытаний по каждой специальности, который объявляет ВУЗ.

Этим правом воспользовались 48 из 57 (84.2 %) выпускников. 9 (15.8 %) выпускников сдавали только обязательные предметы.

Выбор дополнительных предметов в разрезе школ  составил:

Самарская  СОШ –  2 предмета;

Кимильтейская, Ухтуйская, Масляногорская, Новолетниковская, Филипповская СОШ -  3  предмета;  

Зулумайская СОШ  -  4 предмета;

Хазанская, Батаминская,  Покровская  СОШ – 6 предметов.;

Число учащихся, выбравших дополнительный предмет:

обществознание–31(54,4%)
история – 6 (10,5%)

биология -  28 (49,1%) 

физика – 16 (28,1%)

география – 1 (1,8%)

химия  – 7 (12,3%)

литература  - 5 (8,8%)

Выбрали по: одному   дополнительному предмету –  14 ( в прошлом году 18 выпускников);двум –  24 (30);трем –  8 (13);четырем – 5 (5) 

При проведении итоговой аттестации в форме ЕГЭ использовалась стобалльная система  оценки. По каждому общеобразовательному предмету Рособрнадзором устанавливалось минимальное количество баллов, подтверждающее освоение выпускником основных общеобразовательных программ среднего (полного) общего образования в соответствии с требованиями федерального государственного стандарта среднего (полного) общего образования.

Минимальные баллы по предметам:

- биология –  36;

- русский язык – 36;

- литература - 32;

- математика – 24 ;

- химия – 36;

- физика - 36;

- обществознание -  39 ;

- история -  32;

- география -37.;

Результаты государственной (итоговой) аттестации признавались удовлетворительными в случае, если выпускник по обязательным общеобразовательным предметам (русский язык и математика) при сдаче ЕГЭ набрал количество баллов не ниже минимального.

3 ученика МБОУ Кимильтейская СОШ: Бочаров Сергей, Олейник Анастасия, Федотова Татьяна получили неудовлетворительный результат по обоим обязательным предметам.

Выпускник, получивший на государственной (итоговой) аттестации неудовлетворительный результат по одному из обязательных общеобразовательных предметов, допускался повторно к государственной (итоговой) аттестации по данному предмету.

Таковых оказалось по математике – 13.Русский язык не пересдавал никто.

По результатам повторных экзаменов  по математике  усвоение общеобразовательных программ  подтвердили 8 выпускников, не подтвердили пятеро: Тихонова Юлия (Кимильтейская СОШ), Кошкин Иван (Новолетниковская СОШ), Ахметов Андрей (Зулумайская СОШ), Семенюгина Юлия и Раймова Юлия  (Масляногорская СОШ).

Согласно итоговым протоколам ГЭК,  подтверждение усвоения основных общеобразовательных  программ (от числа сдававших)  составило:

русский язык – 93,1 (94,9%)   

математика- 86,2 (92,2 %)                                   

химия – 57,1 (100 %)

географии   - 100 (100 %)              

история –  83,3 (81,8 %)       

обществознание – 90,3 ( 91,8%)

физика –81,3 (54,5 %)                    

литература – 100 (80 %) 

биология – 85,7 (77,2 %)

В сравнении с областными   эти показатели составили:

	предмет
	областной показатель
	районный показатель

	Русский язык
	96,2
	93,1

	математика
	85,09
	86,2

	история
	85,73
	83,3

	биология
	89,08
	85,7

	физика
	87,13
	81,3

	химия
	89,61
	57,1

	обществознание
	93,59
	90,3

	литература
	91,76
	100

	география
	90,79
	100


Итак, % подтверждения освоения основных  общеобразовательных программ  выше областных показателей в Зиминском районе по  3 предметам:  математика – на 1,1 %, география – на 9,21%, литература – на 8,24 %.

Ниже областных -  по 6  предметам:

Русский язык – на 3,1 %, физика - на 5,83 %, биология – на 3,28 %,обществознание– на 3,29 %, химия – 32,51 %, история – на 2,43 %.   

А вот средний тестовый балл  по всем предметам ниже областного, т.е. наши выпускники  едва преодолели установленный минимальный барьер. 

	предмет
	Минимальный балл, установленный Рособрнадзором
	Средний балл по области
	Средний балл по району

	Русский язык
	36
	60,7
	53,5

	Математика
	24
	44,2
	29,7

	Химия
	36
	63,6
	49,9

	Биология
	36
	51,42
	46,8

	История
	32
	49
	47,2

	Обществознание
	39
	56,7
	48,7

	Литература
	32
	50,79
	49,2

	География
	37
	58,44
	45

	Физика
	36
	51,44
	42,3


Наибольшее число  баллов набрали по:

Биологии -  Потыльцев Андрей (Покровская СОШ) -  75 

Русскому языку -  Бухарова Виктория ( Покровская СОШ) – 82 

Математике – Потыльцев Андрей (Покровская СОШ) -  66

Обществознанию -  Бухарова Виктория ( Покровская СОШ) – 72 

Химии – Карелин Андрей ( Покровская СОШ) – 76

Физике – Бухарова Виктория ( Покровская СОШ) – 67

Географии – Маркова Мария (Новолетниковская СОШ)- 45

Истории – Потыльцев Андрей ( Покровская СОШ) – 71 

Литературе – Блажинская Любовь (Хазанская СОШ) - 63

Удовлетворительные результаты государственной (итоговой) аттестации по русскому языку и математике явились основанием выдачи выпускникам документа государственного образца об уровне образования – аттестата о среднем (полном) общем образовании. Его получили 49 выпускников текущего года, что составило 86 % (92,3 %) от числа выпускников школ на конец года и одна выпускница  212 года,  успешно сдавшая математику. 

Трое выпускников 2013 года награждены золотыми медалями за особые успехи в учении: Бухарова Виктория и Потыльцев Андрей (Покровская СОШ), Чусиков Сергей (Кимильтейская СОШ). Двое выпускников Батаминской СОШ награждены серебряными медалями за особые успехи в учении ( Плотникова Анастасия и Осипчук Екатерина).  

8 выпускникам  (14 %)  (Масляногорская СОШ - 2; Новолетниковская СОШ – 1, Кимильтейская СОШ - 4, Зулумайская СОШ - 1),    получившим на итоговой аттестации  неудовлетворительные результаты   по русскому языку и математике или не пересдавшим математику, выданы справки  об обучении в образовательном учреждении. Не получил аттестата также выпускник 2010 года, пересдававший русский язык.

Им предоставляется право пройти государственную (итоговую) аттестацию по  соответствующим общеобразовательным предметам не ранее,  чем через год.

На основании вышеизложенного  администрации школ рекомендовано:

          1. Активизировать работу педагогических коллективов по повышению качества образования.

           2. Разработать план мероприятий по повышению качества образования в каждом ОУ.

         3. Администрации образовательных учреждений района  усилить  контроль за повышением квалификации учителей, состоянием преподавания предметов и подготовкой кИГА и ЕГЭ.

         4. В учебный план ОУ (школьный компонент) ввести предметы, способствующие повышению качества образования.

         5. Активизировать работу по преемственности в обучении.

 6. Администрации ОУ под особый контроль взять работу учителей, чьи ученики показывают стабильно низкие результаты на ИГА, ЕГЭ и при проведении мониторингов.

Успеваемость и качество знаний обучающихся – одни из основных показателей функционирования общеобразовательных учреждений

Результаты работы школ в целом практически остаются на одном уровне:

	Основные

 показатели
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Успеваемость
	98,1
	97,1
	96,6
	97,8
	97,8

	Качество
	32,6
	32,2
	32,2
	28,7
	28,8


Значительно увеличилось число обучающихся, оставленных на повторный год обучения:

	Оставлено на:
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	Второй год
	30
	31
	24
	12
	22

	В т.ч.-дублирование
	6
	7
	7
	1
	1


По сравнению с прошлым учебным годом снизилось количество обучающихся, окончивших школу на «4» и «5»:

	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	490
	414
	362
	393
	381


Большое влияние на качество оказывают и:

1.Отсутствие стабильности в работе по преемственности качества обучения между 1 и 2, 2 и 3 ступенями.

2. Наибольший процент учащихся, окончивших школу на «4» и «5»  - в начальных школах.

3. Отсутствие  стабильной работы с выпускниками 9-х классов. 

Согласно первичнымстатотчетам школ на начало 1 четверти 2012-2013 учебного года в школах района  обучалось 1550 учеников, что на 7 человек меньше по сравнению с данными на 1 сентября  2011 года (1557).

В целях совершенствования комплексной системы контроля качества образования в в 2012-2013 учебном  году Службой по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области были проведены мониторинговые исследования общепредметных знаний и общеучебных умений и навыков обучающихся. Результаты мониторинга обучающихся представлены в приложении.

Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков как возможность развития творческого потенциала, охраны и укрепления здоровья,  формирования навыков здорового образа жизни 

Летний отдых детей и подростков в 2013 году организован в соответствии с ведомственной целевой программой Комитета по образованию администрации Зиминского района "Летний отдых, оздоровление и занятость детей в 2013 году", утвержденной постановлением администрации Зиминского районного муниципального образования от 03.01.2012 г. № 1005, Законом Иркутской области от 02.12.2011 г. № 121-ОЗ "Об отдельных вопросах организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей в Иркутскойобласти", Постановлением Правительства Иркутской области от 22.09.2011 № 272/1-пп "О долгосрочной целевой программе Иркутской области "Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей в Иркутской области на 2012 - 2014 годы", иными нормативными правовыми актами, а также поручениями Правительства Иркутской области, Министерства социального развития, опеки  и попечительствам Иркутской области, областной межведомственной комиссии по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей, проживающих на территории Иркутской области.

На организацию отдыха, оздоровление и занятость детей и подростков в каникулярное время 2013 года в бюджете Зиминского районного муниципального образования предусмотрено 422,877 тыс. рублей.

Координация работы по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков возложена на Комитет по образованию администрации Зиминского района.

Постановлением администрации Зиминского районного муниципального образования от 05.02.2013г. № 154 "Об организации круглогодичного отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2013 году" образована муниципальная межведомственная комиссия. Разработан план работы муниципальной межведомственной комиссии по организации, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на территории Зиминского района в 2013 году.

Составлен реестр загородных оздоровительных лагерей и лагерей дневного пребывания на 2013 год.

В летний период 2013 года, с 3 по 21 июня, 380 детей и подростков, проживающих на территории Зиминского района, смогли отдохнуть в 9 лагерях дневного пребывания, являющихся одной из самых массовых форм отдыха и оздоровления детей, функционировавших при  9 общеобразовательных учреждениях Зиминского района (Ухтуйская, Кимильтейская, Филипповская, Покровская, Батаминская, Хазанская, Самарская, Масляногорская, Новолетниковская школы).
Стоимость путевок была сформирована в соответствии со сметами, представленными общеобразовательными учреждениями, и составила в расчете на 1-го ребенка: 111 рублей - за питание в день (за счет средств областного и местного бюджетов), 300 рублей - родительская плата за пребывание в лагере дневного пребывания за весь оздоровительный сезон.

Кроме того, на территории Зиминского района предусмотрен отдых и оздоровление 70 детей в 5 профильных лагерях, организованных при школах (Басалаевская, Урункуйская, Боровская, Б-Воронежская, Зулумайская) с количеством 10 рабочих дней, двухразовым питанием. Все профильные лагеря, кроме профильного лагеря Зулумайской школы, отработали в июне т.г. по утвержденным программам. Программа профильного лагеря Зулумайской школы запланирована к реализации в августе текущего года.

Стоимость путевок в профильные лагеря была сформирована в соответствии со сметами, представленными общеобразовательными учреждениями и составила57 рублей на питание одного ребенка в день (в Зулумайской школе - 58 рублей).Для организации питания детей из местного бюджета было выделено 40,0 тыс. рублей, родительская плата не взымалась.

300 детей из других городов и районов Иркутской области пройдут оздоровление в загородном стационарном лагере "Окинец" ОГБУ Социального обслуживания "Саянский дом-интернат для умственно-отсталых детей", расположенном в с. Новолетники (всего запланировано 4 сезона по 75 детей в смену).
Для подготовки лагерей дневного пребывания к открытию из бюджета Зиминского районного муниципального образования было выделено 328,6 тыс. рублей (приобретены: мягкий инвентарь, стройматериалы, посуда, аптечки,  моющие, чистящие средства и др.).

Для организации питания детей из областного бюджета было выделено 601,1 тыс. рублей, из местного бюджета  31,6 тыс. рублей, из расчета 111 руб./день (в 2012 году - 108 руб./день).

Для открытия лагерей дневного пребывания были составлены планы-задания.  Все 83 мероприятия, запланированные для открытиялагерей дневного пребывания, были выполнены.  
Кроме этого, проведены следующие мероприятия:

-  На каждый лагерь дневного пребывания составлен Паспорт организации отдыха и оздоровления детей и подростков;

- Разработаны Комитетом по образованию администрации Зиминского района и утверждены Территориальным отделом Управления Роспотребнадзора по Иркутской области в г. Зиме и Зиминском районе, г. Саянске примерные 10-ти дневные меню, согласно санитарно-эпидемиологическим нормам и правилам  2.4.4. 2599-10; 

- проведена  промывка, дезинфекция систем водоснабжения и канализации;

- проведены медицинские осмотры персонала лагерей дневного пребывания, пройдено гигиеническое обучение;

- проведена акарицидная обработка территорий лагерей дневного пребывания, в помещениях - дератизация;

- назначены ответственные лица по противопожарной безопасности;

- проведен внеплановый инструктаж противопожарной безопасности обучающихся и учителей;

- проверены первичные средства пожаротушения и функционирование автоматических пожарных сигнализаций;

- приобретены первичные средства пожаротушения - огнетушители на общую сумму 49,34 тыс. рублей(в рамках муниципальной долгосрочной программы "Пожарная безопасность образовательных учреждений Зиминского района на 2011-2014 г.г.");

- проведены практические мероприятия по эвакуации педагогов и учащихся;

- заключены договора на медицинское обслуживание с ОГБУЗ "Зиминская районная больница";

- заключены договора с поставщиками продуктов (ИП Ярославцева А.Н., ИП Келлер И.П., ИП Аринкина  Е.Ф.);

- проработаны и согласованы с ГИБДД МО МВД России "Зиминский" вопросы, связанные с организованной перевозкой детей к местам отдыха.

  По Государственным контрактам № 55-57-91/12, № 55-57-125/12, № 55-57-126/12, № 55-57-135/12 получены в 2012-2013 учебном году в столовые общеобразовательных учреждений холодильное и технологическое оборудование (Батаминская, Хазанская, Филипповская, Ухтуйская школы). Приобретено медицинское оборудование и инструментарий в медицинские кабинеты школ: Батаминской, Масляногорской, Хазанской, Ухтуйской, Кимильтейской, Покровской.

Приемка лагерей дневного пребывания проводилась муниципальной межведомственной комиссией по организации, отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в период с 20 по 23 мая. Все лагеря дневного пребывания были приняты с первого предъявления.
С 20 по 22 июня 2013 года для учащихся общеобразовательных учреждений был организован районный туристический слет, в котором приняло участие 150 детей.

Министерством по физической культуре, спорту и молодежной политики Иркутской области Зиминскому району были выделены путевки во Всероссийские детские стационарные центры: 2 путевки в лагерь "Океан" (г. Владивосток) - на июнь и 2 путевки в лагерь "Орленок" (Краснодарский край) - на октябрь-ноябрь текущего года.

Также на летние месяцы вышеназванным министерством выделено 18  путевок для детей в возрасте от 14 лет в палаточные лагеря Иркутской области различной направленности. Отделом по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации Зиминского района проводится работа по распределению данных путевок.

В 1-м и 2-м квартале 2013 года были организованы временные рабочие места для трудоустройства 32 обучающихся в возрасте 14-18 лет в 3 образовательных учреждениях Зиминского района (Ухтуйская, Самарская, Покровская школы). 

Заработная плата обучающихся составила 523,84 рублей за 20 рабочих дней и  773,24 рублей - за 30 рабочих дней, которая была выплачена за счет средств местного бюджета. Дополнительно за счет средств областного бюджета ОГКУ "Центр занятости населения Зиминского района" была выплачена материальная поддержка в размере 806,45 рублей - за 20 рабочих дней, 1209 рублей - за 30 рабочих дней.

В ремонтных бригадах в 3-м и 4-м квартале 2013 года будет задействован еще 31 подросток. 

Оплата труда подросткам за счет средств местного бюджета предусмотрена ведомственной целевой программой Комитета по образованию администрации Зиминского района "Летний отдых, оздоровление и занятость детей в 2013 году" в объеме 54,0 тыс. рублей.

ОГБУ СО "Комплексный центр социального обслуживания населения г. Зимы и Зиминского района" в летний период времени выделяются путевки детям, родители которых состоят в трудовых отношениях с организациями, расположенными на территории  Зиминского района и детям, семьи которых находятся в трудной жизненной ситуации. Всего в очереди на получение путевок состоит 131 ребенок, из них: 20 чел. - дети работающих родителей (на сегодня все обеспечены путевками и находятся в стационарных загородных лагерях), 111 чел. - дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации (на сегодня обеспечены путевками 26 детей). Отдых организован на базе стационарных загородных лагерей: "Улан" г. Саянск, "Хвойный" г. Усолье-Сибирское.

Организован  отдых детей с проблемами в поведении в загородном оздоровительном лагере "Казачье войско". Стоимость путевки составляет 9,8 тыс. рублей (без взимания родительской платы).

На учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Зиминского районного муниципального образования (далее по тексту - КДН и ЗП) состоит 24 несовершеннолетних, из них:

- 13 чел. обучаются в общеобразовательных учреждениях Зиминского района (из них: 1 несовершеннолетний находится в декретном отпуске, 1 несовершеннолетний - в приюте г. Саянска);

- 4 чел. обучаются в профессиональных училищах: № 6 г. Зима, № 39 п. Ц. Хазан, № 51 с. Кимильтей (из них: 1 несовершеннолетний находится на лечении в областной психиатрической больнице);

- 5 чел. обучаются в общеобразовательных учреждениях г. Зимы и г. Саянска;

- 2 чел. - не заняты (из них: 1 несовершеннолетний находится в декретном отпуске).

Летним  отдыхом, оздоровлением и занятостью охвачено 12 несовершеннолетних состоящих на учете, из них:

- 5 чел. - в лагерях дневного пребывания;

- 5 чел. - на пришкольных участках;

- 2 чел. - в загородном оздоровительном лагере "Казачье войско";

- 1 чел. - под опекой родственников.

На учете в подразделении по делам несовершеннолетних МО МВД России "Зиминский"состоит 20 несовершеннолетних, из них:

- 11обучаются в профессиональных училищах: № 6 г. Зима, № 39 п. Ц. Хазан, № 51 с. Кимильтей;

- 9 чел. обучаются в общеобразовательных учреждениях Зиминского района.

Учитывая, что из общего количества состоящих на учете в органах полицииподростков 10 несовершеннолетних состоит на учете вКДН и ЗП, по которым имеются сведения о занятости в летний период, оставшиеся 10 чел. по предварительным сведениям будут охвачены следующим отдыхом:

- 9 чел. - в трудовом лагере "Восток" (г. Усолье-Сибирское), в социально-реабилитационных центрах Иркутской области, под опекой родственников;

- 1 чел. - на пришкольном участке.

От общего количества несовершеннолетних, состоящих на учете в КДН и ЗП и органах полиции- 34 чел. занятостью охвачены 26 подростков, их них:

- организованным отдыхом - 21 чел.;

 - под опекой в областном государственном учреждении - 1 чел.;

- под опекой родственников - 1 чел.;

- по больничным основаниям - 3 чел.

Общий процент занятости несовершеннолетних состоящих на учете в субъектах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Зиминского района, составил 76% (в 2012 году - 66%). Работа в данном направлении продолжается.

Всего во время летней оздоровительной кампании 2013 года охвачено различными формами отдыха, оздоровления и занятости 1262 детей школьного возраста, что составит 82,5% от общего числа обучающихся и 200 дошкольников (в 2012 году - 82%).

Во время работылагерей дневного пребывания проводились плановые и внеплановые проверки организации оздоровления, занятости и досуга детей. В проверках приняли участие представители Администрации Зиминского муниципального районного образования, Комитета по образованию администрации Зиминского района, Территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Иркутской области в г. Зиме и Зиминском районе, г. Саянске,МО МВД России "Зиминский", Зиминской межрайонной прокуратуры и др. 

В ходе проверок были выявлены следующие основные нарушения: отсутствие ярлыков на продукты питания, несоблюдение условий хранения продуктов питания и др. По результатам проверок были составлены соответствующие предписания, акты, которые приняты общеобразовательными  учреждениями для устранения. 

Организован мониторинг всех организованных групп детей, выезжающих за пределы Иркутской области.

Грубых нарушений содержания и пребывания учащихся, чрезвычайных ситуаций в период функционирования лагерей дневного пребывания допущено не было.

Эффективная организация методической работы – основа успешной реализации образовательных программ

С 1 марта 2012 года на основании рекомендаций Министерства образования Иркутской области при комитете по образованию создано Муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования учреждений Зиминского района», которое функционирует на основании Устава. 

В Центре развития образования функционируюттри отдела – методический, информационный, отдел по аккредитации и лицензированию. В настоящий момент в штате ЦРОУ работает 8 сотрудников.
Ведущими видами деятельности ЦРО  являлись диагностическая, организационно-методическая, информационно-аналитическая, экспертная, инновационная.

Ведущие направления развития образования, определённые Президентом Российской Федерации в Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» и послании Федеральному Собранию, могут быть реализованы при условии постоянного совершенствования педагогической деятельности педагогов, руководителей и образовательных учреждений. 

В   2012-2013уч.г. велась работа над методической темой «Совершенствование форм и методов образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС и ФГТ». Ключевой целью стало создание условий для роста педагогического мастерства, направленного  на формирование и развитие личности, как учащегося, так и учителя. 

Поставленные задачи определили деятельность Центра развития образования учреждений Зиминского района, которая была направлена  на создание условий для удовлетворения информационных, учебно-методических, организационно-педагогических и образовательных потребностей образовательных учреждений, педагогических и руководящих кадров района; на содействие обновлению структуры и содержания образования, развитию образовательных учреждений, профессионального мастерства педагогов; создание информационно-методического пространства, способствующего развитию системы образования,  организации инновационной и экспериментальной работы; содействие в выполнении целевых федеральных, региональных и муниципальных программ. 

Основой для решения  поставленных  задач  на 2012-13 учебный год стала диагностика, проводимая руководителями РМО  и методистами.  Для этого использовались  методы:  анкетирование, собеседование,  изучение школьной документации. Эти данные  использовались для создания  структуры  методической  работы.

 Ключевая роль в школе принадлежит учителю. С этим тезисом трудно не согласиться. Из него вытекает  третье направление президентской инициативы -  развитие учительского потенциала.

Во многом  организация качественного образовательного процесса  определяется кадровым потенциалом образовательных учреждений района.

Количественная составляющая

На конец 2012-2013 учебного года укомплектованность образовательных учреждений района педагогическими работниками составила  99,3%. Но следует отметить, что этот же показатель на 15 августа 2013 года составляет 96,6%. Остаются открытыми вакансии:

 - учитель начальных классов (Боровская ООШ, Зулумайская СОШ, Ухтуйская СОШ);

- учитель русского языка и литературы (Зулумайская СОШ, Ухтуйская СОШ, Басалаевская ООШ);

- учитель иностранного языка (Кимильтейская СОШ, Филипповская СОШ);

- учитель технологии (Ухтуйская СОШ).

Рассматривая в динамике кадровый состав педагогических работников образовательных учреждений, начиная с  2010 - 2011 учебного года можно наблюдать несущественные количественные изменения. В целом, количество руководящих и педагогических работников за последние 3 года остается примерно на одном уровне (рис. 1).

Рисунок 1
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Уровень образования

Наблюдается устойчивый рост доли учителей с высшим образованием. Так, доля учителей с высшим образованием начиная с 2009-2010 учебного года возросла с 62 % до 68 % в 2012-2013 учебном году (рис. 2).
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Рисунок 2
Количество педагогов со средне-профессиональным образованием, за период с 2010-2011 учебного года, снизился с 33, 5% до 29,5% в 2012-2013 учебном году.

Кадровый состав по возрасту и стажу

Следует отметить ежегодный прирост на 2 % числа учителей пенсионного возраста. А в целом этот показатель, за последние 3 года, вырос с 16,7 % в начале 2010-2011 учебного года до 20 % в прошедшем учебном году (рис. 3).

Рисунок 3
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Одновременно с ростом количества учителей пенсионного возраста наблюдается устойчивый рост числа учителей со стажем свыше 20 лет.
Если в 2010-2011 учебном году таких педагогов насчитывалось 54,2 % , то в 2012-2013 учебном году - 57 %, а это более половины педагогического корпуса. 

Количество же учителей со стажем педагогической работы до 5 лет, т.е. молодых учителей, снизилось с 13 человек до 8 за тот же рассматриваемый период.  Всего один молодой специалист (Хаванова Оксана Евгеньевна, МБДОУ Хазанский детский сад «Ёлочка», инструктор физического воспитания и музыкальный руководитель) приступил к работе в прошедшем учебном году.

Подавляющее большинство педагогов по-прежнему составляют женщины – 89,6%.  Хотя в соотношении с количеством педагогов-мужчин динамика не просматривается, т.к. оба эти показатели остаются примерно на одном уровне. Самое большое количество женщин на протяжении последних трех лет наблюдается среди учителей начальных классов – стабильно 100%.

Следует отметить, что в Иркутской области в настоящее время действуют целевые программы федерального, областного и муниципального уровня, направленные на обеспечение жильем молодых специалистов. Первоочередной остается  задача по ротации кадров, привлечению в сферу образования молодых специалистов и созданию необходимых условий для их адаптации в системе образования. В современных условиях большинство молодых семей не имеет финансовой возможности решить жилищную проблему самостоятельно, поэтому Министерство образования Иркутской области, в целях оказания помощи молодым учителям в улучшении жилищных условий, реализует подпрограмму «Ипотечное кредитование молодых учителей на 2012-2015 годы» долгосрочной целевой программы «Стимулирование жилищного строительства в Иркутской области на 2011 – 2015 годы». На данное время, в Зиминском районе, педагогов, желающих принять участие в данной программе, нет.

Аттестация педагогических и управленческих кадров – один из стимулов качественного педагогического труда.

В НОИ «Наша новая школа» новая аттестация педагогических и управленческих кадров обозначена одним из стимулов качественного педагогического труда. Особое значение приобретает аттестация управленческих кадров, чья деятельность в большей степени должна быть связана с решением сложных задач организации школьного хозяйства, обеспечением всего комплекса качественных условий реализации образовательных программ.

В период с сентября  2012 по май 2013 учебного года в установленном порядке  получили первую, высшую квалификационные категории и подтверждение занимаемой должности   49 педагогических работника. Из них 23 человека на КК и  16 на соответствие занимаемой должности.

При прохождении аттестации 6,2% были аттестованы на высшую квалификационную категорию- это Долгих Н.Ю., воспитатель МБДОУ Ухтуйский детский сад, Евланова Т.Н., воспитатель МБДОУ Ухтуйский детский сад, Тарасов В.Н., учитель физической культуры МБОУ Ухтуйская СОШ.

Проведение аттестации на соответствие первой (высшей) квалификационной категории осуществлялась по моделям аттестации:

13% прошли аттестацию по модели «Персональная»;

22% -по модели «Аттестационная сессия»;

74% - по модели «Экспертное заключение».


Проведение аттестации на соответствие работника занимаемой должности осуществлялась по моделям:

38%- по модели «Тестирование»;

50%- по модели «Решение педагогических ситуаций»;

13%- по модели №6 «Составление конспекта урока»

В течение года отозвали заявления   5 педагогических работников: отказ – 4,  прекращение трудового договора  –1.   

Численность  педагогических работников, получивших в установленном порядке первую, высшую, квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности в период с 01 января 2011г. по 01 апреля 2013г. увеличилось на 12%.

· с1 января 2011 г. до 31 декабря 2011 г.- 6%

· с 1 января 2011 г. до 31 декабря 2012 г. – 25%

· с 1 января 2011 г. до 01 апреля 2013 г. -31%

В  2011 - 2012 учебном  году в ОУ проведены следующие мероприятия: 1 семинар (сентябрь - «Аттестация педагога по модели№4 «Модельный паспорт» (новая модель аттестации) и   «Организация и проведение аттестации в 2012 – 2013 учебном году»), 2 семинара – практикума: «Аттестация на первую и высшую квалификационные категории, аттестация на подтверждение соответствия занимаемой должности. Формирование аттестационного портфолио», «Самоанализ и презентация  по представлению педагогического опыта » (февраль).  Проведено 3 выступления на совещании руководителей ОУ и заведующих ДОУ:

· «Аттестация педагогических работников»;

· «Организация аттестации педагогических работников в 2012 – 2013 учебном году»;

· «Новая форма аттестации в 2013-2014 учебном году. Предварительное ознакомление с новой моделью «Экспертное заключение» и анализ диагностической карты».

В течение года   проводились тематические проверки образовательных учреждений, в результате которых   изучалась роль администрации учреждения в организации и проведении аттестации педагогических кадров. В посещённых образовательных учреждениях Зиминского района ведётся мониторинг категорийности педагогических работников,  для установления соответствия уровня  квалификации требованиям, предъявляемым к первой или высшей квалификационным категориям,  для аттестуемых педагогов проводились методистом  многократные консультации по вопросу оформления портфолио и заполнения перечня показателей и критериев профессиональной компетентности, оказывалась методическая помощь педагогам, аттестуемым с целью соответствия занимаемой должности, так как это новая форма аттестации и многие педагоги психологически не готовы пройти процедуру аттестации.

Вопросы аттестации отражены в планах работы учреждений, совещаниях при директоре, выносились на педагогические советы. 

Вопросы аттестации обсуждались  на методических объединениях, на которых аттестуемым оказывалась методическая помощь, и давались определённые рекомендации по разным направлениям деятельности.

В помощь педагогическим работникам на сайте Комитета по образованию  в ссылке «Методический отдел» разработана вкладка «Аттестация», в ней размещены следующие разделы:

«Организационно – распорядительные документы»;

«Экспертам»;

«Оценочные листы»;

«Аттестующимся»;

«Участвуйте в конкурсах».

В образовательных учреждениях  имеется журнал  контроля изучения нормативно – правовых документов. Журнал  регистрации заявлений  аттестующихся  педагогических работников и представлений руководителя на соответствие занимаемой должности в течение года вел  методист ЦРОУ, а также представлены  документы, подтверждающие ознакомление педагогических работников с новым порядком аттестации (ксерокопии журналов и выписок из совещаний, протоколов, заверенные директором ОУ).


Аттестация педагогических работников в образовательных учреждениях осуществлялась в соответствии с годовой циклограммой основных аттестационных мероприятий,  которая согласовывается с руководителем учреждения. 

Выявленные проблемы. Особая проблема возникла у педагогических работников  для установления соответствия уровня квалификации предъявляемым к первой и высшей квалификационным категориям при заполнении  в заявлении раздела «Повышение качества образования на основе совершенствования методов обучения и воспитания».

Аттестация педагогического работника с целью подтверждения соответствия занимаемой должности в форме конспекта урока и дистанционного тестирования решает ряд важнейших задач совершенствования учебно – воспитательного процесса. Однако,    не все педагогические работники были  готовы пройти аттестацию в данных формах  из – за недостаточно проведенной работы по переходу на новый порядок аттестации на уровне образовательного учреждения, а именно:  при проведении дистанционного тестирования педагогические работники не на должном уровне владели компьютерными навыками, поэтому в ходе аттестации прибегали к помощи операторов, в результате много времени тратилось на техническую сторону, а не на ответы теста; при написании конспекта урока (занятия) большинство недочётов наблюдается  в выборе формы урока, в постановке целей и задач урока (занятия), в описании оценивания обучающихся. По модели «Решение педагогический ситуаций» проблем не было. Проблему на данном этапе педагогические работники находить умеют.  

Вывод: работа   по организации и проведению аттестации кадров в образовательных учреждениях  ведётся на удовлетворительном уровне.

Рекомендации: по результатам  аттестации педагогических  работников образовательных учреждений Зиминского района в 2012-2013 учебном году для упорядочения перехода на новый порядок аттестации в 2013 – 2014 учебном  году методисту Котовой Л.А. муниципального бюджетного учреждения «ЦРОУ» необходимо провести следующую работу: 

-организовать учебу ответственных  за аттестацию работников в образовательных учреждениях по вопросам организации  и проведения аттестации педагогических кадров, проведению мониторинга профессионального уровня аттестуемых и  составлению циклограммы  и  планов работы с ними,

- проводить адресную консультационную помощь аттестующимся;

- провести проверку состояния работы по аттестации педагогических кадров в МДОУ, МБОУ  муниципального образования Зиминского района;

- вопросы аттестации работников и  результаты проверок выносить на совещания руководителей учреждений.

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития  Российской Федерации на период до 2020 года сказано, что «стратегическая цель государственной политики в области образования – повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина». Одной из приоритетных задач, решение которой способствует реализации этой цели, является создание современной системы непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров.  

Курсовая подготовка и переподготовка на базе учреждений профессионального образования является   одной из форм повышении квалификации педагогических  и административных работников ОУ. 

В текущем учебном году повышение квалификации педагогических работников осуществлялось в  соответствии с положением об организации и финансировании повышения квалификации работников образования Иркутской области на основе модульно-накопительной системы.  Модульно – накопительная система повышения квалификации базируется на суммировании результатов освоения учебных программ, дисциплин и модулю, входящих в состав дополнительного профессиональных образовательных программ повышения квалификации.

Цель модульно-накопительной системы повышения квалификации работников образования Иркутской области – создание условий для реализации непрерывного профессионального образования, конструирования индивидуальных образовательных траекторий с учетом профессиональных потребностей работников образования  Иркутской области и запросов образовательных учреждений в Иркутской области. 

Задачи МНС – распространение опыта персонифицированного финансирования повышения квалификации работников образования Иркутской области; повышение эффективности использования образовательных средств, направляемых в систему повышения квалификации работников образования Иркутской области за счет расширения спектра качества предоставления образовательных услуг.

За 2012-2013 учебный год в рамках проведения выездной курсовой  подготовки повысили квалификацию 44  педагогических и руководящих работника: 3 руководителя, 11 педагогов дошкольного образования, 29 педагогов по предмету, 1 педагог по ИКТ. Был 1 отказ от квоты по личным обстоятельствам.

Тематика курсовой подготовки была следующей:

· Подготовка экспертов и экспертных организаций для участия в контрольно-надзорной деятельности;

· Организация образовательного процесса в ДОУ (для воспитателей и других педагогических работников ДОУ);

· Анатомо и психофизиологические особенности развития двигательной деятельности дошкольника;

· Социокультурное образование средствами музыки;

· Художественно-педагогический анализ произведений искусства;

· Художественная обработка материалов. Технология изготовления бижутерии. Гильоширование. Плетение из лозы. Работа с природным материалом. Работа с сизалем. Букеты из конфет;

· Реализация требований ФГОС 2 поколения при обучении математике; 

· Символика в искусстве. Элементы Арт-терапии на уроках ИЗО;

· Проектирование содержания обучения. Современные подходы к обучению в образовательной области «Технология»;

· Теоретические основы педагогического проектирования;

· Качество результатов дошкольного образования (для воспитателей и других педагогических работников ДОУ);

· Современные стратегии реализации дошкольного образования;

· Подготовка экспертов по государственной аккредитации образовательного учреждения;

· Технологии в области изобразительного искусства, рекламы;

· Обновление содержания и методик преподавания естественнонаучных дисциплин (биология);

· Современное историческое образование: проблемы, дискуссии, перспективы;

· Организация учебного процесса с использованием интерактивных технологий;

· Совершенствование содержания методики преподавания математики;

· Преподавание русского языка и литературы в свете современных требований к обучению и воспитанию школьников. Организация работы МО учителей русского языка и литературы;

· Авторские педагогические разработки для системы дошкольного образования;

· Детское изобразительное творчество: современные методические аспекты;

· Содержание и структура подготовки обучающихся к военной службе в образовательном учреждении;

· Повышение профессиональной компетенции учителя русского языка и литературы;

· Интернет-технологии в педагогической деятельности;

· Физическая культура и здоровье детей дошкольного возраста;

· Опыт и методы преподавания предмета «Изобразительное искусство» и художественное воспитание в России и за рубежом;

· Новый государственный стандарт как основа педагогики здоровья;

· Подготовка педагогов к участию в разработке и реализации основной общеобразовательной программы в детском саду;

· История и обществознание. Технологии подготовки к ЕГЭ по предмету;

Содержание дошкольного образования в ДОУ (Для руководящих работников: специалистов МОУО, заведующих ДОУ и их заместителей). Таким образом, для достижения цели по созданию условий для повышения профессионального роста педагога активно используются как внешние, так и внутренние ресурсы. Непрерывное повышение квалификации педагогических работников проходило через различные формы:
-курсовая подготовка ИРО (Институт развития образования г. Иркутск);

-курсовая подготовка ИИПКРО (Иркутский институт повышения квалификации работников образования);

- курсовая подготовка через ВСГАО.

Повышение квалификации педагогических работников районаза последние 4 года:                                                                                                                                 

	2009–2010 учебный год
	2010–2011 учебный год
	2011-2012

 учебный год
	2012-2013 учебный год

	126 (43,75%)
	143(58,8%)
	163 (54%)
	132 (43,4%)


За 2012-2013 учебный год в рамках проведения выездной курсовой  подготовки повысили квалификацию  93 педагогических и руководящих работника.

Тематика курсовой подготовки была следующей: «Воспитание на уроке: новые смыслы в условиях реализации ФГОС второго поколения» - 29.10.12-10.11.2012                            (25 человек),«ФГОС: содержание и технологии введения» - 18.02.2013-27.02.2013                          (48  человек- 45 педагогов и 3 методиста); «Инновационные процессы в образовании» - 29.10.2012-23.11.2012 (20 человек – 18 педагогов и 2 методиста).

Повышение квалификации педагогических работников района по проблеме ИКТ за последние 4 года:

	2009–2010

учебный год
	2010–2011

учебный год
	2011-2012

учебный год
	2012-2013

учебный год

	26 (9 %)
	7(3 %)
	42(13,5%)
	        1(0,3 %)


Педагоги и методисты принимают участие в различных региональных теоретических семинарах и совещаниях из них: 

Семинар «Автоматизация управления образования» 

Семинар по теме «Организационно-технологическое  и информационное обеспечение государственной (итоговой) аттестации в 2013 г.» 

В рамках методической недели XIII форума «Образование Приангарья-2013»  Мастер-класс «Решения Apple в образовании, использование образовательных ресурсов в рамках введения ФГОС», Диалоговый клуб «Система деятельности муниципальных ресурсных центров по внедрению ФГОС: содержание, специфика», Круглый
 стол «Использование сетевого ресурса при организации учебного процесса»; 

Семинар «Система «Электронные услуги»;

Совещание «Повышение квалификации работников образования Иркутской области на основе МНС: проблемы и пути решения»;

Семинар – совещание «Роль преподавания ОРКСЭ в воспитании толерантности школьников» (Титова Л.А., Масляногорская СОШ);

Международная НПК по проблеме одаренных детей – выступление с докладом (Корабельников А.П., Кимильтейская СОШ).

В современных социокультурных условиях действенность развития системы образования любого уровня в значительной степени определяется тем, насколько эффективно осуществляется инновационный процесс в данной системе. 

В районе создана определенная система методической работы. Большое значение ЦРО придает формированию сети методических объединений в учреждениях образования, районных МО учителей - предметников, проектных группах действуют в соответствии  с утвержденными Положениями и обеспечивают реализацию целей и задач, стоящих перед ИМС. Координирует их работу Методический Совет, работа которого осуществлялась в соответствии с основными направлениями развития района. Тематика вопросов, рассматриваемых на заседаниях методического совета, отражает следующие направления работы:

Аналитическая деятельность:

- утверждение плана  работы по методической теме;

- анализ деятельности профессиональных объединений на муниципальном уровне;

- анализ промежуточного отчета по проекту «Управление качеством Зиминского района в условиях общественно-ориентированного образования» комитета по образованию и общественно-активных школ (Самарская СОШ, Батаминская СОШ, Кимильтейская СОШ), отчет о реализации ННШ;

- анализ промежуточных результатов деятельности по реализации инновационных площадок федерального и регионального уровней (МБОУ Покровская СОШ)

- утверждение положений районных конкурсов, мероприятий.

Организационно-координационная деятельность:

-  определение основных направлений экспериментальной деятельности школы;

- определение основных задач методического совета и профессиональных объединений на муниципальном уровне. 

В районе прочно закрепились такие формы методической работы как:

- тематические семинары;

- семинары практикумы;

- мастер - классы;

- презентации;

- смотры – конкурсы;

- консультации;

- творческие отчеты;

- конкурсы профессионального мастерства и др.

Методическая работа представляет собой систему муниципальных методических объединений педагогов сформированных:

- по специальностям;

- по должностным обязанностям;

- по профессиональным интересам: школа молодого учителя, проектные группы.

РМО как вид учительского сообщества, является достаточно традиционной структурой методической направленности. Как элемент структуры, эти формы объединяют педагогов по предметам. Целью  деятельности РМО является поддержание единого методического пространства через реализацию решений районного методического совета, решение приоритетных методических проблем районного уровня и непрерывного развития профессионализма педагогов на своем уровне. 

Определена периодичность проведения РМО – 4 раза в год. 

Деятельность методического объединения учителей математики   в 2012/2031 учебном году строилась в соответствии с планом методической работы  

Учителя принимали активное участие  в  теоретической и практической части каждого заседания.   Тематика заседаний: «Современные тенденции математического образования». ФГОС – общая характеристика», «Современный урок и его соответствие требованиям ФГОС», «Создание адекватной образовательной среды для развития одаренности личности», «Здоровьесбережение в процессе преподавания математики».

Все учителя,  заявленные для выступления на заседаниях МО, подготовили качественные выступления, поделились опытом своей работы  и получили одобрение со стороны участников МО. Это: Зарубина Галина  Ивановна  (Ухтуйская СОШ),  Зарубина Н.М. (Кимильтейская СОШ), Иванова Наталья Кимовна, Ухтуйская СОШ) (Лузина В.Р. Зулумайская СОШ) (Семеней Л.И. Батаминская СОШ) (Мигай Александра Леонидовна  Хазанская СОШ) (Ивлева О.М. Филипповская СОШ Радовенчик Олеся Петровна  Басалавская ООШ,  Красикова Виктория Викторовна (Кимильтейская СОШ),  Маслова Зоя Ильинична (Батаминская СОШ)

Практический блок:

1.  Просмотр видео урока «Линейны уравнения» (Пеньковская Вера Константиновна, Самарская СОШ)Обсуждение данного урока с позиции деятельностного подхода.

2. Мастер -класс  «Его величество урок» - «Правильные и неправильные дроби»(Красикова В.В., Кимильтейская СОШ)Обсуждение данного урока с позиции деятельностного подхода
3. Рассмотрение и обсуждение тестовых заданий по материалам ЕГЭ (Калашникова В.А., Самарская СОШ. –задачи на проценты; Ванькова Т.Н., Покровская СОШ- задания С1; Ивлева О.М., Филипповская СОШ- элементы статистики и комбинаторики)

4. Обмен мнениями по текущим проблемам.

Значительное внимание на заседаниях РМО  учителями  уделялось  проблеме  качества образования. Уровень усвоения учащимися программного материала, прочность овладения знаниями, умениями и навыками по  предмету определяются административными контрольными работами, мониторингами, а также ЕГЭ и ГИА.  Итоги  этих работ обсуждались  на заседаниях методических объединений, но результаты не утешительны.  Проблема качества   образования по математике остается актуальной для нашего района.

В этом году продолжил свою  работу консультационный пункт для учащихся 11 класса. Консультации проводили на базах Самарской СОШ (Калашникова В.А.),  Ухтуйской СОШ (Шаничева О.Д.).  Тематика консультаций была оговорена на заседаниях МО. 

В ходе работы РМО  был выявлен ряд проблем.

   1)    Анализ результатов мониторингов, пробных экзаменов выпускных классов и административных контрольных работ показал, что проблема качества по-прежнему  остается одной из главных проблем, стоящих перед учителями МО. Средний уровень обученности учащихся района  по математике остается на низком уровне. Поэтому особое внимание было уделено методики подготовки учащихся 9 и 11 классов к итоговой аттестации.

Большую роль в решении этой проблемы может и должен оказать обмен опытом и совместное определение направлений в работе всего методического объединения учителей. Были предложены такие рекомендации для повышения уровня математической подготовки школьников: 

По результатам тестирования проводить разбор ошибок, решать задачи, вызвавшие затруднения, выявлять пробелы  ЗУН, составить группу «риска» (с которой отдельно проводить дополнительные занятия.)

Параллельно с темой по математике, изучаемой на школьных уроках решать задания  в форме ЕГЭ, сгруппированных по темам в порядке их изучения в 9(11)классе.

После каждой темы проводить проверочные обобщающие тесты, соответствующие ГИА.

Использовать несколько вариантов работы с пособиями для подготовки к ГИА:

Включение заданий тестового характера в систему заданий для 9(11) классов вместе со стандартными упражнениями учебника;

Использование заданий и контрольных работ на этапе обобщающего повторения по каждой теме или на этапе итогового повторения и подготовки к ГИА в конце 9(11) класса;

Контроль и коррекция знаний учащихся.

Вести учет личных достижений учащихся.

Вести работу по реализации траектории индивидуального развития учащихся.

На дополнительных занятиях во второй половине дня использовать рабочие тетради  содержащие задания по математике типа А,В,С.

Составить тематическое планирование уроков подготовки к ГИА (IV четверть).

2)Анализ результатов участия школьников в районных олимпиадах по  математике  также выявил их недостаточную подготовку.

В 2012-2013 учебном году были организованы  и проведены 4 заседания РМО учителей русского языка и литературы, на которых и решались поставленные на данный период задачи. Заседания проходили активно, педагоги показывали высокий уровень подготовки к выступлениям, включались в активное обсуждения проблемных моментов, связанных с освоением новых терминов, понятий ФГОС, делились наработками по подготовке  обучающихся к олимпиадам по русскому языку, исследовательской работе, особенно ярко проходили круглые столы по обмену педагогическим опытом по подготовке к сдаче ЕГЭ и ГИА по русскому языку. 

В течение всего учебного года учителя филологии работали над процессом моделирования современного урока   и вели поиск и практическую разработку приёмов активизации познавательной деятельности школьников на всех этапах учебного процесса. При разработке моделей урока учитывались цели обучения, их соответствие современному уровню   образования в школе; базовое   содержание  образования, требования к уровню подготовки выпускников основной и старшей школы, возрастные особенности школьников и из познавательные возможности, потребности развития личности. Актуальными по данной проблеме стали доклады учителей Готовчиковой Е.Ю., Башаровой С.В., Сосновой О.А., Нечипуренко О.А., Чиликовой С.А.

  Проводимая работа дала свои положительные результаты и отразилась на работе каждого учителя в целом. В связи с выдвижением новых подходов в организации урока и использования ключевых компетенций,  изменилась система текущего и итогового контроля за подготовкой учащихся. Изменилось значение понятий «знающий» и «умеющий», осуществлён отход от их рассмотрения в аспекте накопления изолированных фактов и умений; постепенно закрепляется такая их трактовка, как способность применять и использовать знания и умения в различных ситуациях, включая и приближенные к реальной жизни. В своей работе преподаватели выдвигают новые подходы к оцениванию образовательных достижений школьников, включая в систему оценки умение работать в коллективе, результаты совместных усилий, разрабатывают и применяют новые типы заданий, проверяющих уровень сформированности предметной компетенции, увеличивают долю заданий со свободно конструируемыми ответами, при выполнении которых необходимо продемонстрировать не только правильный ответ, но и ход решения или ход рассуждений, аргументацию или доказательства своей точки зрения, использование заданий с лишними данными, с несколькими правильными ответами. Используемые методы способствуют подготовке учащихся к сдаче экзамена  в форме ГИА и ЕГЭ. 

 С целью подготовки учащихся выпускных классов к предстоящей аттестации РМО учителей филологии был намечен план работы с учащимися старших классов и организованы выездные пункты по подготовке к сдаче ЕГЭ по русскому языку по наиболее затрудняющим темам и разделам. 
Выводы: В целом коллеги успешно справляются с поставленными задачами, об этом свидетельствуют участие во всех в   конкурсах и награждение почётными грамотами за призовые места, наличие победителей в районном этапе Всероссийской олимпиаде по русскому языку.

Анализируя работу РМО, хотелось бы дать следующие рекомендации по работе в следующем учебном году:

- конкретно планировать работу по изучению, освоению и внедрению в практику передового опыта;

- планировать проектную и исследовательскую деятельность индивидуально или совместно с учащимися;

- уделять особое внимание внеклассной работе по предмету;

- анализировать и обобщать опыт педагогов района в виде статей и рецензий на методические разработки;

 - участвовать в подготовке и проведении семинаров на район с целью обмена опытом;

 - осуществлять мониторинг, практикуя рейтинговые опросы педагогов и учащихся об уровне проведения различных мероприятий.

Показателями успешной работы членов РМО гуманитарного цикла можно считать:

· Увеличение числа учащихся – участников олимпиад.

· Стабильные показатели успеваемости и повышение качества знаний учащихся.

· Сохранение положительной мотивации учащихся.

· Результаты инновационной деятельности педагогов.

· Системный подход к анализу и планированию своей деятельности.

· Использование различных видов проверочных работ на уроках как средство ликвидации пробелов учащихся.

· Методические умения педагогов по применению инновационных технологий.

· Среди членов РМО систематически проводится работа по повышению квалификации педагогов.

· Активно ведется работа над темами самообразования.

· Члены РМО понимают значимость методической работы, принимают активное участие в работе методического объединения.

Есть проблемы, над которыми предстоит работать членам РМО в следующем году:
-организация работы с «сильными учениками»;

-продолжить процесс самообразования;

-активное использование инновационных технологий;

-пополнение методической «копилки» РМО и пополнения сайта;

-повышение качества знаний обучающихся.

Деятельность методического объединения учителей истории  и обществознания в 2012/2013учебном году строилась в соответствии с планом методической работы.

Тематика заседаний отразила основные проблемные вопросы, стоящие перед МО и способствовала решению поставленных задач. 

Говоря о  результативности проводимых заседаний и работы МО можно отметить следующее:согласно утвержденному плану работы, за год было проведено четыре  заседания методического объединения, на которых заслушали выступления учителей МО по проблемам обучения и воспитания учащихся, познакомились с нормативными документами, намеченными к изучению в начале учебного года. 
Немногие учителя принимали активное участие  в  теоретической и практической части каждого заседания.   Тематика заседаний: «Стандарты нового поколения - как фактор реализации современной модели общего образования».

«Компетентносный подход на уроках истории и обществознания как средство повышения качества знаний». «Основные направления  гуманитарного образования в  свете принятия новых  государственных образовательных стандартов второго поколения». «Современные подходы к подготовке и проведению уроков истории с использованием ИКТ: ЭОР, Интернет-технологий, интерактивной доски».

Не все  учителя,  заявленные для выступления на заседаниях МО  подготовили качественные выступления, поделились опытом своей работы  и получили одобрение со стороны участников МО. Однако можно отметить качественную подготовку следующих учителей: Бровкина А.Н.  Пушкарева И.Н. (Кимильтейская СОШ), Зубакова Л.В.Филипповская СОШ), Ковалева Л.П. (Масляногорская СОШ)

Практический блок:

1.  Просмотр видео урока «Математики» (Яровая З.Т., Самарская СОШ)

 Обсуждение данного урока с позиции деятельностного подхода.

2. Мастер -класс  «ТРКМ» - (Зубакова Л.Н.Филипповская СОШ)

3. Мастер-классы «Триггеры»,  «Интерактивная доска»(Яровая З.Т. Самарская СОШ)

4. Обобщение опыта «Кейс-стади» »(Яровая З.Т. Самарская СОШ)

5. Рассмотрение и обсуждение тестовых заданий по материалам ЕГЭ (Бровкина А.Н. – Ухтуская СОШ)

4. Обмен мнениями по текущим проблемам

Значительное внимание на заседаниях РМО  учителями  уделялось  проблеме  качества образования. Уровень усвоения учащимися программного материала, прочность овладения знаниями, умениями и навыками по  предмету определяются административными контрольными работами, мониторингами, а также ЕГЭ и ГИА.  Итоги  этих работ обсуждались  на заседаниях методических объединений, но результаты не утешительны.  Проблема качества   образования по истории и обществознанию  остается актуальной для нашего района.

На заседаниях МО также было отмечено, что учителя продолжают уделять  больше внимания внеклассной работе по предмету. Основная цель внеклассной работы – развитие у учащихся интереса к предмету, активизация мыслительной деятельности, развитие творческого мышления, накопление определённого запаса математических фактов и сведений, умений и навыков, дополняющих и углубляющих знания, приобретаемые в основном курсе истории.

Работа РМО учителей технологии  была направлена на решение основных задач. На заседаниях РМО были рассмотрены и обсуждены следующие  темы: «Самостоятельная познавательная деятельность на уроках технологии», «Применение ИКТ на уроках технологии», «Приёмы формирования УУД на уроках технологии и ИЗО. (Готовимся к работе по ФГОС)», «Пути развития одарённости ребёнка на уроке», «Нормативно-правовые документы по проведению уроков технологии», «Самообразование: требования, предъявляемые к оформлению материалов по самообразованию учителя технологии», «Новые технологии в преподавании предмета «Технология», «Система оценивания учащихся на уроке».  

Заседания РМО проходили в разных формах:   семинар-практикум,мастер-класс, круглый стол.

Проведены мастер-классы по следующим темам: «Работа с лентами: изготовление украшений и деталей одежды», «Изделия из древесины: шкатулка, рамка для фотографий»,  «Домовята – оберег или …», «Резьба по дереву».

На заседаниях РМО учителей начальных классов  рассматривались вопросы, направленные на изучение ФГОС НОО:  стартовая диагностика уровня сформированности УУД у первоклассников на начало учебного года, введение комплексного учебного курса ОРКСЭ, характеристика учебного модуля «Основы светской этики», Технология парной работы на уроке, как фактор развития коммуникативных УУД, Организационная модель внеурочной деятельности в ОУ  в 1 классе. Реализация общеинтеллектуального  направления внеурочной деятельности, форма реализации, уровни воспитательных результатов, программы, Практическая реализация программы формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни». Информацию по этому вопросу представила МБОУ  Покровская СОШ. «ИКТ  технологии в начальных классах» выступление  и практикум     подготовила Туйчиева Ю. В. (Услонская ООШ). Учителя приняли решение, что ИКТ  необходимо использовать на уроках для расширения любознательности учащихся в учебной деятельности. Доклад по теме                                                «Здоровьесберегающие технологии в начальной школе на уроке и во внеурочной деятельности» приготовили педагоги  Новолетниковской СОШ. Практикум «Рефлексия  учебной деятельности» провела Вараксина А.П.(Батаминская СОШ). Также были рассмотрены вопросы по изучению новых педагогических технологий. На заседаниях были рассмотрены технология ТРКМ и технология проблемного обучения. 

6 ноября 2012 года на базе МБОУ Кимильтейская СОШ с целью формирования  положительной мотивации педагогов района на освоение и реализацию современных образовательных технологий и повышения эффективности образовательного процесса был проведен  единый методический день по теме: «Совершенствование форм и методов образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС и ФГТ». 

Первым этапом единого методического дня было теоретическое выступление директора МБУ ЦРОУ Зиминского района Курбаловой И.А. по теме единого методического дня, далее работа единого методического проходила в секциях: учителей русского языка и литературы по теме: «Современный урок  русского языка и литературы в переходе на ФГОС»;учителей математики по теме: «Современный урок математики и его соответствие требованиям ФГОС»;учителей биологии и химии по теме: «Современный урок биологии и химии: новые формы и методы преподавания при переходе к ФГОС»;учителей истории и обществознания по теме: «Современный урок истории и обществознания: новые формы и методы преподавания при переходе к ФГОС»;учителей иностранного языка по теме: «Современный урок иностранного языка: новые формы и методы преподавания при переходе к ФГОС»;учителей начальных классов по теме: «Реализация программы  духовно-нравственного  развития, воспитания обучающихся на ступени начального образования»;учителей начальных классов по теме: «Возможности использования компьютерного оборудования на уроках в начальной школе по ФГОС»;учителей географии по теме: «Современный урок географии: новые формы и методы преподавания при переходе к ФГОС»;учителей физкультуры по теме: «Оценивание достижений учащихся по ФГОС на уроках физической культуры»;воспитателей ДОУ по теме: «Реализация образовательных областей «Здоровье», «Физическая культура» в соответствии с требованиями ФГТ».

На едином методическом дне присутствовало 143 человека  из 18 общеобразовательных учреждений и из 8 дошкольных учреждений. На заседаниях секций рассматривались вопросы в соответствии с утвержденной программой.

По итогам единого методического дня были выдвинуты решения:                           -рекомендовать педагогам определить индивидуальные методические темы, направленные на изучение и внедрение инновационных технологий, форм и методов в соответствии с требованиями ФГОС и ФГТ способствующие повышению качества образовательного процесса. 

- на сайте Комитета по образованию создать веб-страницы предметных РМО на которых разместить  методические и информационные материалы для педагогов;

- педагогам начальных классов грамотно и эффективно использовать учебно-лабораторное компьютерное оборудование по ФГОС. Руководителям ОУ организовать  контроль по эффективному использованию оборудованию на уроках. 

С целью обмена и обобщения опыта накопленного в образовательных учреждениях в течение года были запланированы и проведены 4 семинара «Школа - школе» (в Масляногорской и Кимильтейской  средних школах,  Бровской и В-Окинской основных школах) и 1 семинар ДОУ-ДОУ в Кимильтейском детском саду «Колосок».

24 января 2013 года на базе МБОУ  Масляногорская СОШ состоялся районный семинар директоров и заместителей ОУ Зиминского района «Школа-школе» по теме: «Роль художественного слова в саморазвитии и самореализации личности  (деятельностный подход)»  с целью представления практического опыта по саморазвитию обучающихся средством художественного слова. Данный семинар  носил практическую направленность: обмен опытом и методическими наработками. В семинаре приняли участие 45 педагогов из 16 ОУ. В ходе семинара были представлены:

- уроки: 5 класс - математика «Правильные и неправильные дроби» (Терехова Л.П.); 6 класс - информатика «Векторная графика» (Яндышева Т.И.); 8 класс – география «Разнообразие внутренних вод России» (Тимофеева О.Б.); 1 класс – технология «Домашние животные. Изготовление котенка» (Калашникова Л.А.); 5 класс – музыка «Музыка – главный герой басни» (Виноградова О.В.);

- внеклассные мероприятия: 1-4 класс - театрализованные сказки (Габрикова О.В. МКОУ В-Окинская ООШ); 6 класс – внеклассное мероприятие «У нас не курят» (Исаенко Л.Г.); 2 класс – классный час «Когда лень – всё идет через пень»; 3,4 классы – внеурочное занятие «В город Чистоты  и Порядка» (Исаенко Т.С., Чередник Л.Н.); 7,8 классы – заседание кружка «Краеведение» по теме: «Музейная экспозиция и порядок ее оформления» (Никитенко А.В., Неудачин Я.П.)

- обобщение педагогического опыта учителя русского языка  литературы Аверьяновой В.Н. 

28 января 2013 года на базе МКОУ Боровская ООШ состоялся районный семинар по теме: «Формирование жизнеспособной личности сельского школьника в условиях деятельностного подхода» с целью представления практического опыта по формированию жизнеспособной личности в условиях малокомплектной сельской школы. На семинаре были представлены урок литературы в 8 классе, внеклассные мероприятия, защита проекта «Волшебная полочка», методические посиделки для педагогов и обобщение педагогического опыта учителя физики Тоболова А.Н. по теме: «Использование информационно - коммуникационных технологий как средство активизации познавательной деятельности обучающихся».

19 марта 2013 года на базе МБОУ Кимильтейская СОШ состоялся районный семинар по теме: «Реализация деятельностного подхода в обучении детей начальных классов» с целью представления практического опыта по внедрению системно – деятельностного подхода на уроке и во внеурочной деятельности в начальной школе. В ходе семинара были представлены уроки русского языка и математики в 1и 2 классах, внеурочная деятельность во 2 классе по спортивно-оздоровительному направлению, внеклассные мероприятия, а также тематические мастер-классы с педагогами по темам: «Городецкая роспись», «Чудеса своими руками», «Готовим интерактивные уроки». 

6 мая 2013 года на базе МКОУ  В-Окинская ООШ состоялся районный семинар для руководителей основных школ Зиминского района «Школа-школе» по теме: «Решение проблемы социализации школьников через стимулирование их творческой активности»  с целью представления практического опыта по социализации обучающихся посредством вовлечения их в творческую деятельность. Данный семинар  носил практическую направленность: обмен опытом и методическими наработками. В семинаре приняли участие 7 педагогов из 3 ОУ. В ходе семинара были представлены:

- уроки – 6-9 класс – урок физической культуры «Развитие силовых и скоростно-силовых качеств» (Гросс В.Н.);

- внеклассные мероприятия: 1-4 класс – информационно - познавательная игра «По экологическим тропинкам родного края» (Суродина Э.И.);                        5,8 классы – экономическая игра «В гостях у Скруджа» (Аверьянова С.А.);    6-7 класс – коррекционно-развивающее занятие с элементами арт-терапии (Гмырко В.Н.); 1-8 классы фольклорный праздник «Мир русской деревни»  (Васенина О.Н., Габрикова О.В.)

- обобщение педагогического опыта учителя  ИЗО, черчения, технологии Ниязбаева О.Р. и учителя биологии и математики Ниязбаевой Т.В. по теме: «Способы повышения творческой активности учащихся в процессе социализации».

Как помочь педагогу,который пришёл сегодня в школу стать профессионалом и остаться в ней.  Работа с молодыми специалистами – то направление, которое не может потерять своей актуальности. В этом году школу молодых педагогов посещали 9 молодых учителей. С нимипроводятся как традиционные, так и новые формы работы: праздничное знакомство с молодыми специалистами и торжественное их поздравление на августовской конференции; семинары по проблеме взаимодействия молодого учителя с коллективами учащихся, родителей и коллег;  неделя молодого учителя, в рамках которой начинающие учителя знакомятся с результативным опытом коллег.В этом учебном году было проведено 3 тематических заседания с молодыми специалистами -Педагогическая мастерская  «Современный урок – это совместное творчество учителя и ученика»,практикум - «Инновационные технологии  в воспитании  обучающихся», тренинг педагогического роста молодого педагога. Молодые специалисты активно участвуют в заседаниях и узнают о современных педагогических технологиях, которые можно применять  на уроке и во внеурочное время; размышляют о внутренних и внешних      ресурсах, позволяющих самосовершенствоваться. 


17 мая 2013 года прошла  ярмарка    для молодых специалистов «Мои первые достижения».  В ярмарке идей приняли участие 5 молодых специалистов:Степанчук А.А. (МБОУ Покровская СОШ), Пеньковская В.К. (МБОУ Самарская СОШ), Глоба Н.А. (МБОУ Хазанская СОШ), Фролова Е.С. (МБОУ Хазанская СОШ), Воронина К.В. (МБОУ Самарская СОШ).

Победителями ярмарки идей «Мои первые достижения»  стали учитель химии Глоба Н.А (МБОУ Хазанская СОШ) и учитель английского языка Воронина К.В. (МБОУ Самарская СОШ); В номинации  «Я и мой предмет» победителем стала учитель математики Фролова Е.С. МБОУ (Хазанская СОШ), в номинации «Методическая разработка внеурочного мероприятия «Солнечная система» победила учитель английского языка Воронина К.В. (МБОУ Самарская СОШ).  

Руководителем клуба молодых специалистов второй год является учитель математики МБОУ Самарская СОШ Пеньковская В.К. Трижды в учебном году она посетила заседания областного клуба молодых специалистов, где с ними проводятся тренинги, семинары. На заседании в апреле Вера Константиновна представляла проект по патриотическому воспитанию обучающихся в Самарской школе.

Основным направлением деятельности ЦРОУ ЗР за последнее время стало создание условий, обеспечивающих свободу педагогического творчества, психологическую поддержку инноваций в учреждениях образования района. 

Инновационная деятельность предполагает целенаправленную педагогическую деятельность, основанную на осмыслении собственного педагогического опыта при помощи сравнения и  изучения, изменения и развития учебно-воспитательного процесса с целью достижения более высоких результатов, получения нового знания, внедрения иной педагогической практики.      

Педагоги Зиминского района  участвуют в апробации инноваций, включаются  в опытно-экспериментальную деятельность, однако этот вид деятельности реализуется недостаточно активно,  число экспериментальных площадок остается постоянным по сравнению с прошлым годом. 

Общеобразовательные учреждения, на базе которых функционируют экспериментальные площадки и программы инновационной деятельности (на конец 2012-2013 учебного года):

Федеральные экспериментальные площадки

	Тема ФЭП (общее направление)
	Сроки реализации
	Руководитель ФЭП

	Экспериментальная площадка ИСМО РАО по апробации вариантов программы формирования экологической культуры.здорового и безопасного образа жизни начального и основного общего образования в соответствии с ФГОС, преемственность с ФГТ
	2012-2017
	Дзятковская Елена Николаевна

	Участники экспериментальной деятельности

	№
	территория
	ОУ
	Тема эксперимента
	Сроки
	Распорядительный документ.

(федеральный уровень) 
	Согласование

на региональном уровне 
	Руководитель

ОУ

	1
	Зиминский район
	МБОУ Покровская СОШ
	Разработка школьной программы «Формирование экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни в соответствии с требованиями ФГОС»
	2012-2017
	
	Распоряжение Министерства образования Иркутской области  «Об экспериментальных площадках ИСМО РАО»                      № 440/1-мр от 21.05.2012г.
	Потыльцева Любовь Викторовна

	

	Тема ФЭП (общее направление)
	Сроки реализации
	Руководитель ФЭП

	Экспериментальная проверка материалов учебно-методического комплекта «Экология учебной деятельности» - «Учусь учиться», «Учусь общаться», «Учусь быть взрослым»
	2010-2015
	Дзятковская Елена Николаевна

	Участники экспериментальной деятельности

	№
	территория
	ОУ
	Тема эксперимента
	Сроки
	Распорядительный документ.

(федеральный уровень) 
	Согласование

На региональном уровне 
	Руководитель

ОУ

	1
	Зиминский район
	МБОУ Покровская СОШ
	Апробация методов и содержания использования учебно-методического комплекта «Учусь учиться», «Учусь общаться», «Учусь быть взрослым»
	2010-2015
	
	Распоряжение Министерства образования Иркутской области  «Об утверждении списка образовательных учреждений. Входящих в экспериментальную площадку по содержанию методов обучения ИСМО РАО по программе «Образование в области экологии «Здоровье: национально-региональный компонент»»                      № 440/1-мр от 21.05.2012г.
	Потыльцева Любовь Викторовна


Экспериментальные площадки  областного   уровня

	Направление экспериментальной деятельности
	Сроки реализации
	Научный руководитель (консультант)

	«Сетевое взаимодействие образовательных учреждений, осуществляющих социально-педагогическую деятельность как фактор формирования социальной позиции нового поколения»
	2011 -2015
	Дичина Наталья Юрьевна

	Участники экспериментальной деятельности

	№
	Территория,

орган упр. Образованием (полное наименование
	Образоват.

учреждение
	Тема работы

экспериментальной 

площадки
	Статус (пилотная площадка, школа-лаборатория, инновационное образоват. учреждение и т.д.)
	Распорядитель-ный документ, на основании которого открыта областная

площадка
	Руководитель (координатор)

на уровне образоват. учреждения

	1
	Зиминский район,

Комитет по образованию администрации  Зиминского района
	МБОУ Батаминская СОШ
	«Вместе - к успеху!». ОАШ: пространство социального действия и ответственного выбора школьников.
	Иновационное образовательное учреждение
	Распоряжение министерства образования Иркутской области «Об утверждении программ, изменении состава участников мегапроекта ИПКРО  № 12/1-мр от 19.10.2012г.
	Лашук Елена Валерьевна

	2
	
	МБОУ Кимильтейская СОШ
	«Школа социального партнерства»
	Иновационное образовательное учреждение
	Распоряжение министерства образования Иркутской области «Об утверждении программ, изменении состава участников мегапроекта ИПКРО  № 12/1-мр от 19.10.2012г.
	Топоркова Галина Степановна

	3
	
	МБОУ Самарская СОШ
	«Ради общего дела давайте дружить!» «Социальное партнерство как механизм развития школы»
	Иновационное образовательное учреждение
	Распоряжение министерства образования Иркутской области «Об утверждении программ, изменении состава участников мегапроекта ИПКРО  № 12/1-мр от 19.10.2012г.
	Толстова Екатерина Александровна

	ИТОГО: 3


	Направление экспериментальной деятельности
	Сроки реализации
	Научный руководитель (консультант)

	Опережающее введение ФГОС основного общего образования на 2012-2015 год
	2012-2015 год
	Даниленко Татьяна Васильевна

	Участники экспериментальной деятельности

	№
	Территория,

орган упр. Образованием (полное наименование
	Образоват.

учреждение
	Тема работы

экспериментальной 

площадки
	Статус (пилотная площадка, школа-лаборатория, инновационное образоват. учреждение и т.д.)
	Распорядитель-ный документ, на основании которого открыта областная

площадка
	Руководитель (координатор)

на уровне образоват. учреждения

	1
	Зиминский район,

Комитет по образованию администрации  Зиминского района
	МБОУ Покровская СОШ
	Формирование экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни в рамках реализации Программы воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования
	Пилотная площадка
	Распоряжение Министерства Иркутской области «О пилотных площадках опережающего введения ФГОС основного общего образования» № 640-мр от 21.05.2012г.
	Сергеева Олеся Викторовна

	ИТОГО: 1


Экспериментальные площадки  муниципального  уровня

	Направление экспериментальной деятельности
	Сроки реализации
	Научный руководитель (консультант)

	Опережающее введение ФГОС основного общего образования
	2013-2015 год
	Курбалова Инна Адамовна

	Участники экспериментальной деятельности

	№
	Территория,

орган упр. Образованием (полное наименование
	Образоват.

учреждение
	Тема работы

экспериментальной 

площадки
	Статус (пилотная площадка, школа-лаборатория, инновационное образоват. учреждение и т.д.)
	Распорядительный документ, на основании которого открыта муниципального

площадка
	Руководитель (координатор)

на уровне образоват. учреждения

	1
	Зиминский район.

Комитет по образованию администрациЗиминского района
	МБОУ Ухтуйская СОШ
	Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы основного общего образования
	Пилотная площадка
	Приказ Комитета по образованию администрации Зиминского района «О присвоении статуса муниципальной пилотной площадки по введению ФГОС основного общего образования»  № 22 от 20.02.2013г.
	Чернышева Ирина Александровна

	2
	
	МБОУ Хазанская СОШ
	Нравственно-эстетическое воспитание обучающихся, формирование уклада школьной жизни в рамках реализации Программы воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования
	Пилотная площадка
	
	Глинская Юлия Игоревна

	3
	
	МБОУ Кимильтейская СОШ
	Планируемые предметные результаты освоения основной образовательной программы основного общего образования
	Пилотная площадка
	
	Клешкова Светлана Васильевна

	4
	
	МБОУ Самарская СОШ
	Информационно-образовательная среда образовательного учреждения
	Пилотная площадка
	
	Казакова Светлана Ивановна

	5
	
	МБОУ Зулумайская СОШ
	Формирование экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни в рамках реализации Программы воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования
	Пилотная площадка
	
	Скворцова Елена Ивановна

	ИТОГО: 5


Таким образом, количество образовательных учреждений – экспериментальных площадок по сравнению с предыдущим учебным годом увеличилось. Главной задачей инновационных образовательных учреждений является эффективная  организация  экспериментальной и инновационной деятельности.

Стратегической целью государственной политики в области образования является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и гражданина.

Проблема качества образования сегодня и актуальна, и противоречива, и является реальностью современного образования. 

Идеи общественно-ориентированного образования и  модели общественно-активных школ были взяты для дальнейшего развития района. 

Так,  в 2011 году для решения данной проблемы Комитетом по образованию Зиминского района под руководством кафедры управления инновационными процессами и педагогическими технологиями Иркутского института повышения квалификации работников образования  был разработан монопроект «Управление качеством образованияЗиминского района в условиях общественно - ориентированного образования».  3 школы в Зиминском районе - Батаминская, Кимильтейская и Самарская позиционируют себя как ОАШ и каждая школа активно и плодотворно реализует свой неповторимый проект.  В сентябре 2012 года мы представляли наши проекты на экспертном совете на кафедре управления инновационными процессами и педагогическими технологиями ИИПКРО, а в октябре 2012 года нашим школам  был присвоен статус  «инновационного образовательного учреждения» в рамках областного мегапроекта. 

В октябре 2012 года Толстова Е.А. и Горошко И.П. (Самарская СОШ) по итогам заочного конкурсного отбора были приглашены на 8 общероссийский форум по развитию общественно-ориентированного образования «ОАШ: развиваем компетенции».

По итогам форума 4 декабря прошел семинар для педагогов общественно-активных школ Зиминского района и школы № 26 г. Зима, а в марте 2013 года подобный семинар с учениками. На семинаре были рассмотрены сетевые акции ОАШ; разработаны сетевые мероприятия ОАШ; разработана эмблема и название сетевое сообщества. Теперь оно носит название «Зиминский первоцвет». Коллективами ОАШ уже проведены сетевые мероприятия – веселые старты  для учителей и для учеников; акция Весенняя неделя добра – уборка мусора возле железнодорожного моста в г. Зиме; акция «Подари радость детям» - праздничная программа для воспитанников школы – интерната № 6; сетевое мероприятие с родителями и детьми  «Один день вместе …и вместе навсегда».

Совместно с кафедрой был проведен ряд обучающих семинаров – 25 октября 2012г. «Общественно-активные школы: от теории к практике»; март - обучающий семинар с проектными группами педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Зиминского района, март  - участие  в семинаре на базе лицея г. Черемхово по сетевому межмуниципальному взаимодействию общественно-активных школ.

В 2011 году нами был разработан монопроект «Управление качеством образования Зиминского района в условиях общественно - ориентированного образования»который способен удовлетворить образовательные потребности всех субъектов образовательного процесса.

Основной целью его реализации является  проектирование и апробация эффективной модели управления образования Зиминского района в условиях общественно-ориентированного образования. 

2012 -2013  годы  были определены подготовительным этапом работы над монопроектом. Ожидаемыми результатами на данном этапе стали: 

 - разработка муниципальной системы оценки качества образования в образовательных учреждениях Зиминского районного муниципального образования Иркутской области (далее МСОКО),

- программы «Система образования как самообучающаяся организация», 

- программы «Школа социального партнерства», 

- проведение мониторинговых исследований.

В формировании муниципальной системы оценки качества образования важно понимать  для чего мы создаем эту систему, как можно использовать результаты ее работы, определить, чем занимается каждый из элементов системы.

За истекший год нами начата работа по формированию нормативно-правового поля. Под чутким руководством  нашего научного консультанта Кирдянкиной Светланы Владимировны нами разработан ряд документов, в том числе Положение о муниципальной системе оценки качества образования в образовательных учреждениях Зиминского районного муниципального образования Иркутской области и определены комплексы показателей и критериев качества образования для общеобразовательных и дошкольных учреждений, в которых закреплены основные направления, цели и задачи деятельности системы.

Целью МСОКО Зиминского районного муниципального образования является создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия в условиях общественно - ориентированного образования.

Создание муниципальной системы оценки качества образования определило перспективы деятельности:

- Обновление информационных баз данных и сравнительный анализ качества образовательной деятельности ОУ района с целью выявления динамики успешного развития каждого образовательного учреждения.  


- Построение рейтинга ОУ по отдельных критериям для принятия управленческих решений руководителями образовательных учреждений.


- Разработка муниципального стандарта качества. 

- Корректировка оценочной шкалы по отдельным индикаторам.

- Модернизация инструментария сбора информации, информационных потоков. 
Один из принципов общественно-ориентированного образования  - непрерывное образование на протяжении всего времени. Реальная потребность любой организации в обучении на 80 % может быть удовлетворена за счет собственных сил и средств. 

С целью развития педагогического мастерства нами была создана программа «Система образования как самообучающаяся организация». Под термином «Самообучающаяся организация» мы понимаем организацию, которая постоянно извлекает ценный опыт из собственной работы, деятельности других организаций и использует его для постоянного совершенствования во всех направлениях своей деятельности. 

В модуле «Новой школе – новый учитель» были определены ключевые профессиональные компетенции, которыми должен обладать учитель ННШ и школ, работающих в модели ОАШ:

1. Подготовка учителя-гражданина, учителя-демократа, учителя-общественника;

2. Кооперативное взаимодействие в основе отношений «учитель-ученик»;

3. Учитель – организатор среды, а школа – форма социальной жизни;

4. Учитель – воспитатель;

5. Учитель – исследователь.

Сохраняя традиции,  которые есть как в каждой семье, так и в нашей  методической службе, мы пытаемся сохранить наши традиции в проведении единых методических дней, семинаров «Школа-школе», методических мастерских и других формах, но придать им абсолютно новое содержание.  

Для повышения качества образования нами предпринимаются следующие шаги. Так, с целью подготовки обучающихся к ЕГЭ по русскому языку и математике на базе школ района были созданы консультационные пункты. Высококвалифицированные педагоги «погружают» одиннадцатиклассников в решение заданий ЕГЭ.

Для расширения возможностей  работы с одаренными детьми в районе плодотворно действует научное сообщество юных исследователей «Поисковичок». Работа представлена круглогодичными тематическими заседаниями и обучением ребят в летней школе.

У Комитета по образованию администрации Зиминского района сложилось многолетнее межведомственное взаимодействие с районной администрацией, думой, культурой, здравоохранением, ЦЗН, отделом по молодежной политике и другими ведомствами через проведение интересных акций, встреч, праздников, конференций. 

Сегодня, реализуя проект, наша задача межведомственное взаимодействие направить в новое русло, сделать его более эффективным, действенным и результативным.

Для этого нами была создана программа «Школа социального партнерства». На основании договора о социальном партнерстве с отделом по молодежной политике специалисты отдела реализуют направление программы «Добровольчество». Специалисты Отдела собственными и силами и с привлечением специалистов Министерства по ФК спорту и молодежной политике проводят обучение с добровольцами в виде лекций, тренингов, ролевых игр, учат ребят разрабатывать проекты. А ребята в свою очередь делают маленькие, но очень   нужные добрые дела.

Налажено социальное партнерство и с ГИБДД. Совместными усилиями наши дети добровольно участвуют в акциях по профилактике дорожного травматизма.

В этом году мы запустили районный конкурс социально-значимых проектов для всех ОУ района «Свой мир мы строим сами». У этого конкурса было несколько условий: проект должен быть значимым не только для учеников и учителей, но и для местного сообщества, в реализации проекта должны быть привлечены социальные партнеры и проект должен быть реализован в течение одного года. 

Сегодня все важные вопросы, касающиеся воспитания и образования наших детей мы решаем вместе с представителями власти и родителями. Наш районный родительский комитет – это действенный орган в разработке и принятии многих проектов, решений и идей. 

Конкурсные  отборы  лучших учителей  – эффективный инструмент выявления и распространения  инновационной практики

Важным направлением деятельности в процессе обобщения и диссеминизации передового педагогического опыта является участие педагогических работников  ОУ Зиминского района в конкурсных отборах на премию Президента РФ (в рамках ПНПО), на премию Губернатора Иркутской области, конкурсах педагогического мастерства.

В 2012/2013 учебном году  педагоги Зиминского района не принимали участие в региональном этапе конкурсного  отбора  в рамках ПНПО «Образование» и на премию Губернатора Иркутской области в 2013 году педагогическим работникам за высокие достижения в педагогической деятельности.  Причины: отсутствие у педагогов  высоких результатов работы на региональном и федеральном уровнях.  

Анисимова Е. А., учитель русского языка и литературы МБОУ Хазанская СОШ;  Готовчикова Е. Ю., учитель русского языка и литературы МБОУ Самарскя СОШ; Ковалева З. М., учитель начальных классов МБОУ Новолетниковская СОШ;                     Евланова Т. И., воспитатель МБДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек» удостоены  Премии  мэра Зиминского РМО в размере 10000 рублей за воспитание талантливых детей.

В муниципальной системе образования в целях повышения престижа педагогической деятельности, социального статуса педагога, в рамках реализации ПНПО и НОИ «Наша новая школа»  стало доброй традицией проведение районного смотра-конкурса «Учитель года». Выявление талантливых, творчески работающих педагогов, их поддержка и поощрение – одна из главных целей смотров-конкурсов  «Учитель года», «Воспитатель года».

Участниками конкурса «Учитель года-2013» стали: Ястребова Н.Н. – учитель начальных классов МБОУ Самарская СОШ; Подкатик В.В. – учитель математики МКОУ Б-Воронежская ООШ. Призером конкурса стала Карева Т.П. – учитель иностранного языка МБОУ Ухтуйская СОШ.

Победителем районного и участником первого этапа областного конкурса «Учитель года» стала Аншукова С.Н., учитель начальных классов МБОУ Кимильтейская СОШ.

Участниками конкурса «Воспитатель года – 2013» стали: Антипина Л. Л. - МБДОУ Кимильтейский детский сад «Колосок»; Бакшаева М. В.  - МБДОУ Покровский детский сад «Росинка». Степаненко Г. Н.-  МБДОУ Батаминский детский сад «Улыбка»- призер
Победителем районного и лауреатом областного конкурса «Воспитатель года» стала Май Е.Г., воспитатель МБДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек».

В 2013 году получателем премии Губернатора Иркутской области «Лучший педагогический работник в сфере дошкольного образования» в размере 25 тыс. руб. стала воспитатель МБДОУ Ухтуйский детский сад «Тополек» Долгих Наталья Юрьевна.

Конкурсы педагогического мастерства, научно-практические конференции как фактор повышения уровня педагогической квалификации

Поддерживая национальную образовательную инициативу Президента РФ «Наша новая школа», понимая актуальность и значимость педагогической деятельности учителей с позиций системы требований федерального государственного образовательного стандарта и ФГТ ДОО в целях выявления и распространения инновационного опыта педагогических работников образовательных учреждений с  1 октября по 5 ноября 2012 года  прошел конкурс методических разработок родительских собраний.На конкурс было предоставлено 24 работы. На основании  приказа № 75 от 05.11.2012 года  об итогах районного конкурса методических разработок родительских собраний  победителями в номинацияхбыли определены:«Учусь учиться» Бутрик Зоя Павловна (МБОУ Батаминская СОШ);«Экологическое воспитание»- Свистунова Наталья Валерьевна (МКОУ Б-Воронежская ООШ):«Духовно – нравственное воспитание»-  Крутикова Наталья Николаевна (МКОУ Услонская ООШ);«Свободная тема» - Коваль Татьяна Эдуардовна (МБДОУ Батаминский детский сад «Улыбка»).

МБОУ Покровская СОШ участвовали в областном Конкурсе образовательных учреждений в номинации «Лучшее сельское муниципальное общеобразовательное учреждение».

Участие в областном образовательном  форуме  «Образование Прибайкалья – 2013» как новый импульс к развитию муниципальной системы образования.

Одной из возможностей представить накопленный опыт работы, поделиться педагогическими наработками, приобщиться к достижениям коллег для педагогов района является участие в ежегодном областном форуме «Образование Прибайкалья». В 2013 году в 7  областном образовательном форуме делегация системы образования района традиционно участвовала в мероприятиях форума:

- представление эффективных практик  «Общественно-активные школы Иркутской области: опыт, проблемы, перспективы» - выступление директора МБУ ЦРОУ ЗР Курбаловой И.А. с докладом: «Муниципальная оценка системы качества образования в условиях общественно-ориентированного образования» и выступление директора МБОУ самарская СОШ Толстовой Е.А. с докладом: «Социальное партнерство как механизм развития школы»;

- выступление зам. председателя Комитета по образованию Кузнецовой О.А. с докладом  «Муниципальная модель сопровождения и развития одаренных детей в Зиминском районе»  в рамках регионального конкурса по разработке Муниципальных моделей сопровождения и развития одаренных детей. Результат конкурса – 4 место.

Комитетом по образованию администрации Зиминского района реализует утвержденный План реализации национальной образовательной  инициативы «Наша новая школа» на период 2010-2015 года,  который предусматривает шесть направлений национальной образовательной стратегии.

Первое направление:  обновление содержания образования, переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты

Реализация данной задачи должна  способствовать  раскрытию способностей детей  и подготовки их к жизни в мире высоких технологий  и конкуренции.

В 2012-2013 учебном году по ФГОС НОО обучалось:

	Класс
	Кол-во классов
	Кол-во учеников

	1
	27
	184

	2
	23
	166

	
	50
	350


Все педагоги прошли курсовую подготовку по ФГОС НОО. 

Продолжил работу созданный с 2010 года муниципальный консультационный пункт (МКП). Состоялось 3 тематических заседания МКП по темам: «Проектирование урока на деятельностной основе от А до Я». «Анализ и самоанализ урока». В результате этого заседания были разработаны методические рекомендации для учителей начальных классов по проектированию урока, предложены варианты технологических карт и схемы анализа и самоанализа уроков. Одним из главных аспектов данной темы стал новый подход к оцениванию результатов деятельности обучающихся на уроке. Опыт работы представила  Евстафьева Е.А. (Кимильтейская СОШ). Как  организовать работу в парах и группах презентовала Кравченко Т.Д. (Самарская СОШ).

Второе заседание было посвящено рассмотрению темы по  «Формированию УУД у школьника на уроке и во внеурочной деятельности». Данная тема является наиболее сложной для понимания и практического внедрения в деятельность учителя. Педагогами были представлены видеоуроки с подробными комментариями, на каком этапе, какой вид УУД формируется у ребенка и какими средствами это достигается. 

На третьем заседании были разработаны методические рекомендации «Как спланировать внеурочное занятие». Внеурочная деятельность  - важная составляющая ФГОС. Правильный подход к проведению внеурочного занятия, чтобы оно не стало продолжение уроков, а также позволило достигать детьми  личностных и метапредметных результатов. Также во время учебного учителя - стажисты давали индивидуальные консультации педагогам по различным вопросам. 

Итогом года – стало проведение семинара «Итоги реализации ООП НОО: второй год. Достижения. Перспективы. Проблемы»  с руководителями образовательных учреждений и учителями начальных классов. На семинаре были заслушаны выступления о реализации ООП НОО в каждой школе в соответствии с заранее утвержденной программой. 

По итогам семинара можно сделать следующие выводы: ООП НОО образовательными учреждениями была доработана в соответствии с вносимыми изменениями. Программа реализуется по основным направлениям. 

Изучение материалов ФГОС осуществлялось на заседаниях школьных, районных МО учителей начальных классов школ района, обсуждались на совещаниях руководителей и зам. директоров по УВР. 

Для заместителей директоров Романчук Е.А. проводила консультацию по разработке учебного плана с учетом введения ФГОС. 

23 .11.2012 на базе ОГАОУ ДПО «Иркутским институтом повышения квалификации работников образования» проводился координационный совет по введению ФГОС в общеобразовательных учреждениях Иркутской области, на котором проходил отчет о проделанной работе школ, работающих в пилотном  режиме. 

17.12.2012г. Курбалова И.А. посетила  авторский региональный семинар Бочарниковой Л.М., методиста научно-методического отдела издательства «Академкнига/Учебник» по теме: «Организация методической работы в условиях введения стандарта второго поколения».

В этот период Центр научно-методического сопровождения введения и реализации ФГОС ИИПКРО проводили инструктивно-методическое совещание «Управление введением ФГОС ООО на муниципальном и школьном уровнях» 

Курбалова И.А. и Аншукова С.Н. посетили 18 декабря 2012г. семинар по теме «Проектирование современного урока в начальной школе в соответствии с ФГОС НОО» на базе МБОУ СОШ №11 г. Иркутска. На семинаре было организовано посещение уроков в 1-2 классах в соответствии с требованиями ФГОС по математике, литературному чтению, русскому языку по УМК «Перспективная начальная школа». По итогам семинара был проведен «круглый стол»  по вопросам проектирования урока на основе деятельностного подхода.  

На основании Распоряжения Министерства Иркутской области «О пилотных площадках опережающего введения ФГОС основного общего образования» № 640-мр от 21.05.2012г. МБОУ Покровская СОШ с 01.09.2013 года является пилотной площадкой опережающего ведения ФГОС ООО. Школой выбраны 5 обязательных направлений  и индивидуальное  направление работы «Формирование экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни в рамках реализации Программы воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования». В школе изданы необходимые нормативные локальные акты. Созданы рабочие группы по разработке основной образовательной программы основной образовательной школы.  В феврале 2013 года 48 педагогов прошли курсовую подготовку по ФГОС. С 1 сентября 2013 года 5 классы МБОУ Покровской СОШ будут обучаться в опережающем режиме. Педагоги Покровской СОШ обучены 100%. 

На основании приказа Комитета по образованию администрации Зиминского района № 22 от 20.02.2013г. 5 средним школам – Ухтуйской, Хазанской, Кимильтейской, Самарской, Зулумайской присвоен статус муниципальной пилотной площадки по введению ФГОС ООО. Утверждено Положение о муниципальной пилотной площадке по введению ФГОС ООО, разработан план-график мероприятий по обеспечению введения ФГОС ООО. В связи с этим был создан муниципальный консультационный пункт по введению ФГОС ООО. Прошло 2 заседания  МКП. На заседаниях были заслушаны планы методической работы школ по подготовке к опережающему введению ФГОС ООО. Принято решение о том, что 2013-2014 год необходим для боле глубокого изучения материалов и для написания основной образовательной программы основного общего образования, разработки педагогами рабочих программ по предметам и программ внеурочной деятельности. 

Повышение квалификации педагогов проходило через посещение семинаров и участие в вебинарах:

- 17.04.2013г. региональный семинар «Ресурсы УМК «История». «Обществознание» для реализации требований ФГОС и подготовки к ГИА и ЕГЭ» - г. Саянск. (5 педагогов);

-24.05.2013 г. вебинар «Ключевые подходы к преподаванию истории в контексте ФГОС и ФЗ «Об образовании в РФ» (4 педагога);

16.05.2013г. вебинар «О преподавании географии в 5 классе в условиях введения ФГОС» (3 педагога).

Решение четвертого направления связано с реализацией информационной функции государственно-общественного управления, предусматривающей информирование всех заинтересованных участников образовательного процесса о ходе и результатах введения нового стандарта. На сайте  Комитета по образованию  Чумаковой О.С., методистом-специалистом,  создана  страница «Введение ФГОС в Зиминском районе», на которой  размещены материалы, отражающие процесс введения и реализации ФГОС начального общего образования в муниципалитете.
Проведено анкетирование по изучению общественного мнения (родителей (законных представителей) обучающихся) по вопросам введения новых стандартов.

Проблемы:

- повышение квалификации управленческих кадров для реализации ФГОС начального общего образования (необходима курсовая подготовка);

- отсутствие программного обеспечения   и создание банка данных программного обеспечения внеурочной деятельности: возможно сетевое взаимодействие;

- отсутствие диагностических программ по определению уровня эффективности реализации программ, успешности освоения их обучающимися: психолого-педагогическое сопровождение ФГОС.
Работа с одаренными детьми, всесторонняя их поддержка – одно из основных направлений деятельности образовательных учреждений района – в то же время  реализация второго направления президентской инициативы. С этой целью комитетом по  образованию и образовательными учреждениями:

- разрабатывается система мероприятий для поддержки общения, взаимодействия и дальнейшего развития, одаренных в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности детей школьного возраста; 

- обновляется практика деятельности летних профильных смен для самореализации и саморазвития учащихся; 

- расширяется система олимпиад, соревнований и иных творческих испытаний школьников.

В районе целенаправленно поддерживается творческая среда, обеспечивается возможность самореализации учащихся в образовательных учреждениях через реализацию вариативных программ, проведение  массовых мероприятий, направленных на выявление и поддержку одарённых детей: школьные и муниципальные предметные олимпиады, научно - практические конференции; физкультурно-спортивные и военно-патриотические мероприятия; конкурсы и фестивали художественно-эстетической направленности; конкурсы для лидеров общественных объединений, профильная смена  «Лидер». Используются и возможности поощрения детей в рамках реализации районной программы  «Одаренные дети».
 На  основе  федеральной  программы  «Дети  России»   и  районной программы  «Одаренные  дети»,   разработаны  школьные  комплексно-целевые  программы  «Одаренные  дети». 

В этом учебном году на проведение районных массовых мероприятий расходуется 80000 рублей из муниципального бюджета. На персональные и единовременные стипендии талантливым и одарённым детям и подросткам выделялось около 26500 рублей.

Потыльцев Андрей стал победителем в конкурсном отборе на премию Губернатора Иркутской области.

На основании распоряжения    мэра Зиминского района с 2012-2013 учебного года учреждена ежемесячная стипендия мэра. 2 обучающихся – Чусиков Сергей (Кимильтейская СОШ) и Потыльцев Андрей (Покровская СОШ)  были удостоены ежемесячной стипендии мэра в размере 500 рублей за высокие достижения в учебной и внеурочной деятельности, которая выплачивалась с сентября по май. 

В 2012-2013 учебном году были проведены муниципальные  олимпиады по 15 общеобразовательным предметам. В олимпиадах принимали участие  190 школьников                  7-11 классов из 10 средних и       5 основных (Басалаевская, Б-Воронежская, Услонская, Урункуйская, Боровская).Из них: по русскому языку – 17 чел, литературе – 1 чел, английскому языку – 6 чел, математике – 8 чел, информатике – 2 чел, физике – 3 чел, истории – 7 чел, обществознанию – 33 чел, химии – 3 чел, биологии – 44 чел, географии – 9 чел, технологии (девушки) – 8 чел, ОБЖ – 28 чел, физической культуре – 21 чел.

В олимпиадах принимали участие 91 школьник 3-4 классов из 10 средних школ и их структурных подразделений и 2 основных школ (Басалаевской, Б-Воронежской). Из них по русскому языку – 34 чел; литературному чтению – 15; математике – 21, окружающему миру - 21. 

Участники  регионального этапа Всероссийских олимпиад 2013 года: Потыльцев Андрей, 11 класс (Покровская СОШ), - победитель всероссийской олимпиады по биологии; Плотникова Анастасия,11 класс (Батаминская СОШ), Ласточкина Екатерина,10 класс (Батаминская СОШ). 

Второй год в период с 28.01 по 31.01.2013 г. делегация в составе:  Лоптева Анна, Ахметов Андрей (Зулумайская СОШ) и Потыльцев Андрей (Покровская СОШ) приняли участие в 7 открытой Международной научно-исследовательской конференции молодых исследователей «Образование Наука Профессия» г.Отрадный Самарской области. По итогам участия Потыльцев Андрей стал победителем конференции и победителем в олимпиаде по истории. 
В целях реализации программы ИИПО СЗО РАО «Продуктивные игровые конкурсы» в образовательных учреждениях,  на основании договора № 380/12 от 28 сентября 2012 г. в 2012-2013 уч. году образовательные учреждения Зиминского района участвовали в  следующих  продуктивных конкурсах:
«Русский медвежонок» - МБОУ  Басалаевская СОШ – 17 чел., МБОУ Зулумайская СОШ – 14 чел., МБОУ Хазанская СОШ – 51 чел., МБОУ Самарская СОШ – 35 чел., МБОУ Урункуйская ООШ – 6 чел., МБОУ Покровская СОШ – 28 чел., МБОУ Филипповская СОШ – 10 чел. Всего – 161 учащихся 2-11 классов.

«КИТ» - МБОУ Филипповская СОШ – 20 чел., МБОУ Зулумайская СОШ – 15 чел., МБОУ Басалаевская СОШ – 7 чел. МКОУ Урункуйская ООШ – 1 чел., МБОУ Покровская СОШ – 8 чел.Всего – 51 учащихся 2-11 классов.

«Британский бульдог» -  МБОУ Покровская СОШ – 14 чел., МБОУ Самарская СОШ – 5 чел., МБОУ Хазанская СОШ – 3 чел. Всего – 22 учащихся 4-11 классов.

«Тестирование по математике в 9 классе» - МБОУ Новолетниковская СОШ – 4 чел., МБОУ Масляногорская 12 чел. Всего – 16 учащихся 9 классов.

«Тестирование по математике в 11 классе» - МБОУ Новолетниковская СОШ – 1 чел., МБОУ Масляногорская 4 чел., МБОУ Хазанская СОШ – 9 чел., МБОУ Зулумайская СОШ – 3 чел. Всего – 17  учащихся11 классов.

«Мониторинг по математике в  4 классе» - МБОУ Новолетниковская СОШ – 1 чел., МБОУ Зулумайская СОШ – 1 чел., МБОУ Масляногорская СОШ – 5 чел.Всего – 7 учащихся 4 классов.

«Тестирование по естествознанию в 11 классе» - МБОУ Хазанская СОШ-3 чел., МБОУ Зулумайская СОШ – 1 чел., МБОУ Новолетниковская СОШ – 1 чел. Всего – 5 чел.  

«Золотое Руно» - МБОУ Хазанская СОШ – 12 учащихся 6-9 классов. 

«Политоринг» - МБОУ Зулумайская СОШ – 12 учащихся 2-10 классов.

«Кенгуру-математика для всех» - МБОУ Покровская СОШ – 29 чел., МБОУ Филипповская СОШ – 39 чел., МБОУ Новолетниковская СОШ – 20 чел., МБОУ Масляногорская СОШ – 21 чел., МБОУ Самарская СОШ – 18 чел., МБОУ Хазанская СОШ – 63 чел., МБОУ Зулумайская СОШ – 23 чел.,  МКОУ Глинкинская НОШ – 2 чел., МКОУ Услонская ООШ – 6 чел.Всего – 227 учащихся  2-11 классов. 

«Человек и природа» - МБОУ Филипповская СОШ – 41 чел., МБОУ Масляногорская СОШ – 21 чел., МБОУ Хазанская СОШ – 15 чел., МБОУ Зулумайская СОШ – 13 чел., МБОУ Басалаевская ООШ – 15 чел.Всего – 105 учащихся 2-11 классов.

Все участники получили сертификаты.

Самые активные участники: МБОУ Зулумайская СОШ, МБОУ Новолетниковская СОШ, МБОУ Хазанская СОШ, МБОУ Масляногорская СОШ. Не участвовали в данных конкурсах: МБОУ Ухтуйская СОШ, МБОУ Боровская ООШ

В 2012/2013 учебном году 10 выпускников получили премию мэра ЗРМО; 13 одарённых учащихся – премию «Вдохновение».

В 2013 году Потыльцев Андрей, Бухарова Виктория, выпускники МБОУ Покровская СОШ и Чусиков Сергей выпускник МБОУ Кимильтейская СОШ  удостоены золотой медали «За особые успехи в учении» и Осипчук Екатерина и Плотникова Анастасия, выпускницы МБОУ Батаминская СОШ удостоены серебряной медали «За особые успехи в учении». 

В целях развития интеллектуального и научно-технического творчества учащихся, приобщения их к исследовательской деятельности в науке,восемнадцатый  год подряд проводится научно-практическая конференция учащихся «Шаг в будущее». На конференцию было представлено  23   доклада (на 6 работ меньше в сравнении с 2012 годом)  из  9 школ района (Самарской- 3,  Кимильтейской - 1,  Ухтуйской -4 , Батаминской  - 1,  Филипповской –1 , Хазанской СОШ – 3; Услонской  ООШ– 2, Басалаевской ООШ – 2, Новолетниковской СОШ - 5). Из них учащиеся:  1-4 кл. – 8 чел, 5 – 7 кл. – 8 чел.,  8 – 11 кл. – 7 чел.  

Конференция проходила в 2 тура. Первый тур – заочный, который заключался в предварительной аттестации заявленных работ. Второй тур состоял из заседаний 3 секций – «Мое первое исследование», «Юниоры: 5-7 классы», «Обучающиеся 8-11классов».

Победителями НПК стали следующие обучающиеся: Курбалова Алина, 4 класс (Батаминская СОШ); Белик Виктория, 3 класс (Самарская СОШ); Ярослав Даниила, 5 класс (Услонская ООШ); Баталина Нина, 7 класс (Басалаевская ООШ); Быковская Елена, 11 класс (Хазанская СОШ).

На основании решения экспертной комиссии г. Усолье – Сибирское участниками региональной НПК по программе «Шаг в будущее»  стали следующие учащиеся нашего района:

1. Осипчук Екатерина, 11класс  -  МБОУ Батаминская  СОШ;


2. Попова Виктория. 11класс -  МБОУ Ухтуйская СОШ;

3. Ахметов Андрей, 11 класс  -  МБОУ  Зулумайская СОШ.

Впервые в этом году для учеников всех возрастных категорий проводилась ярмарка ученических проектов. На ярмарку было представлено   17  проектов  из  7 школ района (Самарской- 4,  Ухтуйской -1 , Батаминской  - 4,  Филипповской –2 , Услонской  ООШ– 4, Басалаевской ООШ – 1, Покровской СОШ - 1). Из них учащиеся:  1-4 кл. – 8 чел, 5 – 7 кл. – 12 чел.,  8 – 11 кл. – 5 чел.  

Ярмарка проходила в 2 тура. Первый тур – заочный, который заключался в предварительной аттестации заявленных работ. Второй тур состоял из заседаний 3 секций – «Начальная школа», «Обучающиеся 5-7 классов», «Обучающиеся 8-11классов».

Отмечается положительная динамика по созданию проектов учащимися и то, что они реализуются в школах. 

Традиционно с целью развития детского литературного  творчества, формирования нравственной и эстетической культуры школьников проводится творческий литературный конкурс  «Серебряное перышко».  Начиная с 2008 года,  участники имеют возможность проявить себя в качестве поэтов, публицистов. Цель этого конкурса одна: дети не должны бояться доверять свои мысли бумаге. Задача проста – приобщить как можно больше учащихся к постижению тайн творчества, исследовательской деятельности произведений, не входящих в школьную программу.

Задачи  на 2013-2014 учебный год:

- объединить усилия общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей для создания оптимальных условий выявления и поддержки талантливых детей и подростков;

- включать обсуждение проблем совершенствования работы с одаренными детьми в содержание заседаний районного  родительского комитета, в план работы методических объединений учителей-предметников, классных руководителей, методических семинаров, совещаний с заместителями директоров по воспитательной работе.

Организация физкультурной и спортивно – массовой работы – одно из условий формирования здорового образа жизни
В направлении обеспечения здоровья школьников Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» предполагает:
- внедрение новых технологий и методик здоровьесберегающего обучения, обеспечивающих формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью, здорового образа жизни всех участников образовательного процесса;

- организация питания, спортивных занятий и медицинского обслуживания учащихся. 

В общеобразовательных учреждениях района сложилась определенная работа, способствующая сохранению состояния здоровья школьников:

Реализация профилактических образовательных программ, индивидуально ориентированных технологий (индивидуальное обучение на дому больных учащихся, создание классов компенсирующего обучения для часто болеющих детей, введение в учебные планы учебных курсов и факультативов здоровьесберегающего направления - ритмика, психологические практикумы, уроки лечебно-оздоровительной физкультуры, уроки здоровья и т.д.).

Создание благоприятного режима двигательной активности обучающихся с учетом возраста и состояния здоровья (программы по оптимизации двигательной активности школьников в режиме дня, включающие в себя проведение физзарядок, физкультминуток, физкультпауз). В целях повышения двигательной активности учащихся образовательные учреждения включают в учебные планы 3-й час физической культуры. 

Повышение эффективности системы оздоровительных мероприятий за счет соблюдения в образовательных учреждениях санитарно-гигиенических норм и правил (оптимальное расписание учебных занятий).

В  учебные  планы   школ включены  учебные  курсы,    факультативы и программы внеурочной деятельности здоровьесберегающего  направления  (ритмика,  хореография,  часы  с  психологом,  психологические  практикумы,  уроки  лечебно-оздоровительной  физкультуры,  уроки  здоровья  (Валеология), «Познай  себя», «Расти  здоровым»,  экология  и  краеведение,  коррекционно-развивающие  занятия).

В 2012 – 2013уч.г. Комитетом по образованию и образовательными учреждениями была продолжена работа по популяризации здорового образа жизни, совершенствованию спортивно-массовой работы в ОУ, обеспечению доступности и систематичности занятий физической культурой и спортом в ОУ Зиминского района.
Одним из  способов достижения целей физического воспитания является внеурочная деятельность по физическому воспитанию в ОУ Зиминского района, которая включает в себя организацию работы спортивных секций, проведение спортивных мероприятий и участие в спортивных соревнованиях как школьного, районного, областного, межрегионального уровней.

Ежегодно в каждом образовательном учреждении проводится от 9 и более спортивных праздников, конкурсов, соревнований, не реже 1 раза в месяц. Это такие мероприятия как:

- праздник спорта, красоты и здоровья для учеников начальных классов «В здоровом теле - здоровый дух»;

- Легкоатлетический осенний кросс; 

- День здоровья;

- зимняя спартакиада;

- школьные соревнования по русской лапте, баскетболу, волейболу и т.д.;

-районный туристический слет.

Наряду со спортивными праздниками организуется и работа по вовлечению обучающихся в спортивные секции. 

Рейтинг участия ОУ в районных спортивных соревнованиях:

- легкоатлетический кросс – 58,9 %;

- «Президентские состязания» - 70,6 %;

- Первенство по лыжным гонкам  - 35,3 %;

- легкоатлетическая эстафета – 64,7 %.

Календарь спортивно-массовых мероприятий со школьниками включает следующие виды соревнований:

- районную Спартакиаду школьников по видам спорта (всего 7 видов спорта);

- соревнования по видам спорта  (в течение учебного года было организовано и проведено 5 соревнований);

- игра «Зарница», военно-полевые сборы (по военно-спортивным и прикладным видам спорта).

В соревнованиях по видам спорта районной Спартакиады приняло участие 9 общеобразовательных учреждений района, 578 учащихся.

Проведение разноплановых спортивных соревнований и праздников формирует у школьников интерес к занятиям спортом, ценностное отношение к собственному здоровью, способствует пропаганде здорового образа жизни. 

Задачи  на 2013-2014 учебный год:

- организация эффективной работы общеобразовательных учреждений по увеличению охвата горячим питанием учащихся 5-11 классов;

- усиление контроля руководителей образовательных учреждений за своевременным предоставлением льгот на бесплатное питание детей;

- увеличение числа общеобразовательных учреждений, внедряющих технологии и методики здоровьесберегающего обучения.
Расширение  общественного участия в управлении образованием.

Во всех общеобразовательных учреждениях района созданы  Советы школ, Родительские комитеты в управлении образовательным учреждением. Главные задачи, которые решаются по данному направлению -   предоставление органам общественного управления полномочий работы в комиссии по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда педагогическим работникам; по участию общественных наблюдателей и экспертов в государственной (итоговой) аттестации выпускников общеобразовательных учреждений.

В направлении развития школьной инфраструктуры Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» предполагает внедрение в практику деятельности общеобразовательных учреждений школьных советов, обеспечивающих заинтересованное участие родителей и местного сообщества в управлении образовательными учреждениями:

«Современная школа должна более тесно взаимодействовать с семьей, а система школьного управления - стать открытой и понятной для родителей и общества. Участие в работе школьных советов превратится из обузы в увлекательное и почетное занятие. Приходить в образовательные учреждения вместе с детьми станет интересно и взрослым. Школы как центры досуга будут открыты в будние и воскресные дни, при этом школьные праздники, концерты, спектакли, спортивные мероприятия станут привлекательным местом семейного отдыха». 

В 2012-2013 учебном году совершенствовались формы участия родителей в управлении образовательными учреждениями. Активная работа государственно-общественных форм управления может улучшить жизнь детей в школе. Именно поэтому качество школьного питания, безопасность детей, комфортность школьной среды, хорошее устройство школьного быта, оздоровительные занятия, разумное сочетание учения и отдыха – все это забота членов органов государственно-общественных форм управления. Реальным воплощением общественного характера управления образовательными учреждениями в районе является деятельность родительских комитетов школ, Советов школ. 

Практика показывает, что сотрудничество семьи и школы становится более актуальным и востребованным. В 2012-2013 учебном году в образовательных учреждениях созданы и действуют 4 - Совета школы, 27 - общешкольных родительских комитетов, 17 – детских общественных объединений. 

Под непосредственным руководством Александра Анатольевича и по его инициативе были проведены следующие заседания районного родительского комитета:
- новой школе - новый учитель - новый родитель;

- решаем проблемы вместе.

Тесно сотрудничает родительский комитет с районным детским парламентом.  Это совместные заседания, на которых прослеживается работа органов ученического самоуправления,  и решаются вопросы, связанные с разработкой и  реализацией проектов «Учитель, перед именем твоим», «Дорогие мои старики», «Никто не забыт, ничто не забыто». 

Александр Анатольевич занимает активную жизненную позицию, участвует в районных мероприятиях (как член жюри «Учитель года», «Ученик года», «А ну-ка, парни», праздника, посвященного Дню семьи). С заботой и вниманием он относится к членам районного родительского комитета. Стало традиционным поздравление с днем рождения и календарными праздниками.

В 2012-2013 учебном году проведено 2 заседания районного родительского собрания:

Ноябрь – «Условная и безусловная любовь. Как на самом деле любить своих детей».    
Март -  «Секреты семейного воспитания». 

Задачи  на 2013-2014 учебный год:

- повысить эффективность работы районного родительского комитета, внедрив новые формы;

- организовать выездные встречи районного родительского комитета с общественностью для решения актуальных проблем.
В сети Интернет созданы сайты общеобразовательных учреждений и сайт Комитета по образованию. На сайтах будут размещены публичные отчеты о деятельности школ по итогам года, новости школ и другая информация.

Воспитание как обеспечение условий для становления у детей и подростков общечеловеческих ценностей

В условиях реализации приоритетного национального проекта «Наша новая школа», воспитание счастливого человека становится главной целью. 

Как воспитывать сегодня? Кто должен заниматься воспитанием? Какими человеческими профессиональными качествами должны обладать те, кто прикасается к детской душе. Эти и другие вопросы волнуют и требуют ответа, ведь зачастую образование шагает впереди, а воспитание отстает. Понимаем, что многое необходимо менять, но главное меняться самим. Личный пример, личное развитие, личное участие педагогов – это лучшее воспитание. Ни назидательные классные часы, ни поучительные беседы, не смогут пробудить у ребенка, то светлое, что есть у каждого. 

Воспитательная работа в образовательных учреждениях

Одной из важнейших целей «Новой школы» выделяется формирование таких качеств личности, как инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения. Школа должна готовить конкурентноспособных в условиях быстро развивающейся экономики людей, а важными факторами конкурентоспособности является формирование еще со школьной скамьи творческих компетентностей, готовности к переобучению.

В связи с эти, важной задачей является усиление воспитательного потенциала школы, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося. 

Воспитательный процесс в общеобразовательных учреждениях района основывается на принципах создания воспитательной среды, воспитательного пространства. Осуществляется переход от формирования образовательного процесса учреждений к образовательному пространству района. Основная задача – консолидация усилий различных ведомств и организаций, средств массовой информации, школы, семьи и общественности, других институтов воспитания по созданию воспитательных программ.

В целях усиления воспитательных функций образования, направленных на формирование гражданственности, трудолюбия, нравственности, в критерии конкурсного отбора образовательных учреждений на гранты в рамках Национального проекта «Образование», а также кандидатур педагогов, выдвигаемых на соискании премии творчески работающим и талантливым учителям, включены позиции, оценивающие качество воспитательной деятельности. 

На протяжении нескольких лет реализуется приоритетный национальный проект «Образование» в части дополнительное ежемесячное вознаграждение за классное руководство. За эти годы повысился статус классного руководителя; изменилось содержание работы классного руководителя по созданию воспитательно-образовательных условий, способствующих личностному развитию каждого учащегося.

Сегодня педагогами – практиками используются самые разные программы и формы воспитания: уроки, классные часы, деятельностные игры, детские общественные объединения, экспедиции, походы, лагеря, школьные СМИ, коллективно-творческие дела; совершенствуются технологии воспитательной работы. Педагогами освоены технологии коллективной творческой деятельности, шоу-технологии, групповой проблемной работы, тренинг-технология, деловые и ролевые игры, социальное проектирование. 
Традиционным в Зиминском районе стало проведение тематических семинаров, в которых принимают участие педагоги из разных школ, показывающее внеклассные мероприятия с учащимися других школ. 23 октября на базе МБОУ Хазанская СОШ состоялся семинар «Воспитательное мероприятие – событие ума и души». Заместитель директора по воспитательной работе Серых О.Н. выступила с сообщением о значении воспитательных мероприятий в жизни ребенка. Директор школы Яцишин О.Д. отметил мастерство классных руководителей школы, их желание каждое мероприятие сделать событием. Представители самоуправления выступили с презентацией «Самые памятные мероприятия», а члены родительского комитета отметили, что в школе действительно так проходят воспитательные мероприятия, что остаются в сердцах детей и родителей. 

5 марта 2013 г. на базе МБОУ Масляногорская СОШ проведен семинар для классных руководителей «Не позволяй душе лениться». Классные руководители подготовили тематические классные часы, был проведен спортивный праздник для родителей, учащихся и педагогов. Необходимо отметить, что уровень проведения семинаров растет, но есть еще моменты, над которыми необходимо работать – главное, творческий подход к проведению каждого мероприятия, личная заинтересованность воспитателей и мотивация учащихся и родителей.

 Проектной группой «Воспитательная система школы» разработан проект программы по духовно-нравственному воспитанию учащихся Зиминского района, который включает тематические классные часы родительские собрания, встречи с интересными людьми, совместные мероприятия с родителями, написания творческих работ, подготовки презентаций, фотовыставки, чтение и обсуждение художественных произведений, акции, конкурсы, конференции и т.д. 

С целью повышения профессионального уровня заместителей директоров по воспитательной работе проходили заседания, на которых рассматривались вопросы:

- национальный воспитательный идеал: основные направления его формирования;

- выстраивая систему воспитания в школе;

- система воспитательных технологий;

- формирование у педагогов профессиональной позиции воспитателей.

В соответствии с календарем районных массовых мероприятий со школьниками на 2012-2013 учебный год наиболее яркими стали мероприятия: 

конкурс «Серебряное пёрышко»;

районный конкурс «А ну-ка, парни!»;

праздник, посвященный Дню семьи;

праздник «Один день вместе»;

творческие отчеты школ «Услышь природы робкое дыхание». 

Работа районного детского парламента в 2012-2013 учебном году была направлена на формирование активной гражданской позиции, личностное развитие ребят.

Необходимо отметить, что в деятельности детского парламента наметились позитивные изменения, как внешние, так и внутренние. Что изменилось? Культура внешнего вида, культура взаимоотношений – и это несказанно радует. Это шаг вперед, ведь внешние изменения обязательно приводят к внутренним. Ребята стали активнее включаться в обсуждение вопросов, касающихся жизни в школах;  научились презентовать свою работу.

В течение года было организовано 7 заседаний. Каждое заседание включало организацию тренинга на развитие определенных лидерских качеств, затем проводилась теоретическая подготовка по намеченному вопросу, которая перетекала в обсуждение вариантов представленных школами. Дискуссия заканчивалась рефлексией и выработкой нового задания. Организована  работа детской редакции и выпуск газеты районного детского парламента «Альтруист». 

Большую роль в работе парламента играют личные качества школьников. На качество и результат работы также оказывает влияние ситуация в школе (помощь педагогов, взаимоотношения внутри коллектива). Посещаемость заседаний парламента сказывается на результатах. 

На совместном заседании районного детского парламента, районного родительского комитета и представителей районной администрации (В.А. Ванькова, М.И. Иванова) ребята представляли опыт работы органов детского самоуправления школ. Владимир Алексеевич, председатель  районной думы, высоко оценил деятельность членов детского самоуправления, отметив, что будущее Зиминского района в надежных руках, так как у нас неравнодушные, инициативные учащиеся, которые гордятся своей школой и стараются сделать жизнь в ней насыщенной и интересной.

Мы активно включились в реализацию районных проектов «Дорогие мои старики», «Учитель, перед именем твоим…», «Никто не забыт, ничто не забыто», «Помоги ребенку и ты спасешь мир», «Поздравь именинника». На августовской конференции педагогов Зиминского района члены РДП выступили с поздравительной открыткой.

Хорошими традициями стали:

-поздравления именинников;

-проведение «Встреч с…» (встречались с методистами-специалистами Комитета по образованию Слепневой Г.П., начальником методического отдела МБУ ЦРОУЗР, Курбаловой И.А., директором МБУ ЦРОУЗР);

-совместные заседания с районным родительским комитетом «Мы вместе и это здорово»;

-участие в конкурсах как члены жюри «Ученик года», «А, ну-ка, парни», «Учитель года», «А ну-ка, девушки!»;

-проведение психологических тренингов «Я-ты», «Познай себя»;

-проведение практикумов и мастерских по культуре речи и культуре речи общения «Чтение как универсальная культурная практика», «О ценностях бесценные слова»;

- проведение гостиных «И память есть, и есть слова»;

- подготовка тематических презентаций (День учителя, День матери, 23 февраля, 9 мая).

О своих победах, мероприятиях некоторые учащиеся пишут в газету «Вестник района», но в этом направлении необходимо активизироваться, так как не все отзываются и освещают жизнь в школе.

Потыльцев А., учащейся МБОУ Покровская СОШ, представлял РДП на областном парламенте. Он выступал с сообщением по реализации областных проектов.

Тимофеева М., учащаяся МБОУ Масляногорская СОШ, являлась участником Областного Байкальского Форума.

Члены РДП Быковская Е., МБОУ Хазанская СОШ во главе с Евсиной А.А. являются членами районной Думы. Елена презентовала работу РДП на одном из заседаний. 

За вклад в развитие ученического самоуправления в Иркутской области, активную гражданскую позицию и плодотворную творческую работу в составе Областного детского парламента Потыльцев Андрей награжден благодарностями министерства образования Иркутской области, комитета по образованию администрации Зиминского района и Областного детского парламента.

31 мая состоялась инаугурация председателя районного детского парламента Бритикова Евгения (МБОУ Батаминская СОШ). Это событие стало особо значимым, т.к. проходило с участием директоров школ Зиминского района, районного родительского комитета, представители администрации. Члены РДП представили презентации о работе органов школьного самоуправления «Калейдоскоп со-бытий», школьные газеты и фотографии «Мгновения счастья».
Отмечается повышение значимости обучающихся в управлении школой, их заинтересованность в решении проблем и построения собственной школьной жизни.      

В июне 2013 года проведено мероприятие «Один день вместе…и вместе навсегда», на котором организованы акции «Вместе за чистый Зиминский район», «Аллея дружбы», импровизированная концертная программа.

У нас есть планы и мечты, которые мы совместными усилиями реализуем совместными усилиями.

Проблемы:

- низкая заинтересованность педагогов в работе органов школьного самоуправления;

- не выявлена систематическая работа классных руководителей по теме самообразования, которая повышала их личностный рост;

- недостаточный уровень качества проведения классных часов;

- отсутствие разнообразных форм проведения родительских собраний;

- не спланирована перспективная работа школьных методических объединений классных руководителей.

Задачи  на 2013-2014 учебный год:

- стимулировать творческие способности учителей и учащихся во всех аспектах воспитательной работы;

- продолжить работу по программе духовно-нравственного воспитания учащихся Зиминского района;

-  продолжить работу по проведению районных практикоориентированных теоретических семинаров.

В системе единого воспитательно-образовательного  пространства школы работа по дополнительному образованию в школах в 2012-2013  была направлена на выполнение задач по: дальнейшему обеспечению доступных форм обучения учащихся во внеурочное время с учетом индивидуальных особенностей;  формированию условий для создания единого образовательного пространства, расширению видов творческой деятельности в системе дополнительного образования детей для наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей обучающихся в объединениях по интересам; созданию условий для привлечения к занятиям в сфере дополнительного образования детей большего числа обучающихся; созданию максимальных условий для освоения обучающимися духовных и культурных ценностей,  воспитанию уважения к истории и культуре своего и других народов, обращению к личностным проблемам обучающихся, формированию их нравственных качеств, творческой социальной активности.
Дополнительное образование детей расширяет воспитательные  возможности школы и ее культурное пространство, способствует самоопределению школьников в личностной, социокультурной, профессиональной областях, включению их в различные виды творческой деятельности, позитивному отношению к ценностям образования и культуры, развитию нравственных качеств и эмоциональной сферы школьников.

    В течение года стабильно  работали 84 кружка.

Из них:

- художественно-эстетической направленности -48;

- туристическо – краеведческой направленности – 4;

- физкультурно– спортивной направленности – 18;

- социально – педагогической направленности – 10;

- культурологической направленности – 1;

- научно – технической направленности – 1;

- военно – патриотической направленности – 1; 

- естественнонаучной -1.

Всего посещают кружки – 866 чел.

Дополнительное образование в ОУ

	Образовательное учреждение
	Количество кружков
	Количество обучающихся в кружках
	Процент посещаемости кружков

	Батаминская СОШ
	5
	136
	93

	Зулумайская СОШ
	2
	20
	97

	Кимильтейская СОШ
	9
	151
	92

	Масляногорская СОШ
	6
	66
	92

	Новолетниковская СОШ
	7
	55
	94

	Покровская СОШ
	10
	73
	93

	Самарская СОШ
	12
	28
	97

	Ухтуйская СОШ
	12
	149
	92

	Филипповская СОШ
	4
	45
	95

	Хазанская СОШ
	5
	65
	94

	Басалаевская ООШ
	2
	16
	98

	Боровская ООШ
	3
	14
	96

	Б-Воронежская ООШ
	2
	13
	96

	В-Окинская ООШ
	2
	13
	97

	Урункуйская ООШ
	1
	7
	93

	Услонская ООШ
	2
	15
	97

	Всего 
	84
	866
	


Занятия в кружках проводились в соответствии с рабочими программами дополнительного образования учащихся, которые соответствуют требованиям письма Министерства образования Российской Федерации от 11 декабря 2006 года № 06-1844 «Требования к содержанию и оформлению образовательных программ дополнительного образования детей».Несмотря на  то, что большинство занятий вели  педагоги-предметники школы,  они не выстраивали свои занятия по  классно-урочному принципу,  старались добиться, чтобы дополнительное образование не имело принудительного характера
Особенно широко представлено художественно-эстетическое направление. Это направление одно из самых популярных среди детей и родителей. Основная идея программы внеурочной деятельности подростков в сфере художественного творчество  состоит в том, что внеурочная художественная деятельность нацелена в первую очередь на духовно-нравственное развитие, воспитание школьника, а уже потом на развитие специальных компетенций художественного творчества. Именно поэтому внеурочная деятельность подростков в сфере художественного творчества строится вокруг синтетических видов художественного творчества. Работа театральных кружков направлена на подготовку и показ минисценок и импровизаций к школьным мероприятиям. Цели и задачи других кружков данного направления –развитие эстетического восприятия мира, формирование у детей творческих способностей посредством расширения общекультурного кругозора и создание условий для творческой самореализации личности ребенка.

Работа кружков туристическо – краеведческой направленности  нацелена на развитие любви к малой родине и ее истории, сохранение традиций, обычаев.

Физкультурно – спортивное направление- это пропаганда здорового образа жизни, укрепление психического и физического здоровья.

Социально- педагогическое обучение и воспитание школьников - одна из  важнейших составляющих их комплексной подготовки к будущей самостоятельной жизни.

Культурологическое направление – благоприятное  воздействие на создание ситуации принятия всех жизненных ценностей, то есть такой ситуации, при которой у ребёнка усиливается желание жить по законам, нравственным нормам, которые получают ценностное обоснование в виде идеалов.
Духовно – нравственное – ориентировано, прежде всего, на приобщение детей к русской народной культуре и культуре других народов России. Основное внимание уделяется знакомству с традициями и обычаями предков, народным творчеством, традиционными промыслами

Понаучно – техническому направлению предлагаются программы дополнительного образования, охватывающие научно-технические предметы, предполагающие расширение или углубление материала программ общеобразовательных предметов, создаются условия для разнообразной индивидуальной, практической, экспериментальной, проектной и исследовательской деятельности в области научно-технического творчества.

Военно – спортивной направление формирует у молодых людей активную жизненную позицию, прививает школьникам практические навыки поисковой исследовательской работы,  пропагандирует подвиги воинов Великой Отечественной войны, активизирует  участие обучающихся в массовых мероприятиях гражданско-патриотического направления.

В 2012-13 учебном году были организованы следующие районные мероприятия:

- районный фестиваль самодеятельных театральных постановок, посвященных Году Российской истории (ноябрь)

- конкурс фотоальбомов  и видеофильмов о подготовке ОУ к новогодним праздникам «Зимнюю сказку сделаем сами» (декабрь)

- фестиваль «Музыкальный серпантин» (февраль)

- творческие отчеты школ (май).

Информационное обеспечение образовательного процесса – одна  из основных функций, выполняемых методической службой Комитета по образованию

Информационное обеспечение образовательного процесса осуществляется путем комплектования библиотечных фондов учебной, программной, методической литературой и использования возможностей сети Интернет. 

Социальная значимость и востребованность библиотек и самой книги сейчас увеличивается, возрастает доля чтения в образовательной деятельности, значительно усложняются запросы читателей.

На протяжении веков библиотеки являлись наиболее важным способом сохранения коллективного опыта, мудрости и памяти. Значение библиотек возрастает по мере накопления социального опыта, чьим носителем является книга. Они были и остаются в некоторой степени универсальным хранилищем человеческого знания, где можно восстановить в памяти забытое и найти неизвестное. Школьные библиотеки специально создаются обществом как пространство книги, где обучаемый имеет свободный доступ к социальному опыту. Они исполняют просветительскую, мемориальную, ценностно-ориентирующую функции, функцию воссоздания социальной памяти, отбор и анализ книжных ресурсов.

На территории  Зиминского района  функционирует 18 образовательных учреждений: 10 средних, 6 основных и 2 начальных. 

	Библиотек          15
	
	
	
	
	

	Сотрудников     10
	Совместителей  5
	
	до 1 года

	кол-во компьютеров         6
	
	от 1 до 5 лет

	высшее .библ.
	0
	
	от 5 до 10 лет

	высшее педаг.
	5
	
	свыше 10 лет

	высшее не педагог.
	1
	
	
	
	

	средне спец.библ.
	2
	
	
	
	

	средне спец.
	6
	
	
	
	

	среднее
	1
	
	
	
	


На ставку библиотекаря работают в 7 средних школах, на 0,5 ставки – в 5-ти школах (3 средних:Зулумайская СОШ;  Н-Летниковская СОШ;  Филипповская СОШ;и  2 основных:   Басалаевская ООШ; Боровская ООШ;на 0,25 ставки работают в 3-х основных  (Б-Воронежская ООШ; Услонская ООШ;В-Окинскоая ООШ).

В  2012-2013 учебном году перед библиотекарями школ района стояли следующие задачи:

· Совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на основе внедрения новых информационных технологий и компьютеризации библиотечно-информационных процессов.

· Добиваться полного обеспечения учащихся учебниками (с привлечением, федеральных средств, средств субвенции, спонсорских средств,).

· Добиться действенного контроля и руководства за работой школьных библиотек со стороны администрации школ.

· Совершенствование нормативно-правовой базы библиотек.

· Активизировать совместную работу сельских и школьных библиотек.

В настоящее время школьные библиотеки ставят в центр своей деятельности читателя – школьника, а информационные технологии рассматриваются ими как цель, а как средство, помогающее освоению интеллектуального и эмоционального потенциала мировой культуры, совокупного жизненного опыта поколений. Главная задача библиотечной деятельности в школе, ориентация на читателя, удовлетворение читательских потребностей, создание наилучших условий для его личностного роста и самореализации. Специфика организации работы состоит ещё в том, что библиотекарь должен работать в тесном контакте с учителями.
 За прошедший  2012-2013 учебный год школьными библиотеками было проведено 114 массовых мероприятий, 121 библиотечный урок, на которых читатели знакомились с правилами пользования библиотекой,

 HYPERLINK "http://74214s017.edusite.ru/dswmedia/kakpostroenakniga.ppt" \t "_blank" с расстановкой книг в библиотеке, с основными разделами, с правилами поиска нужной книги. Также на этих уроках дети знакомилисьсо структурой и оформлением книги.Несколько занятий было посвящено овладению навыка работы со справочными изданиями. Необходимо в следующем году обратить внимание на привитие навыков читателям работы с электронными носителями и в Интернете, выдано 1351  тематическая справка, проведено 50 тематических классных часов.   С целью активизации интереса к художественной и учебной литературе оформлено 136книжных выставок на различные тематики. Особое внимание уделяется выставкам, посвященным писателям-юбилярам. Читателям предлагается краткая биография писателя, выставляются его книги, проводятся викторины, конкурсы рисунков, беседы-диспуты, литературные игры, конкурсы чтецов.

Новые требования к профессиональной культуре школьного библиотекаря определяют актуальность курсов повышения квалификации, связанных с информационными технологиями библиотечного дела в настоящее время. Они направлены на формирование у слушателей фундамента информационной культуры, обеспечения устойчивых навыков работы на персональном компьютере и в глобальной сети Интернет в условиях школьной библиотеки.
Каждая форма библиотечной работы включает большое количество методов, и библиотечная практика непрестанно их совершенствует.
Библиотекари школ района на протяжении многих лет проводят мероприятия, направленные на развитие и поддержку детского чтения. Одним из важных мероприятий при планировании у библиотекаря является «неделя детской книги».
Этот праздник дает пищу уму и сердцу, способствует обогащению духовного, эмоционального мира юных читателей. 
Основная его задача - приобщение детей к чтению, использование новых и традиционных эффективных форм и методов рекомендации книг, повышение престижа чтения, библиотеки. 

Одной из главных задач школьных библиотек является формирование библиотечных фондов и обеспечение учащихся литературой. Образовательные программы меняются, учебники устаревают, многие книги приходят в негодность, поэтому требуется постоянное обновление литературы

Школьные библиотеки обслуживают 1605 читателей, средняя посещаемость составила – 15,8 (норма  9-18),средняя обращаемость – 0.5 (норма 1,4-3) и средняя читаемость -20,9 (норма 17-22). 

Общий фонд библиотек  составляет 96878 экземпляров, из них учебников – 228905 экземпляров.

Обеспеченность общеобразовательных учреждений учебниками

на  конец учебного года (2012-2013 учебный год)

В 2012 году школьные библиотеки пополнились 5690 экз. учебников на общую сумму  1 324 151,70 рублей  поступило из средств федерального  и областного бюджетов.

	Источники финансирования
	Закуплено на сумму (руб)

	Федеральный бюджет

Субвенция
	4335 экз. на сумму: 859 465,70

1355 экз. на сумму: 464 686,00



На федеральные  средства были получены учебники по предметам от издательств: 

· Дрофа   5-9 классов    -      1574 экз.  на сумму: 310 647,27 рублей

· Просвещение для 2-11 классов   - 2761 экз. на сумму: 548 816,43 рублей

На областные средства (субвенция) были поставлены учебники с издательств: Ассоциация 21 век (УМК «Гармония»); Академкнига/Учебник (УМК Перспективная начальная школа); БИНОМ Лаборатория знаний; Мнемозина; Титул; Вентана-Граф; ВЛАДОС.

Результат обеспеченности школ района учебниками:

	школа
	Начальное образование
	Основное общее образование
	Среднее (полное) общее образование
	Средний % обеспеченности

	Батаминская СОШ
	81
	80
	76
	79%

	Зулумайская СОШ
	83
	63
	83
	77%

	Кимильтейская СОШ
	62
	64
	92
	73%

	Масляногорская СОШ
	74
	54
	61
	63%

	Н-Летниковская СОШ
	100
	81
	100
	94%

	Покровская СОШ
	69
	85
	100
	85%

	Самарская СОШ
	73
	89
	100
	88%

	Ухтуйская СОШ
	61
	47
	61
	61%

	Филипповская СОШ
	64
	100
	100
	88%

	Хазанская

СОШ
	62
	77
	98
	79%

	ИТОГО
	
	
	
	

	Басалаевская ООШ
	80
	60
	
	70%

	Боровская ООШ
	100
	91
	
	96%

	Б-Воронежская ООШ
	81
	80
	
	81%

	В-Окинская ООШ
	81
	77
	
	79%

	Услонская ООШ
	66
	77
	
	71%

	Урункуйская ООШ
	64
	84
	
	74%

	Итого:
	
	
	
	79%


Из данной таблицы видно,  что обеспеченность школ района учебниками нового поколения составляет 79%
Низкий процент обеспеченности учебниками нового поколения говорит о том, что выделяемых средств не достаточно, чтобы обеспечить все ОУ района учебниками.

Во всех образовательных учреждениях района учащиеся 1-х -2-х классов 100% обеспечены учебными комплектами по ФГОС, но, тем не менее, наблюдается дефицит в учебниках Федерального перечня: музыка; изобразительное искусство; физическая культура, что и дает такой невысокий процент обеспеченности учебниками ОУ района.

Центральной проблемой школьного библиотекаря и библиотеки является проблема финансовая. Прежде всего, она сказывается на комплектовании - нет денег на пополнение фонда новыми книгами и периодикой. Фонд школьных библиотек стремительно ветшает и не отвечает требованиям современного образования и воспитания. Подавляющее большинство указали на недостаточность или полное отсутствие в фонде новинок; они ощущают острую нехватку справочной, научно-познавательной, методической литературы. 
По годовым анализам школьных библиотекарей видно что охотнее всего школьную библиотеку посещают обучающиеся начальных классов (545 читателей) обучающиеся среднего звена (582 читателя), старшее звено все чаще пользуется «Интернетом» для получения необходимой информации. Оставляет желать лучшего компьютерное оснащение современной школьной библиотеки. Из 15 школьных библиотек Зиминского  района, только 3 библиотеки (20%) имеют в наличии компьютер и копировально-множительную технику, 3 библиотеки  имеют компьютеры  старого поколения, которые выполняют функцию печатной машинки.

В связи с объявлением Губернатором Иркутской области С. В. Ерощенко 2013 года Годом библиотек на территории Иркутской области, была представлена к награждению

Почетной грамотой министерства образования Иркутской области библиотекарь МБОУ Кимильтейская СОШ Лебедева Татьяна Спартаковна (победитель районного смотра-конкурса  «Лучшая библиотека -2013».

Впервые в Иркутской области 4-5 апреля состоялся I  областной конгресс библиотекарей образовательных учреждений Иркутской области, в работе которого приняли участие библиотекари ОУ Зиминского района Лебедева Т.С. (МБОУ Кимильтейская СОШ) и Денисова А.В. (МБОУ Ухтуйская СОШ). Программой конгресса  было предусмотрено проведение торжественной церемонии награждения лучших библиотекарей, в том числе и Лебедева Т.С.

К юбилейной дате библиотекаря МБОУ Зулумайская СОШ  Устьянцевой В.В. была представлена характеристика на награждение грамотой мэра.

 В прошедшем учебном году проведены:

- 3 совещания библиотекарей и региональный семинар  по теме: «Обновление фондов, методы оценки и расчеты»: на базе Ухтуйской СОШ;

- мастер – класс по составлению видеофильмов в программе MovieMaker
- отправлен в область сводный  заказ на учебники  для школ под  средства федерального бюджета,субвенцию на суммы, заявленные школами;

- знакомство учителей  географии, биологии, обществознания с    учебниками  и учебно- методической литературой;

- сбор данных по обеспеченности школ района программно-методической литературой.

Нормативно-правовое обеспечение работы школьных библиотекарей;

Оказание методической помощи библиотечным работникам;

Обеспечение учебного процесса учебниками и учебно-методической литературой;

Формирование информационного массива о библиотечном опыте и работе с ним.


В соответствии с основными направлениями работы в 2012-2013 учебном году были проведены следующие мероприятия:

· изучение потребностей образовательных учреждений в учебниках и учебно-методической литературе;

· организация взаимообмена учебниками между ОУ.

· изучение «Федерального перечня учебников, рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки РФ к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях на 2013-2014  учебный год.

· сбор заявок от школ на учебники Федерального перечня.

· формирование заказа на покупку учебников.

· исследование рынка учебной литературы.

· заключение договора по закупке учебной литературы с книготоргующей фирмой ООО «Бригантина».

· получение, распределение и выдача учебников по школам в соответствии с предварительными заявками.

· осуществлялась организация доставки, хранения и выдачи литературы с   оформлением соответствующих документов;

· осуществлялся отчет перед бухгалтерией Комитета о поступлении учебно-методической литературы;

· помогала библиотекам в обмене лишних и недостающих учебников;

· обеспечивала школы района наглядными пособиями под субвенцию.

На основании вышеизложенного, вытекают следующие задачи:

· Продолжить работу по обеспечению школ района учебно-методической литературой в соответствии с Федеральным и региональным перечнями учебников, обратив особое внимание на обеспеченность основных предметов новыми учебниками.

· Способствовать повышению квалификации библиотекарей.

· Продолжать работу по накоплению материала из опыта работы творческих библиотекарей.

· Продолжить анализ программно-методического обеспечения школ района.

· Провести анализ целостности  УМК (не допускать нарушения преемственности при выборе программ и учебников, обеспечивающих процесс обучения).

Информатизация образования – это комплексный, многоплановый, ресурсоемкий процесс, в котором участвуют и ученики, и учителя, и администрация школы. Это и внедрение комплекса программ управлением образования в школе; и создание единого информационного образовательного пространства школы, города, района, страны; и использование информационных технологий в образовательных дисциплинах; и разработка интегрированных уроков; и проектная деятельность; и активное использование Интернет в образовании.

Для реализации поставленных задач  работа строится по направлениям:

· информационно-аналитическая деятельность;

· организационно-методическая;

· консультационная деятельность;

· информатизационная деятельность;

· координационная деятельность;

· экспертно-диагностическая деятельность.

По состоянию на 01.06.2013г. в районе 18 ОУ оснащены компьютерной техникой, в учебном процессе используются 180 компьютеров  по спецификации не ниже PentiumII, уровень оснащенности общеобразовательных учреждений учебной компьютерной техникой составил 7 учащихся на один персональный компьютер. Эта цифра остается статичной уже 2 года, т.к. компьютерное оборудование не только постоянно обновляется, но и устаревает.

Начиная с 2005-2006 учебного года улучшилось обеспеченность школ персональными компьютерами, но проблема обеспеченности компьютерной техникой ОУ остается, так как  компьютерный парк морально устарел.
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В средних школах всего – 151 ПК, в основных – 27, в начальных – 2. Всего по ОУ 180  ПК. В МДОУ района только в Ухтуйскомд.с. «Тополек» имеется 1 ПК, в оставшихся 7 МДОУ нет персональных компьютеров. Остается проблема обеспеченности дошкольных образовательных учреждений компьютерной техникой.

В этом учебном году в соответствии с распоряжением Правительства Иркутской области от 09 февраля 2012 г. № 48-рп «Об утверждении комплекса мер по модернизации общего образования Иркутской области в 2012 году», на  основании государственного контракта от 07 сентября 2012 года № 55-57-109/12  с ООО «ДПИ – Проекты» поступило 7 комплектов учебно-лабораторного оборудования для кабинетов начальных классов с комплектацией на 15 обучающихся вклассе в ОУ района (МБОУ Зулумайская СОШ, МБОУ Масляногорская СОШ, МБОУ Новолетниковская СОШ, МБОУ Новолетниковская СОШ, МБОУ Покровская СОШ, МБОУ Самарская СОШ, МБОУ Фимлипповская СОШ, МБОУ Хазанская СОШ). Кроме этого в 3 ОУ (МБОУ Ухтуйская СОШ, МБОУ Хазанская СОШ, МБОУ Кимильтейская СОШ) поступило оборудование на мобильный КК.

Заметно увеличилось количество периферийных устройств. 

Сведения по оснащению образовательных учреждений района периферийными устройствами
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В 3 основных школах и 10 средних школах имеются мультимедийные проекторы. 

Все средние школыоснащены интерактивными доска(за счет комплектов для начальных классов).

В 10 средних школах, в 1 основной есть компьютерные классы. Всего 11 компьютерных классов.

В 100% школ района ПК в компьютерных кабинетах объединены в локальную вычислительную сеть (ЛВС). Локальная сеть по школе есть в Самарской, Покровской, Кимильтейской средних школах.

На 1 ПК в 2005 г. приходилось 49 учащихся, в 2006 г. – 14 учащихся, в 2007 г. – 12, в 2008 г. – 11, 2009 г. – 10 учащихся, 2010-2011 уч.г -10 учащихся, 2011-2012уч.г. -9 учащихся в настоящее время (2012-2013 уч.г) -7 учащихся

Положительная динамика снижения количества обучающихся, приходящихся на один компьютер отчетливо видна на диаграмме, хотя она вызвана как увеличением числа компьютеров в ОУ, так и снижением числа обучающихся.
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Как и в прошлом учебном году в ОУ района работают два провайдера, по наземному подключению оператором связи является ОАО «Сибирьтлеком», спутниковое подключение – ОАО КБ «Искра». В районе 28 учреждений (включая и структурные подразделения) подключены к сети Интернет, 7 ОУ  подключены к наземному каналу связи - провайдер ОАО «Сибирьтелеком», 21 ОУ подключены к спутниковому каналу связи провайдер - ОАО КБ "Искра".

Занятость компьютерных классов с подключением в сеть Интернет резко возросла. Здесь проходят не только уроки информатики но и проводят уроки другие педагоги школ. Ресурсы Интернет используются на занятиях кружков, факультативов, для подготовки внеклассных мероприятий, семинаров, педсоветов. Ресурсы Интернета широко используются педагогами при подготовке к урокам и на уроках для поиска информации, погружения в языковую среду, создания мультимедийных презентаций, тестирования, подготовки к ЕГЭ, отработки общеучебных навыков обучающихся.

Методическая работа в области информатизации.
В 2012-2013 учебном году были проведены следующие районные мероприятия

Районный конкурс сайтов. В  конкурсе приняли участие 3 школы и 5 педагогов.

Организация и проведение районных семинаров-практикумов:

Обучающий семинар для администраторов школьных сайтов «Поддержка работоспособности сайта. Методика организации работы школьного сайта»

Обобщающий семинар Формирование отчетов в БД 1С Предприятие ХроноГраф Школа 3.0.
Семинар «Обобщение опыта по внедрению Электронного журнала, Электронного Дневника на сайте Дневник.ру» на базе Хазанской СОШ
Районный обучающий семинар «Использование интерактивного оборудования в начальной школе», в семинаре приняло участие 17 педагогов начальной школы ОУ района. 

Техническая поддержка и обеспечение автоматизации образовательной деятельности.

На период с 2008 по 2010 год в рамках ПНПО все образовательные учреждения обеспечены лицензионным программным комплексом. В качестве альтернативы образовательным учреждениям  в 2009 году  был разослан пакет свободного программного обеспечения с целью его внедрения образовательными учреждениями.В 17(основных и средних) школах района созданы опытные зоны по использованию и внедрению пакета свободного программного обеспечения. В каждой из этих школ был выделен один персональный компьютер, где установлена операционная система Linux.Все преподаватели информатики прошли дистанционные курсы «Обучение специалистов сферы образования внедрению пакета свободного программного обеспечения и использованию свободного программного обеспечения в учебном процессе».

В прошлом учебном году от Министерства образования Иркутской области были получены лицензии на ПО Майкрософт на 18 ОУ  (WinStarter 7, WinPro 7 Upgrd, MSOfficePro 2010) в количестве 51штук., на все оставшиеся ПК, где нет лицензионной операционной системы было установлено ОС Linux).
В соответствии с письмом Минобрнауки РФ от 20 декабря 2010 г. № АП-461/07, о завершении проекта по обеспечению общеобразовательных учреждений Российской Федерации лицензионными программными продуктами «Первая ПОмощь», согласно условиям договора лицензионного соглашения в рамках проекта «Обеспечение лицензионной СБППО для использованияв общеобразовательных учреждениях РФ в 2007-2009 годах» срок действия лицензий на программные продукты, вошедшие в состав СБППО, истекает 31 декабря 2010 года.В 17(основных и средних) школах района была произведена деинсталляция программного продукта СБППО со школьных компьютеров и с личных компьютеров учителей с последующим уничтожением физических носителей.В каждой из этих школ установлена операционная система Linux. 

В рамках реализации Федеральной целевой программы развития образования на 2011 – 2015 г. на информационном портале  www.kpmo.ru осуществляется мониторинг национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», отслеживаются комплексные изменения в системе образования Российской Федерации,  включающие следующие отчеты:

Базовая: «Сведения об образовательном учреждении (структура)» - ежемесячно.

Базовая: «Сведения об образовательном учреждении (контингент)» - ежемесячно.

Сведения о заработной плате учителей – ежемесячно.

Заработная плата работников образовательных учреждений – ежемесячно.

Аттестация работников образовательных учреждений -  ежеквартально.

Повышение квалификации и/или профессиональная переподготовка в соответствии с ФГОС – ежеквартально.

Дистанционное обучение учащихся – ежеквартально.

Система электронного мониторинга комплексного проекта модернизации образования (КПМО) разработана для достоверного и оперативного изучения процесса реализации проекта и соблюдения принципа публичности за счет открытого доступа к результатам мониторинга. Любой пользователь сети интернет может посмотреть состояние субъекта РФ-участника проекта по интересующему показателю. Оперативность отслеживания происходящих изменений обеспечивается круглосуточной работой системы автоматического пересчета данных.

В октябре 2012 г. прошел консультационный семинар по КПМО «ННШ» со школьными операторами КПМО. Операторы справляются с отчетами. В течение года замечания были только по срокам заполнения.  Региональным оператором регулярно проверяются знания о сайте КПМО, в частности умение пользоваться инструментом «Аналитика».

15 апреля 2013 г. прошел дистанционный  семинар для муниципальных операторов, в котором мы приняли  по следующим темам: «Организация электронного мониторинга введения ФГОС НОО и ежемесячного отслеживания динамики заработных плат работников образовательных учреждений в 2013г.», «Информационные инструменты системы электронного мониторинга для операторов», «Консультирование операторов относительно ввода и репрезентации значений показателей, последовательности действий операторов разного уровня, работы с инструментами системы».

В апреле 2013 г.  МБОУ Ухтуйская СОШ подала заявку на включение данного образовательного учреждения в апробацию информационной системы мониторинга и учета результатов освоения образовательной программы ступеней основного и среднего (полного) общего образования учащихся общеобразовательных учреждений в 9 и 11 классах, ориентированный на оценку предметных, метапредметных и личностных результатов образования в соответствии с ФГОС ступеней основного (полного) общего образования, проводимой АНО «Институт проблем образовательной политики «Эврика» в рамках государственного контракта с Минобрнауки России. 

Основной задачей автоматизации деятельности образовательных учреждений является повышение эффективности управления системой образования на всех уровнях, обеспечение деятельности всех субъектов образовательного пространства на единой информационной основе, позволяющей получить объективную и достоверную информацию для принятия управленческих решений.

В нашем районе используется программное обеспечение 1С Предприятие 7.7 ХроноГраф Школа 2.5, которое установлено в августе 2008 года, согласно приказу министерства образования № 557 от 07.07.2006 во всех ОУ. В марте этого года в Министерстве образования Иркутской области было получено  программного обеспечения «ХроноГраф Школа 3.0» на 27 ОУ района (включая и структурные подразделения). Все ОУ района перешли на новую версию 1С Предприятие 7.7 ХроноГраф Школа 3.0. В настоящий момент в:

100% общеобразовательных учреждений установили ПО «ХроноГраф Школа 3.0»,  все ОУ в нашем районе на данном этапе внедрения ПО «ХроноГраф Школа 3.0»  работают с данным ПО;

100% всех школ Зиминского района на данный момент готовы подавать отчеты в муниципальные органы образования в электронном виде при использовании ПО «ХроноГраф Школа 3.0».

100% всех школ обновили ПО «ХроноГраф Школа 3.0» до  317 релиза.

В прошедшем учебном году последовательность этапов формирования общешкольной информационной базы с использованием программных комплексов администрирования учебного процесса  в 2012-2013уч.г. выглядела следующим образом:

Формирование информационной базы данных программного комплекса «1С Предприятие ХроноГраф Школа 3.0

Заполнение и коррекция ранее внесенной информации в информационную базу данных  в программе 1С Предприятие ХроноГраф Школа 3.0.  

ОУ продолжали заполнение базовой информации (общих и конкретизированных списков) образовательного учреждения по сотрудникам, учащимся, помещениям, материальным средствам и учебной литературе.

Составление учебного плана ОУ,  формирование и заполнение четвертных и итоговых колонок классного журнала по 1-11 классах.

Выставление четвертных оценок по всем параллелям.

Заполнение по выпускным классам информацию по выбранным предметам ЕГЭ. Выгрузка данных по выбранным предметам и отправка в РЦОИ.

Выгрузка отчета по выбору предметов выпускниками ОУ в в РЦОИ.

Составления отчетов по Условиям изучения предметов по 9, 11 классов.

Перенос общешкольной базы данных в новый учебный период в августе 2013 года. Составление списков учащихся 1 класса в новом учебном году.

В Комитете по образованию администрации Зиминского района для совместной работы с ОУ установлена платформа 1С Предприятие 7.7 и закуплено и установлено программное обеспечение «ХроноГраф Кадры» и «ХроноГраф Контингент» в 2009 году, в 2010 году это ПО обновлено до 312 релиза и объединено в одно программное обеспечение Управление образования (1С Предприятие7.7. УпрОбр Школа 2.5). В этом учебном году программное обеспечение обновлено до версии УпрОбр Школа 3.0.

Несмотря на проведение консультаций  по обучению администраций школ работе с программным обеспечением «ХроноГраф Школа 2.5 и 3.0», остается недостаточной их мотивация к активному использованию, что свидетельствует о необходимости усиления этого направления деятельности (консультирование, техническая поддержка, дополнительное обучение).

Отдел информатизации ЦРОУ Зиминского района обеспечивал работу ОУ с программой «ПО Сбор РБД» предназначенной для создания, систематизации и сопровождения региональной базы данных, обучающихся (установка програмы «ПО Сбор РБД» в ОУ и в Комитете по образованию администрации Зиминского района, внесение информации в программу и выгрузка заполненных данных). После внесения информации в базу данных с помощью программы муниципального уровня, данные были переданы  в РЦОИ для передачи в ФБО. 

Обеспечивали работу программ «ПО Сбор РБД» и «Проведение и планирование ЕГЭ в ППЭ» предназначенных для распределения участников ЕГЭ по аудиториям ППЭ и для распределения организаторов внутри ППЭ.

В связи с тем, что Зиминский район был включен в ТОМ, отдел информатизации ЦРОУ Зиминского района сопровождал проведение ЕГЭ в районе, обеспечивая техническую поддержку  - распечатка КИМов по 9 и 11 классу, и сканирование бланков ответов для отправки в РЦОИ. Данные по ЕГЭ отправлялись  по защищенному каналу связи VipNetClient. 

В связи с законом РФ об обработке, хранению и передачи персональных данных в Комитете по образованию было установлено и используется программное обеспечение VipNetClient для защиты трафика, которое обеспечивает защиту компьютера от несанкционированного доступа при работе в локальных или глобальных сетях. Изучила работу программы VipNetClient и обеспечивала связь через данную программу с региональным центром обработки информации.

Работа по созданию сайта Комитета по образованию и ОУ Зиминского района. 

В целях формирования единого образовательного и научного пространства, модернизации системы эффективного управления образовательными процессами разработан и функционирует официальный сайт Комитета по образованию администрации Зиминского района (http://komitetzrmo.narod.ru/), где любой пользователь сети Интернет может получить наиболее полную и достоверную информацию по всем вопросам и перспективах развития образования района. На сайте представлены данные по всем подведомственные образовательные учреждения. Из 26 ОУ района сайт имеется у  23 учреждений, что составляет 88,5 %.

В соответствии с планом работы Комитета по образованию администрации Зиминского района, методическим отделам велось техническое сопровождение и размещение информации на сайте о районных мероприятиях.

Работа с неблагополучными семьями как средство  достижения семейного благополучия, восстановления воспитательного потенциала семьи

Комитет по образованию и школы уделяют большое внимание ранней диагностике в установлении неблагополучных семей и категорий семей, нуждающихся в особой заботе государства. 

В течение учебного года методист участвовала в рейдах КДН и ЗП Зиминского района по исполнению областного закона ОЗ-07 «Об отдельных мерах по защите детей от факторов, негативно влияющих на их физическое, интеллектуальное, психическое, духовное и нравственное развитие, в Иркутской области». Во время рейдов были посещены следующие населенные пункты: с. Ухтуй, пос. Ц.-Хазан, с. Кимильтей. Во время рейдов наиболее неблагоприятная обстановка по соблюдению комендантского часа выявлена в  с. Кимильтей. 

В течение учебного года на основании плана работы КДН и ЗП ЗРМО состоялись профилактические акции «Дети улиц-2012», «Неблагополучная семья». По результатам акций происходила корректировка банка данных семей, состоящих на внутришкольном учете, и детей, состоящих на внутришкольном учете. 

По результатам акций на учете стоят  в сравнении с предыдущим годом

На конец 2012-2013 учебного года всего обучающихся -1399

	год
	ВШУ
	Наркопост
	КДН и ЗП
	ПДН

	2011-2012
	от 80до90
	87
	16
	8

	2012-2013
	132
	88
	18
	10


Вывод:

в сравнении  с прошлым годом  прослеживается увеличение детей, стоящих на учете  в разных службах. 

Рекомендации на следующий год. 

с сентября  вовлечь детей в кружки, занятия поинтересов во второй половине дня;

классным руководителям завести тетрадь – учет прослеживания занятости ребенка  

поддерживать тесную связь со специалистами (план разработан).

В результате повышения уровня нарушения дисциплины  на 2013-2014 год разработан и утвержден с ОУ план работы с ОПДН МО МВД России, ОГБУЗ «ЗРБ» и ПДН ЛОП на ст. Зима

В 12 общеобразовательных учреждениях района работали наркопосты (посты «Здоровье+»).  Наркопосты функционируют  в 10 средних и двух основных школах (Басалаевской и Б-Воронежской)  Количество обучающихся охваченных работой наркопостов  постоянно составляет 100% от  общего числа детей.  В этом году обучающихся, стоящих на учете достигло 88 человек, что на один человек больше по сравнению с прошлым годом  (2011-2012 год- 87 , 2012-2013 -88). Снято с учета в 2012-2013гг-12 обучающихся за устойчивое курение. На конец 2012-2013  учебного года за распитие спиртных напитков поставлено на учет 9 человек. Обучающихся, употребляющих психоактивные вещества, в этом году нет.

В течение учебного года дважды  составляется статистический отчет о работе наркологических постов.

В помощь  в работе наркопостов-поста Здоровья в 8 ОУ введены образовательные программы по профилактике «Полезная прививка», «Полезные навыки», «Полезные привычки». За этот год прошли курс обучения-214 обучающихся в возрасте от 6 до 15 лет и от 15 до 18 -132 школьника, сто на 13 человек больше  по сравнению с прошлым годом.

Работа наркологического поста – поста Здоровья  в ОУ осуществлялась согласно календарному плану ОУ. Состав наркопоста работал потаким направления:

работа с обучающимися (профилактическая и диагностическая);

работа с родителями;

работа с классными руководителями.

По направлению «Работа с обучающимися» прошли профилактические мероприятия на муниципальном уровне - профилактические акции: «Стоп, СПИД!»,  «Мы за здоровый образ жизни», «Дети улиц», «Всемирный день без табака», «Неблагополучная семья».

На базе Хазанского ДК проведен марафон для трудных подростков «Все  в твоих руках», в котором приняли участие 60 школьников района. Это на 10 обучающихся больше по сравнению с прошлым годом. Во  время марафона проведены профилактические  беседы регионального специалиста по профилактике наркомании Бурбах Н. А., состоялась пресс-конференция «У нас в гостях успешный человек», прошел конкурс агитбригад по пропаганде ЗОЖ.  В мероприятии приняли участие 10 СОШ. После профилактических бесед проведена «Молочная дискотека» с конкурсной программой.

В рамках областного конкурса социальной рекламы «Мы выбираем правильный путь» с 20 января по  20 апреля прошел отборочный муниципальный тур . где участвовало 7СОШ. На второй этап - заочный, областной по конкурсу была выдвинута Самарская СОШ. (Итоги конкурса в сентябре 2013 года).

7 апреля 2013 года  проводилась областная акция «Молодежь за ЗОЖ». Обучающиеся активно приняли участие в данной акции.

В апреле 2013 года состоялось заседание психолого-медико-педагогогической комиссии на базе Ухтуйской СОШ. Комиссией обследовано 22 ребенка, в т.ч. 2 дошкольного возраста. 

В апреле 2013 года было организовано проведение социологическое обследование обучающихся 8-11 классов общеобразовательных учреждений Зиминского района "Выявление уровня немедицинского употребления наркотических средств среди несовершеннолетних". В тестировании приняли участие 233 человек, из них 143 девочки и 90 мальчиков. Более половины опрошенных считают, что для территории Зиминского района проблема наркомании не актуальна. На вопрос «Пробовали ли вы наркотики?» 3 человека из числа мальчиков  ответили положительно, причина, которая побудила школьника принять  наркотик- это любопытство. 

Вывод:

В 2012-2013 учебном году обучающиеся в анкетировании "Выявление уровня немедицинского потребления наркотических средствсреди несовершеннолетних" на 15 человек приняли участие меньше, чем за предыдущий год. Причиной уменьшения является снижение количества детей в ОУ.

Из общего вывода по анкетированию следует, в Зиминском районе проблема наркомании находится на отрицательном уровне.  Результаты тестирования были направлены в центр профилактики, реабилитации и коррекции в г. Иркутск.

В марте этого года прошло ещё одно анкетирование «Об  организации мониторинга доступности детских телефонов доверия». В анкетировании принимали участие 581 обучающийся из 14 ОУ. На вопрос «Слышал ли ты когда-нибудь о существовании Детского телефона доверия?» 531 ребенок ответил положительно, 35 детей затруднялись ответить  и только 15 человек не знают номера. 

В образовательный учреждениях на стенденаркопост (пост «Здоровье+»)  размещены номера телефонов доверия. 

В каждом ОУ действует школьный телефон доверия.

Информационно-аналитическая работа методиста

Посещение общеобразовательных учреждений с целью изучения состояния социально-психологической работы в ОУ и контроль функционирования работы районных «наркопостов». В 2012-2013 учебном году были посещены – БасалаевкаяСОШ, Новолетниковская СОШ, Масляногорская СОШ. По результатам посещений психологам и социальным педагогам даны методические рекомендации, составлены акты.

 2.Статистические отчёт о работе наркопостов за I и II полугодие 2012-2013уч. года. 

В 2012-2013 учебном году работа по социально-психологическому сопровождению УВП и профилактике асоциальных явлений проводилась на оптимальном уровне. 

По итогам года слабым звеном является    недостаточное количество практических занятий для социальных педагогов и психологов, низкая активность  участия в конкурсах, школы не привлекают для профилактических бесед специалистов. 

Основными направления  работы на следующий год: 

Продолжить работу по организации деятельности педагогов-психологов и социальных педагогов, содействовать их личностному и профессиональному росту;

Введение единой методической темы работы РМО социально-психологических служб, с целью повышения качества методической работы педагогов-психологов и социальных педагогов;

Проведение социолого-психологических и социологических исследований по различной тематике;

Продолжить работу по повышению психологической грамотности лиц, работающих в сфере образования, а так же внедрение в практику работы ОУ инновационных человековедческих  технологий, способствующих самовыражению педагогов, самореализации их интеллектуальных качеств.

Помощь во внедрении превентивных образовательных программ на всех этапах обучения  общеобразовательных учреждениях;

Поиск и внедрение инновационных форм работы с обучающимися, направленных на профилактику правонарушений учащихся;

Работа по повышению квалификации педагогических работников в сфере коррекционной работы и обучению школьников с ограниченными возможностями здоровья.

Сохранение жизни и здоровья в процессе получения образования – одна из основных государственных гарантий гражданам

Одними из основных направлений государственной политики в области охраны труда являются:

- обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья работников;

- улучшение условий и охраны труда и государственная экспертиза условий труда;

- профилактика несчастных случаев и повреждения здоровья работающих;

- обеспечение средствами индивидуальной и коллективной защиты;

- подготовка и переподготовка лиц, занимающихся вопросами охраны труда.

На начало  учебного года образовательными учреждениями положительно решены вопросы по организационно-нормативному направлению: изданы приказы, направленные на обеспечение безопасных условий труда, пожарной безопасности, определены ответственные лица за отдельные направления работы, спланирована работа, сформированы комиссии по охране труда. 

Одним из условий успешной организационной работы является создание нормативной базы. В ряде учреждений сформировано дело «Нормативные документы  по охране труда», где выделены документы различных уровней (федеральные, региональные, муниципальные, локальные). В номенклатуре дел по образовательному учреждению определен раздел по названному направлению работы.

Чтобы обеспечить выполнение такого направления в области охраны труда, как сохранение жизни и здоровья работающих, необходимо их обучить вопросам охраны труда и провести проверку знаний требований охраны труда. Организовать и направить работу должны лица, прошедшие специальное обучение.

По состоянию на начало 2012 года в средних и основных общеобразовательных учреждениях  созданы комиссии по охране труда, избраны инспектора, а  в начальных школах и детских садах имеются ответственные лица по охране труда.

Проведены  проверки  состояния условий охраны труда в учебных заведениях.  Руководителям учебных заведений выданы Акты с выполнением требований по охране труда.  Выявлено ряд   нарушении по охране труда: 

1. Не разработаны  руководителями перечни должностей специалистов, профессий не электротехнического, которым необходимо иметь первую квалификационную группу по электробезопасности.

2. Не проведен инструктаж не электротехническому персоналу по электробезопасности с присвоением  первой квалификационной группы и оформлением результатов в специальном журнале.

3.Не проведена аттестация рабочих мест

По всем учреждениям оформлены справки с рекомендациями.

Проводилось обучение и проверка зданий по охране труда. Всего обучено 7 человек.

Проведен анализ и обобщение состояния охраны труда в динамике за последние 3 года. Вопросы охраны труда заслушивались на совещании директоров.

Ежеквартально оформлялись отчеты по охране труда в районную администрацию.

Несчастных случаев не было.  

В октябре 2008г. организована и периодически пополняется страничка сайта Комитета  «Охрана труда», на которой постоянно размещаются материалы мероприятий по охране труда, новшества в законодательстве по охране труда. В частности, на нем размещены  «В помощь внештатному техническому инспектору»,  Программы инструктажей, варианты приказов, тесты по охране труда и т.д.

Районное методическое объединение строило свою работу на основе внедрения инновационных технологий, рассмотрения наиболее острых вопросов и проблем, привлечении педагогов и их учеников к участию в различных муниципальных, региональных, федеральных конкурсах, олимпиадах.

В областном конкурсе по охране труда приняла участие МБОУ Новолетниковская СОШ.(1 место по району).

Проблемным моментом в организации работ по охране труда является отсутствие финансирования мероприятий по охране труда: обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, аттестация рабочих мест по условиям труда.  

По  состоянию пожарной безопасности образовательных учреждений уделялось особое внимание. В целях упорядочения действий руководителей образовательных учреждений по предупреждению пожаров было сделано следующее:

Укомплектованы полностью учебные и дошкольные учреждения  огнетушителями.По всем учреждениям проведена контрольная тренировка по эвакуации детей и персонала в случаи возникновения пожара.

Каждому руководителю подготовлен и вручен пакет документов: образцы приказов, план противопожарных мероприятий, содержание текстовой части плана эвакуации, инструкция о порядке действий персонала по обеспечению безопасной и быстрой эвакуации людей при пожаре, образцы ведения журналов противопожарного инструктажа и учета первичных средств пожаротушения.

В учебных и дошкольных учреждениях  установлены автоматические пожарные сигнализации. Проверена их работоспособность.

В ходе мероприятия «Открытый урок» проводились практические занятия по эвакуации учащихся из общеобразовательных учреждений, с привлечением транспорта и сотрудников Пожарной части.

В общеобразовательных учреждениях проверены документы по Пожарной безопасности. Выявленные нарушения устраняются.

Организовано и проведено обучение по пожарно-техническому минимуму. Обучились все руководители образовательных учреждений и специалисты по ПБ.

В целях определения уровня опасных и вредных производственных факторов проводились инструментальные измерения физических, химических факторов в соответствии с Сан Пин «Гигиенические требования к персональным электронно - вычислительным  машинам и организации работы». Проведены замеры искусственного и естественного освещения, электромагнитных полей.

 Актуальность и практическая значимость обучения, воспитания и в целом профилактика детского дорожно-транспортного травматизма подчеркиваются высокими статистическими показателями. Общеобразовательные школы являются основными звеньями системы обучения и воспитания  школьников, где они могут и должны получить необходимые знания, умения, навыки и привычки безопасного и правопослушного поведения на улицах, дорогах и транспорте.

Комитетом по образованию администрации Зиминского района проводится работа, направленная на профилактику детского дорожно-транспортного травматизма на дорогах. На начало учебного года утвержден Комитетом по образованию и  ОГИБДД МО МВД России «Зиминский»  план совместной работы  Комитета по образованию администрации Зиминского района и   ОГИБДД по предупреждению  детского дорожно- транспортного травматизма  на 2012-2013 г.г.  План выполняется вовремя. За отчетный период Комитетом по образованию администрации Зиминского района проведен конкурс рисунков по правилам дорожного движения среди воспитанников МБДОУ и учащихся 1-4 классов ОУ Зиминского района, проведен конкурс фотографий среди учащихся 5-11 классов. 24 мая 2013г. на базе МБОУ  Самарская СОШ Комитетом по образованию администрации Зиминского района с целью   воспитания законопослушных участников дорожного движения, пропаганды здорового образа жизни, закрепление Правил дорожного движения, был проведен районный конкурс юных инспекторов дорожного  движения  «Безопасное колесо». В конкурсе принимали участие команды школ Зиминского района, а именно команда «Светофор» МБОУ Покровской СОШ, команда «Прожектор» МБОУ Самарской СОШ, команда «Светофорчик» МБОУ Хазанская СОШ и команда «Светофор» МБОУ Масляногорская СОШ и команда МБОУ Филипповская СОШ. Конкурс состоял из нескольких  этапов. Ребята  представляли свою команду, «защищали» новые знаки по ПДД,  интересно прошел  музыкальный конкурс «Па-де-де-ГИБДД», капитаны команд проявили умение в составлении инструкций для водителей,  на велосипеде ребята показывали «фигурное вождение» и многое  др.  Победителями конкурса стала команда «Светофорчик» МБОУ Хазанская СОШ. Команды награждены грамотами и  ценными призами. Кроме того, в течение года в начальных классах   выполняется 10-часовая программа по профилактике ДДТТ. В каждой школе есть уголки по правилам дорожного движения, которые постоянно обновляются. На классных часах, во время уроков ОБЖ также изучают, повторяют ПДД. Одной из традиций стало участие учащихся школ Зиминского района в рейдах на улицах города и района совместно с сотрудниками ОГИБДД  ОВД по г.Зима и Зиминскому району.  Ребята готовятся к данным рейдам, водителям вручают рисунки, буклеты с напоминанием о ПДД. 

Однако, в учебных заведениях недостаточно методической литературы по ПДД, отсутствуют игры, денежные средства для приобретения призов выделяются только на конкурс «Безопасное колесо» и конкурсы.

Исходя из вышеизложенного вытекают следующие задачи:

- Продолжить организацию повышения квалификации по охране труда руководителей школ, преподавателей ОБЖ.

- Проведение контроля за выполнением образовательными учреждениями требований по охране труда.

- Организация работы по пропаганде соблюдения требований, правил и норм безопасности труда и образовательного процесса.

- Изучение нормативных документов по ОТ, ПБ.


Хозяйственная деятельность – одна из составляющих системы управления ресурсами образовательных учреждений

В 2012/2013 учебном году вопросы материально-технического обеспечения решались, исходя из основных направлений:

- укрепление материально-технической базы учреждений образования за счет проведения капитального и текущего ремонтов зданий и сооружений;

-поддержание в работоспособном  состоянии инженерных сетей учреждений образования и обеспечение их безаварийной работы;

-организация ремонта технологического, бытового оборудования;

-организация приобретения новой техники и технологического оборудования;

- надежная эксплуатация автотранспорта учреждений образования и обеспечение его горюче-смазочными материалами;

- приведение   в   порядок   нормативно-правовой   базы   на  земельные  участки образовательных учреждений.

Подготовка учреждений образования к новому 2013/2014 учебному году проводилась в плановом порядке. Исходя из утвержденного бюджета на 2013 год и дополнительного выделения бюджетных средств, был сформирован план ремонтно-строительных работ,   в котором    учтены   замечания   и   предложения  контролирующих органов  Роспотребнадзора итогам приемки образовательных учреждений   района к 2012/2013 учебному году. Доведены сметы доходов и расходов до каждого образовательного учреждения, на ремонтные работы. Проанализированы и обобщены предложения образовательных учреждений по выполнению намеченных мероприятий по подготовке к началу нового 2011/2012 учебного года.Было выделено средств на проведение капитального ремонта 578 тыс. руб., текущего ремонта было выделено средств 664,2 тыс. руб.

Постановлением мэра Зиминского районного муниципального образования от 24.06.2013г.  № 984   «О подготовке образовательных учреждений Зиминского района к новому 2013/2014 учебному году», утвержден состав комиссии по приему  муниципальных учреждений образования к новому 2013/2014 учебному году по обеспечению готовности всех муниципальных учреждений к началу учебного процесса. Утверждены  и согласованы графики приемки учреждений и определен регламент работы комиссии по приемке. 

Основными приоритетными направлениями при подготовке учреждений образования к новому 2012/2013 учебному году были: комплексное обследование зданий, ремонт кровель, проведение текущего ремонта помещений,  инженерных сетей и оборудования, приобретение мягкого инвентаря, технологического оборудования, посуды.

Во всех образовательных учреждениях имеются АПС. Для надежной работы   все АПС  обслуживаются и ремонтируются, согласно заключенному договору,  специализированными лицензированными организациями. 

В осенне-весенний период проводились визуальные обследования технического состояния зданий и сооружений специалистами: районной администрации, Комитетом по образованию, руководителями муниципальных учреждений. По результатам работы комиссий составлялись акты технического осмотра зданий и сооружений и скреплялись подписями членов комиссии. 

В течение 2013 года получено за счет средств областного бюджета один автобус на 11 посадочных мест марки ГАЗ-322121(МБОУ Хазанская СОШ) на сумму 746500 рублей для создания условий безопасного ежедневного подвоза обучающихся из сел района к учреждениям.  

В рамках соглашения между Министерством образования и науки Российской Федерации и Правительством Иркутской области о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Иркутской области на модернизацию региональных систем общего образования учреждения Зиминского района получили следующее оборудование:

Учебно-лабораторное оборудование для начальной школы- 7 комплектов(МБОУ Зулумайская СОШ, МБОУМасляногорская СОШ, МБОУНоволетниковская СОШ,МБОУ Покровская СОШ, МБОУ Самарская СОШ, МБОУ Филипповская СОШ, МБОУХазанская СОШ) на сумму 2 468 816 руб.

Три комплекта программно-технического комплекса на сумму 2161, 922 тыс. руб (МБОУ Кимильтейская СОШ, МБОУ Ухтуйская СОШ, МБОУ Батаминская СОШ)

Два комплекта  учебного оборудования для проведения лабораторных работ по физике на 15 обучающихся,   на общую сумму 62, 357 тыс. руб.(МБОУ Ухтуйская СОШ, МБОУ Кимильтейская СОШ).

Игровые комплекты  для  детского сада – 1 комплект (МБОУ Самарская СОШ) на сумму48 607,25 руб.

В рамках проекта «Народные инициативы» проведены следующие мероприятия:

- приобретена ученическая мебель   на сумму 400,0 тыс. руб;

- приобретены электроматериалы (МБОУ Кимильтейская СОШ, МБОУ Ухтуйская СОШ, МБОУ Батаминская СОШ, МБОУ Филипповская СОШ, МБОУ Хазанская СОШ, МБОУ Зулумайская СОШ, МБОУ Покровская СОШ,МБОУ  Самарская СОШ, МБОУ Масляногорская СОШ, МБОУ Новолетниковская СОШ) на сумму 331, 5 тыс. руб.

- приобретено стекло на сумму 200,0 тыс. руб.

- приобретение линолеума (МБОУ Новолетниковская СОШ) на сумму 56,0 тыс.  руб.

-приобретение строительных материалов на ремонт стадиона (МБОУ Кимильтейская СОШ) в сумме 100,0 тыс. руб.

- приобретение строительных материалов на обустройство теплых туалетов (Ухтуйская СОШ) в сумме 100,0 тыс. руб.

 - ремонт стадиона (МБОУ Покровская СОШ) -50, 0 тыс. руб.

 С целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающих в образовательных учреждениях проведены капитальный и текущий ремонт зданий:

МБОУ Батаминская СОШ –на основании распоряжения  Правительства Иркутской области от 6 марта 2013года № 75рп « Об утверждении комплекса мер по модернизации общего образования Иркутской области в 2013 году и на период до 2020 года»,  подписано соглашение № 55-58-9/13 проведен ремонт (строительство) теплых туалетов из средств  федерального бюджета 800 000 руб, за счет средств местного бюджета 42 601 руб. (устройство перегородок изГВЛ, полов из плиток, установка оконных блоков из ПВХ профилей, дверных блоков, сплошное выравнивание штукатурки, окраска масляными составами потолков, облицовка стен плитками, замена стальных труб водоснабжения на многослойные металл-полимерные, установка одиночных умывальников, установка смесителей и водонагревателей, прокладка канализационных труб, установка унитазов и писсуаров, электромонтажные работы).

МБОУ Кимильтейская СОШ- на основании распоряжения  Правительства Иркутской области от 6 марта 2013года № 75рп « Об утверждении комплекса мер по модернизации общего образования Иркутской области в 2013 году и на период до 2020 года»,  подписано соглашение № 55-58-9/13 проведен ремонт (строительство) теплых туалетов из средств  федерального бюджета 800 000 руб, за счет средств местного бюджета 16761 руб.(устройство перегородок из ГВЛ, полов из плиток, установка оконных блоков из ПВХ профилей, дверных блоков, сплошное выравнивание штукатурки, окраска масляными составами потолков, облицовка стен плитками, замена стальных труб водоснабжения на многослойные металл-полимерные, установка одиночных умывальников, установка смесителей и  водонагревателей, прокладка канализационных труб, установка унитазов и писсуаров, электромонтажные работы).

МБОУ Зулумайская СОШ –за счет средств народного бюджета выделено 450 тыс. руб.на частичный ремонт шиферной кровли (разборка кровли из волнистых асбестоцементных листов, ремонт деревянных элементов конструкций, монтаж профилированного настила, устройство: фронтонов, карниза, свесов, коньков и слуховых окон).

МБОУ Хазанская СОШ –за счет средств народного бюджета выделено 960 тыс. руб. и из местного бюджета 400 000 тысяч руб.на ремонт шиферной кровли (разборка кровли из волнистых асбестоцементных листов, ремонт деревянных элементов конструкций, монтаж профилированного настила, устройство: фронтонов, карниза, свесов, коньков , разделок и слуховых окон, ремонт кирпичных стен).

МКОУ Б-Воронежская ООШ- за счет средств народного бюджета выделено 100 000 руб. на обустройство овощного цеха(замена шиферной кровли, утепление наружных стен и потолочного перекрытия, замена полов, обшивка стен ГКЛ по деревянным брускам, покраска стен и потолка масляными составами).

МБДОУ Масляногорский детский сад «Колосок» – за счет средств народного бюджета выделено 100 тыс. руб.на ремонтные работы (устройство каркасных перегородок из ГКЛ , установка дверного блока, улучшенная масляная окраска стен, окрашивание водоэмульсионными составами потолков)

МБОУ Басалаевская ООШ- укрепление деревянных стен сжимами из брусьев, разборка плинтусов, разборка деревянных оконных и дверных блоков, установка оконных блоков из ПВХ профилей поворотных ( откидных, поворото-откидных),установка блоков в наружных и внутренних  дверных проемах, устройство подвесных потолков из ГКЛ по деревянным брускам, обшивка внутренних стен ГКЛ по деревянным брускам с двух сторон, облицовка оконных проемов с внутренней и наружной стороны откосами из ПВХ, установка подоконных досок из ПВХ, окраска стен, потолков  и дверных блоков масляными составами, монтаж электропроводки , установка светильников, покрытие пола в коридоре линолеумом.

В ходе эксплуатации инженерных коммуникаций учреждений образования постоянно появляются аварийные дополнительные ситуации, которые требуют неотложных работ и дополнительного финансирования. Договора заключены с ООО «Тепловик» и ООО «Водоканал».
Несмотря на принимаемые Комитетом по образованию  меры  по укреплению учебной и материально-технической базы учреждений,  по-прежнему большинство  их них нуждается в постоянном обновлении, требуется ремонт инженерных сетей, подъездных путей, ремонт фасадов, кровель, стен, полов, восстановление ограждений территорий, ремонт и замена осветительных приборов, ремонт и строительство закрытых прогулочных веранд в МДОУ, обновление устаревшего технологического оборудования пищеблоков и производственных мастерских, приобретение нового медицинского оборудования для вновь открытых процедурных кабинетов и изоляторов. Комитетом по  образованию проводятся работы по всем направлениям, но они очень затратные и на их решение требуется достаточно много времени и финансовых средств.
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